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Elas na politica: barreiras de acesso a informacio
vivenciadas por mulheres parlamentares'

Beatriz de Oliveira Benedito
Luana Maia Woida

1 INTRODUCAO

Por razées de construgdes sociais e culturais, as mulheres foram con-
dicionadas 2 subjugacio do dominio patriarcal, as opressoes e multiplas
formas de violéncias, excluidas das decisdes publicas, bem como dos car-
gos representativos. Apesar disso, elas trilharam virios percursos em busca
de melhores condigoes de sobrevivéncia, conquistaram direitos, romperam
com obstdculos legais e culturais e modificaram o contexto da vida cotidia-
na, acessando espagos inimagindveis, antes proibidos 2 elas.

A equidade de género tornou-se uma dimensao especifica de grande
relevo para as sociedades, tal como configura-se como um indicador de
"[...] quao democrdtico é um sistema politico" (Matos, 2020, p. 109),
no entanto perduram ainda intimeros cendrios de desigualdades que por
intermédio de barreiras retardam e muito a trajetdria profissional de mu-

1 A presente pesquisa ¢ um recorte da dissertagio de mestrado. A pesquisa foi realizada com o apoio
da Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Brasil (Capes) — Cédigo de
Financiamento 001.
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lheres, tratando de impedir e garantir o acesso desigual delas nos espacos

de poder.

A auséncia de mulheres na politica é um traco persistente em diver-
sos paises, para ndo dizer em quase todos, os dados do Inter-Parliamentary
Union — IPU-Parline (c2025) mostram que: Ruanda (63,8%), Cuba
(55,7%), Nicaragua (55%) e México (50,2%) sao os paises que apresentam
as maiores porcentagens de mulheres no parlamento. No Brasil, a sub-re-
presentacdo de mulheres na politica é eloquente e, o desempenho do pais
¢ o pior nas Américas. Globalmente a média de representagao politica de
mulheres é de 27,2% e das Américas é de 35,4% (a maior porcentagem de
representagao parlamentar de mulheres no mundo) e, o Brasil encontra-se
na 1332 posi¢ao do ranking do IPU-Parline: somente 18,1% de mulheres
ocupam assentos na Cimara dos Deputados e, 19,8% do Senado é com-
posto por mulheres (IPU-Parline, c2025). Além disso, dentre as 39 pessoas
que ocuparam a presidéncia, apenas uma mulher assumiu a posicao de li-
der do pais, sendo ela a representante politica mulher que mais sofreu com
a violéncia politica feminina (VPCM) tanto por parte da estigmatizacao
dos meios de comunicagio em massa, quanto da populagao brasileira.

De acordo com Biroli (2018) e Miguel (2014), a baixa participagao
de mulheres nos cargos eletivos pode ser explicada por fatores ideoldgicos:
a naturalizagio baseada em esteredtipos de género sobre o que é imposto
socialmente como habilidade e competéncia de mulheres e homens, tal
como fatores de recursos: a expropriacio de tempo e energia das mulhe-
res e seu acesso desigual & remuneragio. Aradjo (2016) e Sacchet (2020)
acrescentam que esse cendrio desigual ¢ também fundamentado nos fatores
institucionais: o uso da lista aberta no sistema eleitoral de votagao é carac-
terizado como uma varidvel desfavordvel para os paises que adotam as cotas
de género e, a distribuigao desigual dos recursos financeiros de campanhas
entre homens e mulheres.

Assim sendo, o mote desta pesquisa estd na ideia de desigualdade e
de barreiras, por isso detém-se a olhar os obstdculos vivenciados por mu-
lheres na politica, buscando responder as seguintes questoes norteadoras:
quais sao as situagdes diretas, desrespeitosas e violentas que as representan-
tes eleitas para um cargo publico enfrentam por estarem em uma posicao
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de poder? E de que forma esse contexto se transforma em obstdculos de
acesso ¢ de participa¢ao das mulheres politicas no fluxo de informagao e
de comunicagio?

Deste modo, o objetivo geral consiste em analisar as situagoes de vio-
léncia vivenciadas por mulheres no espago politico, de modo a identificar
as barreiras de acesso e de participagao no fluxo de informagao.

Considera-se que a relevincia da discussao proposta se deposita so-
bre o fato de o sistema politico ser um espago de poder composto por uma
minoria politica muito fechada e super-representada por segmentos sociais
especificos, geralmente sao homens brancos, heterossexuais, de meia idade
e classe média alta. Desta forma, compreende-se que as pessoas que nio se
enquadram a este padrio social privilegiado, sobretudo mulheres, minorias
étnicas e sexuais, trabalhadores etc., sao barradas de todas as formas pos-
siveis, uma vez que ¢ necessario proteger os limites e os privilégios desse
poder a um dnico grupo.

A relevincia estd na hierarquizagio e assimetrias de acesso ao espa-
¢o e a informag¢do. Quando se observa o acesso das mulheres na politica,
embora seja desigual, nota-se que elas estao adentrando um territério "[...]
hierarquizado, que produz assimetrias e exclusoes” (Miguel, 2010, p. 45),
¢ o espago do outro determinado socialmente, portanto, a entrada de mu-
lheres nesse espaco se trata de uma quase invasao de territério. Nesse sen-
tido, tanto a candidatura no processo politico-eleitoral quanto sua atuagio
como parlamentar sio marcadas por dificuldades e efeitos muitos especifi-
cos, j& que na maior parte da histdria verifica-se uma preservacio simbdlica
da politica abaixo do dominio masculino. Ou seja, hd mecanismos impedi-
tivos mais enféticos para elas, do que os parlamentares homens, até mesmo
quando as mulheres se tornam representantes politicas.

2 MULHERES NA POLITICA: UMA INTRODUCAO

Ao longo da histéria, as mulheres trilharam diversos percursos em
busca de melhores condi¢oes de sobrevivéncia na sociedade. Elas reivin-
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dicaram direitos, se rebelaram contra sua condi¢io (confinadas aos limites
dos arranjos domésticos e familiares), lutaram por liberdade e, romperam
com impedimentos legais e culturais, desafiando os principios impostos
pela sociedade em geral. De alguma forma, todas essas mobilizacoes mo-
dificaram as feigoes da vida cotidiana, tratando de garantir o acesso das
mulheres a direitos e espacos antes proibidos a elas.

Ainda assim, contextos de desigualdades permanecem como marcas
profundas. O escancaramento da falta de mulheres na politica continua
sendo uma realidade muito presente em diversos paises. Em 31 elei¢oes
presidenciais realizadas pelo mundo em 2024, somente cinco mulheres
foram eleitas como chefes de Estado: Islindia, Mold4via, México, Namibia
e Macedodnia do Norte. No 4mbito legislativo, a representagao politica de
mulheres permaneceu estagnada em 2024, com 27% dos assentos ocupa-
dos por esse grupo (Apenas [...], 2024). De acordo com o World Economic
Forum - WEF (Thesing, 2023) Entre os 7 paises economicamente avanga-
dos (0 G7) apenas a Franca apresenta um contexto favordvel, com 37,3%
de mulheres ocupando os assentos parlamentares.

A baixa participacao de mulheres na politica leva a entender que
hd uma imposi¢io desvantajosa das instincias politicas, que (re)produzem
condi¢oes "mais enfdticas” e "alternativas sempre mais onerosas" para a
mulher, do que para o homem (Miguel, 2010, p. 45). Desta forma, pode-
-se dizer que hd determinados entraves em vigor que afetam o acesso do
publico feminino ao jogo politico, deixando-as sub-representadas neste es-
paco de decisoes publicas e, a0 mesmo tempo, que mantém, efetivamente,
a presenga dominante do sexo masculino nesse universo de poder.

Sobre isso, Biroli (2018) e Miguel (2014) compreendem que o aces-
so desigual das mulheres na politica estd associado aos fatores ideoldgicos/
simbdlicos e materiais/de recursos. Os fatores que se pode entender como
ideolégicos dizem respeito as construgdes sociais sobre o que ¢ dito como
feminino ou masculino. Desde os primeiros passos das criangas, quase
sempre, as pessoas ensinam ou educam meninas e meninos de formas dis-
tintas, diferenciando-os entre si, tanto no que se refere aos tipos de com-
portamentos, quanto ao que a sociedade espera de cada grupo.
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Esses modos diferenciados de tratamentos entre os géneros, refor-
cam padroes estereotipados e sexistas, trazendo a tona a naturalizagao de
comportamentos, atitudes e habilidades vistas como tipicas ou apropria-
das para homens e mulheres, circunscrevendo também o que ¢ ambito
feminino ou masculino. Nesse viés, ao considerar o estereStipo social do
significado de ser mulher ou homem, verifica-se que a entrada de mulheres
na politica ¢ afetada pelos "[...] padroes diferenciados de tratamento entre
os géneros e a construcao social da politica como esfera masculina inibem,
entre as mulheres, o surgimento da vontade de participar”" (Miguel, 2014,
p. 94), uma vez que o espago privado e suas atividades prevalecentes foram
associados a elas desde os primeiros passos, quicd antes de nascer.

Os fatores de recursos, por sua vez, sio oriundos da divisio sexual
do trabalho e suas principais implicagdes: o acesso desigual das mulheres
a tempo livre e renda. A divisao sexual do trabalho determina a repre-
sentagao da familia e os cuidados ndo remunerados, enquanto tarefas da
esfera privada socialmente construida para a mulher, assim como, reforca
a exploragao do trabalho, a expropriacio de tempo e energia das mulheres.
Por outro lado, as dimensées da esfera publica e do trabalho produtivo
continuam evidenciando sua caracteriza¢gio como de dominio masculino,
bem como atividade mais importante (Pinheiro, 2007; Biroli, 2018).

Desta forma, entende-se que para homens, o acesso a0 4mbito poli-
tico ¢ facilitado, pois as cargas das atividades domésticas se concentram nas
mulheres. Portanto, eles detém mais tempo livre para se dedicarem as can-
didaturas, carreira politica e atuagao legislativa. Por outro lado, a situacao
da mulher ¢ sobrecarregada pela sua posi¢ao na relagao familiar. Dito isso,
a mulher tem menor disponibilidade de tempo, jd que precisa conciliar as
atividades domésticas e de cuidados, com a candidatura, a carreira e atua-
¢ao politica (Biroli, 2018; Sanchez, 2017).

Para além desse contexto, hd considerdveis desigualdades no aces-
so a renda, uma vez que a concentragio da mulher nas atividades do lar,
como os trabalhos de cuidados (cuidar dos filhos e de outros adultos da
casa), tende a caminhar pela subalternidade social, isto é, "[...] tende a ser
reduzido — e amidde subvalorizado" (Silva; Jorge; Queiroz, 2012, p. 2).
Nesse sentido, pode-se dizer que o trabalho do homem ¢ valorizado (tem
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mais valor agregado e prestigio do que o trabalho da mulher), a esfera do-
méstica é ausente de politicas publicas, bem como periférica e marginal,
tanto do ponto de vista econémico quanto social. Ou seja, compreende-se
que o acesso desigual a renda se caracteriza como um obstdculo no acesso
das mulheres na politica, pois as mulheres se concentram em setores que
oferecem menores rendimentos, enquanto os homens monopolizam os
segmentos que oferecem maiores remuneragoes. Sabe-se, que os recursos
econdmicos sao importantes para financiar as campanhas eleitorais, garan-
tindo ao candidato maior visibilidade (Democracia [...], 2021).

Ademais, o acesso das mulheres na politica é afetado também pe-
los fatores institucionais, constituidos pelo tipo de lista eleitoral para
vota¢do de candidatos e o financiamento desigual das campanhas entre
homens e mulheres.

Sobre o primeiro obstdculo institucional, o tipo de lista eleitoral ao
ser associado a aplicacdo de politicas de cotas de género, pode se tornar
uma varidvel preponderante no aumento de mulheres na politica. A aplica-
¢ao de uma lei deste tipo no processo politico-eleitoral, tem como objetivo
romper com as desigualdades de género no 4mbito legislativo, bem como
assegurar os direitos politicos das mulheres (Martelotte, 2016). Dito isso,
Aratjo (2016) evidencia que as cotas tém maior eficicia nos modelos de
lista fechada, os eleitores votam em um partido e, cada organizagio parti-
ddria exerce o papel de mediador desses votos, determinando a ordem dos/
as candidatos/as em que o voto serd distribuido.

No entanto, a autora destaca trés requisitos centrais para garantir a
eficdcia da politica de cotas em sistemas de lista fechada: legislagdes inteli-
giveis que possam evitar que os partidos politicos realizem interpretagdes
diversas previstas na lei sobre suas obriga¢oes no cumprimento dos percen-
tuais minimos; "[...] defini¢io de alternincias na ordem de apresentacio
dos nomes nos sistemas de lista fechada", organizando para que os "[...]
nomes das mulheres nio fiquem entre aqueles de quem nio se espera su-
cesso eleitoral, e legislacoes punitivas nos casos de nao cumprimento de
alguns dos requisitos anteriores" (Araujo, 2016, p. 40).
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Por outro lado, o sistema eleitoral de representagio proporcional
com lista aberta é problemadtico para paises que utilizam as cotas de género
como estratégia eleitoral para aumentar o nimero de mulheres no espa-
co legislativo. Nicolau (2006, p. 692) explica que o modelo de votagao
utilizado no Brasil ¢ a lista aberta, aqui os eleitores votam no candidato
ou em uma legenda (partido) e, segundo o autor "[...] o voto de legenda
¢ contado apenas para distribuir as cadeiras entre os partidos, mas nio
tem nenhum efeito na distribui¢ao das cadeiras entre os candidatos". Para
Aratjo (2016, p. 42) "a lista aberta pode garantir a cota minima de candi-
daturas, mas nio assegura relagoes de causa e efeito entre maior nimero de
candidatas e maior nimero de eleitas".

Desse modo, Sacchet (2020) assinala que hd um processo de indivi-
dualizagio no processo politico-eleitoral, ou seja, a competicao pelos car-
gos eletivos ¢ centralizada no candidato/candidata e, suas oportunidades
eleitorais dependem do apoio politico dos partidos, bem como distribui-
¢ao dos recursos financeiros. Aqui entra o ultimo obstdculo institucional:
a distribui¢ao desigual dos recursos financeiros, sendo que os recursos eco-
ndmicos sio importantes para financiar as campanhas eleitorais.

Pinheiro (2007, p. 42) afirma que "[...] se mulheres "politicas" es-
ta0 em uma situagio de menor status no campo politico, é porque detém
menor acimulo do tipo de capital que ali mais interessa", o recurso econd-
mico. Isso se estende para os grupos de minorias sociais, que sao afetados,
invariavelmente, pela hierarquizagio de classe e raca. Geralmente, para
atingir maiores niveis de renda, a mulher (casada e com filhos) precisa dei-
xar seu(s) filho(s) em creches ou recorrer a outros tipos de redes de suporte
(Biroli, 2018). Apesar disso, as organiza¢oes partiddrias tendem a destinar
maiores quantias de recursos financeiros para segmentos sociais super-re-
presentados na politica: homens brancos, heterossexuais e de classe média
e alta (Democracia [...], 2021).
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3 NOTAS SOBRE BARREIRAS DE ACESSO A
INFORMACAO

E indiscutivel a alegagio de que a informagio é um elemento essen-
cial no cotidiano da espécie humana, bem como hd um entendimento de
que ela é considerada um item bdsico para a realizagio de qualquer ativi-
dade, simples ou complexa. Indo além, compreende-se que a informacio
¢ um elemento propulsor, obviamente um diferencial, que tem presenca
dominante em multiplos espagos e, portanto, o valor que ela detém ¢ po-
tencialmente relevante para a sociedade contemporinea.

Por entender que a informagio é um insumo estratégico presente em
todos os processos organizacionais, Yafushi (2015) explica que a disponi-
bilizagao da informacio pelos diferentes niveis hierdrquicos é essencial. Da
mesma forma que, saber interpretar as informagoes, de modo a permitir a
atribuigao de significados é também primordial para a sobrevivéncia das or-
ganizagdes no mercado contemporineo e suas imposi¢des mercadolégicas.

Mas, ainda assim, hd, uma dificuldade: as informagoes tém rdpida
circulagio, em excesso e algumas vezes sio imprecisas ou erradas. O desafio
neste caso ¢ justamente mensurar quais informagdes sao mais apropriadas
para as atividades organizacionais.

Nessa perspectiva, para o provimento da informagio dentro da
organizagao Valentim (2010) estabelece um didlogo com os fluxos de
informagio, pois as formas de acesso e manejo da informacio nesse
contexto, se destacam como condicdes fundamentais em todos os niveis
organizacionais e, portanto, a informagao filtrada precisa fluir, ser de ficil
acesso e, eliminando quaisquer tipos de barreiras que impedem as pessoas
de acessi-la. Nesse sentido, Inomata e Varvakis (2016), compreendem que
o fluxo de informagio corresponde ao ciclo que a informagao percorre
de ponto a ponto pelos canais de comunicagio. Nesse processo de
como as informagdes sdo transmitidas, envolvem-se pessoas, tecnologias
e, especificamente, o modelo de negécio da organizagao (atividades
desenvolvidas, arquitetura informacional etc.).
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Quanto aos tipos de fluxos de informagao, Valentim (2010) destaca
dois: estruturado (formal) e nao-estruturado (informal). Os fluxos formais
referem-se aos resultados inerentes aos afazeres e tomada de decisao do Am-
bito organizacional. H4, aqui, maior visibilidade, uma vez que esse fluxo
¢ o reflexo natural das préprias acoes desenvolvidas pela organizagio. J4 os
fluxos informais, se configuram pelas relagées entre sujeitos, o que envolve,
todo seu contexto sociocultural, suas pluralidades, bem como a "[...] carga
de subjetividade, efemeridade e imaterialidade que envolve a informacao
nesse contexto" (Barboza; Almeida Jdnior, 2017, p. 59). Desse modo, os
fluxos informais nao sao estruturados, pois advém das experiéncias, apren-
dizados e conhecimentos adquiridos e gerados pelos individuos que atuam
no cotidiano das organizacoes.

Observa-se, nessa discussdo, a necessidade de gerenciar, mapear e
tratar adequadamente (Santarém; Vitoriano, 2016) a l6gica de funciona-
mento dos fluxos de informacio, fazendo-se compreender os caminhos
que a informagio percorre ao longo de sua transmissao, uma vez que se-
gundo Nascimento, Moro-Cabero e Valentim (2015, p. 4) "[...] ¢ possivel
compreender de que maneira os processos e atividades organizacionais se
alimentam de informacoes, ou seja, efetivamente se conhece como a in-
formacio pode gerar diferenciais competitivos para subsidiar a tomada de
decisao”, de modo eficaz, preciso e inteligente.

Assim sendo, compreende-se que os fluxos de informagao sao prin-
cipios essenciais para qualquer tipo de organizacio (social, politica, empre-
sarial etc.), porém destaca-se que a dinimica da circulagao da informacao
estd suscetivel a algumas barreiras, compreendidas como obstdculos para a
obtencio e transmissao da informagao (Inomata; Varvakis, 2016).

Nesse pensar, entende-se que a cultura organizacional representa a
for¢a que orienta a dinimica de circulacio de dados e informagio, com o
intuito de proporcionar cendrios positivos para a constru¢ao de conheci-
mento (Valentim, 2010). A necessidade de construir e/ou proporcionar um
ambiente favordvel para a socializagao do individuo torna-se cada vez mais
fundamental para o fortalecimento das relagoes existentes entre os colabo-
radores e, 20 mesmo tempo, no processo de comunica¢io da informagao,
podendo evitar a presenca de barreiras de acesso a informagao. Segundo
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Inomata e Varvakis (2016, p. 132) "[...] é no processo de comunica¢io
da informacio, especificamente, na transmissio de uma mensagem, que
formam barreiras ou ruidos que se alocam entre emissores e receptores em
forma de problemas para o uso eficiente dos recursos da informagio”.

Desta forma, a md comunicagio e a exclusio politica de grupos se
caracterizam como barreiras de acesso a informagio, uma vez que interfe-
rem direta ou indiretamente na transmissio de uma mensagem ou infor-
macio. Para Starec (2006), a md comunicagdo se associa tanto a falta de
didlogo, quanto a imprecisao de uma informacao, ou seja, quando a men-
sagem interna nao ¢ precisa, objetiva, concreta, falta credibilidade naquilo
que estd sendo transmitido, o que impossibilita a verdadeira apropriacao
da informagio e, consequentemente, a constru¢io de conhecimento.

A exclusao politica de grupos se consolida na dificuldade de acesso e
participacao aos espagos formais e informais da organizagio que determi-
nado grupo enfrenta, em especial as minorias sociais e mulheres, justamen-
te pessoas que buscam desafiar as estruturas hierdrquicas do preconceito,
discriminagio e exclusio. Como consequéncia, tém-se o impedimento da
ascensdo profissional e a inacessibilidade da informagao, tal como ressal-
tam Jamon (2014) e Woida e Oliveira (2018).

Outros exemplos de barreiras sao: a deslegitimagio de ideias ou pro-
postas de determinados grupos; a falta de confiabilidade entre os colabo-
radores. A primeira ¢ uma forma de repreender a circula¢ao ou o com-
partilhamento da informacio, restringindo a participagao do sujeito no
processo de comunicagao; qualquer ideia ou proposta advinda de grupos
especificos é ignorada, a menos que seja algo de extremo interesse para a
organizagio (Jamon, 2014).

Quanto a falta de confiabilidade entre os colaboradores, destaca-se a
auséncia de condicoes que facilitem as interlocugoes de socializagao e com-
partilhamento de vivéncias e experiéncias, uma das maneiras de fortalecer
o relacionamento humano e proporcionar lagos de confianga na organiza-
¢ao. A partir do momento em que nao hd confiabilidade entre os colegas
de trabalho, inclusive entre o lider do setor ou diretor da organizagao, "[...]
nao existe conflanga necessdria sobre a informacio e sobre as pessoas para
efetivar o fluxo de informagio informal" (Woida, 2010, p. 96).
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Uma outra forma de observar as barreiras de acesso a informacio
¢ a partir da perspectiva social. Paes (2016) traz a tona o reflexo da falta
de acesso a informagio na vida de mulheres. A autora compreende que
a informagdo ¢ um direito humano e um dos principais indicadores de
boa governanga, sendo responsabilidade dos 6rgaos ou agentes do Estado
tornar as informagdes produzidas pelas organizagdes governamentais dis-
poniveis em um formato aberto e acessivel democraticamente, contendo
uma linguagem precisa, objetiva e compreensiva pelas partes interessadas.

Contudo, cumpre ressaltar que nem todos possuem as mesmas con-
digoes ou oportunidades de acesso. Ou seja, o direito a informagio nao ¢é
plenamente exercido por todos os cidadaos, uma vez que segundo a autora
os grupos sociais mais vulnerdveis, com destaque as mulheres "[...] sdo
afetadas pela falta de informacao de forma desproporcional”. Além disso,
muitos desconhecem ou "[...] sequer sabem que podem buscar e deman-
dar informagées de interesses ptblicos, e onde essas informagoes estariam
disponiveis" (Paes, 2016, p. 7), reduzindo o acesso delas a saide, educacio
e trabalho; consequentemente, crescem os indices de desigualdades desse
grupo populacional no pais.

Toma-se como exemplo, o cendrio vivenciado pelas mulheres de bai-
xa renda e vitimas de violéncia sexual, que engravidam em decorréncia de
um estupro. A Conferéncia Internacional de Direitos Humanos, realizada
no Teera, em 1968, determina que ¢é direito das pessoas receber educagao e
informagao sobre seus direitos reprodutivos e sexuais. Contudo, no Brasil,
considera-se que o aborto é um procedimento legal somente em trés qua-
dros: "[...] quando a gravidez é decorrente de estupro, quando hd risco de
morte para a mae ou se o feto é anencéfalo” (Paes, 2016, p. 16-17).

O problema associado a esse contexto é que muitas mulheres de
baixa renda, sequer sabem que podem solicitar, acessar ou obter a infor-
magao publica; nem ao mesmo sabem que a informagao é um direito, que
pode ser demandada, nem "onde essas informagdes estariam disponiveis”.
Ademais, soma-se também a essa discussao o fato de que "[...] muitas mu-
lheres que engravidaram apds terem sido vitimas de violéncia sexual nio
conseguem ser atendidas em hospitais destinados a realizar aborto legal,
pois ndo existe uma lista publica dos hospitais que realizam o procedimen-
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to"; inclusive muitos profissionais ou servidores do atendimento da sadde
"nao conhecem a legislagdo que permite que o procedimento seja realiza-
do" (Paes, 2016, p. 16) afetando, assim, a sadde da mulher.

Santos et al. (2021), por outro lado, discutem sobre as barreiras de
acesso a informagao a partir da falta de acessibilidade, um problema en-
frentado pelas pessoas surdas (minorias linguisticas). Diferentemente dos
ouvintes, os surdos buscam com menor proporgio e frequéncia os servicos
de saide, uma vez que encontram barreiras comunicacionais nos aten-
dimentos do sistema (e em outros). Afinal, pouquissimos profissionais
possuem conhecimentos na Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Dessa
forma, um dos principais motivos para esse contexto ¢ o "medo por nao
serem compreendidos” (Santos ez al., 2021, p. 3).

Sendo assim, a barreira de acesso a informacao estd na disponibiliza-
¢ao da informagao em lingua portuguesa, dificil de ser compreendida pelos
surdos sem o auxilio de um intérprete. O obstdculo torna-se maior, na
medida em que "existem poucas informagées visuais" (Silva ez al., 2017),
resultando na compreensao fragmentada ou parcial de determinada infor-
magao. Outros tipos de barreiras sao: a linguistica, que se refere ao desco-
nhecimento de outra lingua, o que impossibilita o individuo compreender
uma informagao especifica (Jesus, 2015); e o analfabetismo, um dos eixos
de exclusao do pais, que também dificulta o acesso e a apropria¢io da in-
formacio (The Center Carter; Irish Aid, 2015).

4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Esta pesquisa é essencialmente de natureza qualitativa, pois detém-
se a olhar um fendmeno social que envolve pessoas e problemas a serem
compreendidos, de modo a extrair os significados das agdes, sentidos etc.
(Minayo, Deslandes, Gomes, 2009).

Desse modo, sua caracteristica é do tipo descritiva, por descrever e
caracterizar as informagoes do objeto de estudo, no intuito de construir
inferéncias inerentes as situagdes de violéncias vivenciadas por mulheres
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ao longo de sua atuagio como parlamentar. Além disso, verifica-se ainda
que a pesquisa é também do tipo exploratéria, por oportunizar o desbra-
vamento de uma discussao que é pouco abordada no campo da Ciéncia da
Informagao (CI) (Gil, 2002) e, isso diz respeito tanto para a participacao
de mulheres nos cargos eletivos, quanto a presenca de obstdculos respalda-
dos em atos miséginos que afetam o acesso dessas parlamentares a infor-
magao e sua participa¢io nos fluxos de informacio.

Para a coleta de dados foram utilizadas noticias, encontradas apds a
realizagao de uma busca assistemdtica no google, cuja busca adotou as se-
guintes palavras-chave: mulheres na politica, violéncia politica de género e
silenciamento da voz feminina Os procedimentos de selegao, pautaram-se
nos seguintes critérios: a mengao/descri¢io do fato ocorrido, quais pessoas
envolvidas e o porqué esse fato aconteceu. Nesse sentido, cinco noticias
foram localizadas nos sites: Metropoles (Lorran, 2021; Rodrigues, 2022),
O Globo (Marzullo; Noia, 2023), Claudia (Mulheres [...], 2021) e CNN
Brasil (2025). As matérias de Garcia Martinez (2016), El Pais (Juana [...],
2024) sobre a politica Juana Quispe e de Maldonado (2016) sobre a pre-
feita de Chenalhé foram incorporadas a partir de uma leitura realizada no
livro 'Cuando hacer politica te cuesta la vida: estrategias contra la violencia
politica hacia las mujeres en la América Latina' (2017), no qual apresen-
ta temas e alguns casos pertinentes para a compreensao do objetivo que
orienta esta pesquisa. A seguir o Quadro 1 apresenta uma breve descricio
das noticias selecionadas:

A seguir o Quadro 1 apresenta uma breve descricao das noticias

selecionadas:
Quadro 1 — sintese sobre as noticias obtidas
Qual é o fato? Onde e quando Quais sdo as pessoas Cédigo de
aconteceu? envolvidas? Referéncia
Microfone de vereadora | Camara Municipal de Katyane Leite (PTB) e Not,,
¢ arrancado durante Pedreiras, em 2021 Emanuel Nascimento (PL)
sessao.
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Ao defender a presenca | Cimara de Aparecida | Camila Rosa (PSD) e André Not,,
de mais mulheres na | de Goiania, em 2022 Fortaleza (MDB)
politica, vereadora teve
sua fala interrompida
pelo Presidente da
Céimara.
Mulheres Senado e Cimara dos Eliziane Gama (PSD) e Not,,
parlamentares so Deputados, em 2023 Samia Bonfim (PSOL)
alvos de interrupgoes,
durante as Comissoes
de Inquéritos
Parlamentares (CPIs):
do Movimento dos
Trabalhadores Rurais
Sem Terra (MST) e
ataques golpistas de 8
de janeiro
A exclusio de Senado, em 2021 Integrantes da CPI da Not,,
parlamentares mulheres COVID-19 e Bancada
na CPI da Covid-19 Feminina do Senado
Ministra do Meio Senado, em 2025 Marina Silva (Ministra do Not,
Ambiente e Mudanga Meio Ambiente e Mudanca
do Clima foi alvo de do Clima);
falas desrespfiitosas Plinio Valério (Partido da
durante sessio no Social Democracia Brasileira
Senado. do Amazonas - PSDB -AM);
Marcos Rogério (Partido
Liberal de Rondénia - PL
-RO) e Omar Aziz (Partido
Social Democritico do
Amazonas - PSD- AM).
Magistrada foi Tribunal Superior Yolanda Pedroza Reyes; Not,,
impedida de acessar Eleitoral de San Luis Oskar Kalixto Sdnchez e
informacées e Potosi (SLP), entre Rigoberto Garza de Lira.
documentacoes 2014 e 2015.
inerentes ao exercicio
de sua funcio.
Vereadora ¢ assassinada Municipio de Juana Quispe; Félix Huanca Not,,
e durante sua lideranca Ancoraimes, em (ex-prefeito do municipio
politica foi alvo de 2012 de La Paz de Ancoraimes);

diversos atos de
violéncia

Pastor Cutile (ex-presidente
do Conselho Municipal);
Basilia Ramos (ex-secretdrio
de Conselho) e Exalta

Arismedi.
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Prefeita ¢ pressionada a Municipio de Rosa Pérez Pérez; Miguel Not,,
renunciar cargo ao qual | Chenalhé, em 2016 Séntiz Alvarez e empresdrios
foi eleita da construgao civil.

Fonte: Elaborado pelas Autoras com base nos dados encontrados (2025).

Conforme resultado obtido, ¢ importante salientar e justificar a
opg¢do em analisar tais noticias, pois todas descrevem como determinada
situagao de violéncia se perpetuou na atuagio da mulher politica como
parlamentar, por serem mulheres, indicando as barreiras informacionais
impostas a elas em sua atuacio, considerando que sua participagio em
fluxos de informacio.

Mediante isso, o0 método adotado foi a Andlise de Contetido (AC),
que segundo Bardin (2016) consiste em:

[...] conjunto de técnicas de andlise das comunicagdes visando
obter por procedimentos sistemdticos e objetivos de descri¢io do
conteddo das mensagens indicadores (quantitativos ou no) que
permitam a inferéncia de conhecimentos relativos as condicoes de
produgio/recepgio (varidveis inferidas) dessas mensagens (Bardin,

2016, p. 48).

Nas palavras da autora, a anilise de contetido é um conjunto de téc-
nicas de andlise de dados que permite o desbravar dos significados contidos
em falas, comunica¢oes verbais ou nio verbais, documentos, mensagens,
imagens etc. Desta forma, busca-se novas formas de compreensao, basea-
das na interpretagio critica e produgio de inferéncias. Para tanto, Bardin
(2016) sugere alguns passos: selecao e organizagio do material, acompa-
nhado pela leitura flutuante; organizacio do material coletado, seguido
pela definigao de categorias e unidades de recortes, as quais podem ser:
temas, frases, palavras ou trechos retirados do material submetido a anilise
e, por fim a produgao de inferéncias. Para esta pesquisa, adotou-se como
unidades de recortes as situacoes de violéncia direta ou indireta vivenciadas
por mulheres politicas no espaco parlamentar e, as unidades de registros
(UR) sdo os trechos que demonstram ou que caracterizam o ato de violén-
cia, os quais foram recortados das noticias supracitadas no Quadro 1.
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Finalmente, destaca-se que os dados coletados foram analisados por
meio da Andlise Categorial, com categorias estabelecidas @ priori, ou seja,
importadas e adaptadas para a presente pesquisa, sendo todas provenientes
do Violentémetro desenvolvido pelo Observatério de Participacién Politica
de las Mujeres en México e o Instituto Nacional Electoral — INE (2015).
Dito isso, as categorias adaptadas para barreiras de acesso a informagao sao:

1. Restringir a participa¢ao, o uso da palavra para proferir ideias e
informagoes e da voz em sessdes ou assembleias;

2. Humilha¢do em publico (ridicularizar, desqualificar e atos
desrespeitosos);

Exclusdo de mulheres politicas de comissoes e tomada de decisao e,

4. Impedir/dificultar o desempenho de fungoes, tal como o acesso
a documentos, profissionais ou pessoas que possam conter infor-
macoes relevantes.

Com base nessas quatro categorias, a seio 5 apresenta a andlise de
dados e discussao.

5 ANALISE DE DADOS E DISCUSSAO

A leitura flutuante das noticias revelou a presenca de unidades de re-
corte referentes as 4 categorias adaptadas. Nesse caso, revelam os diferentes
tipos de violéncia, de barreiras de acesso a informagao e de participagio nos
fluxos de informacgio. S20 mecanismos violentos e longe de serem velados.
O mais comum nessas noticias ¢ que falas dirigidas a dignidade e violéncia
fisica, incluindo assassinato, sejam adotadas.
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Quadro 2 — Unidades de recorte localizadas

Categoria

Unidades de registro (UR)

Cédigo de
referéncia da
noticia

"vereadora [...] teve seu microfone cortado durante sessio
ordindria [...] ao retrucar fala do presidente da Camara local e
defender a presenca de mais mulheres na politica [...].

[...] Deu-se inicio a uma discussio calorosa entre os dois, até
que o vereador determinou que fosse cortado o microfone dela:
"corta o microfone dessa vereadora para mim. Agora"".

Not

02

"[...] parlamentares mulheres que integram o colegiado foram
interrompidas, média, quatro vezes por sessio [...]. Duas
reuniées foram realizadas Comissiao que investiga os ataques
golpistas, nas quais a relatora Eliziane Gama somou oito
interrupgoes |...].

[...] Samia Bomfim (PSOL) teve a fala interceptada 14 vezes
e o microfone cortado pela mesa diretora em trés ocasides

[...]"

Not

03

"[...] mais cedo, Marina havia entrado em conflito com o
presidente da comissio. Ao responder falas do também
senador Omar Aziz (PSD-AM), a ministra teve o microfone
silenciado por Marcos Rogério, que afirmou: "essa é a educagio
da ministra Marina Silva. Ela aponta o dedo e...", disse o
senador”.

05

"[...] Emanuel acusou a vereadora de nio ter votado a favor do
PL, enquanto Katyane disse ter apenas pedido vistas sobre o
projeto e exigiu respeito por parte do colega [...].

"A vereadora estd falando de respeito. Ora, ora. Olha quem fala
de respeito. Vocé nio tem respeito com ninguém 56, muito menos
comigo. Ora, rapaz, me compra um bode", disparou Emanuel, com
a mdscara no queixo" [...] Katyane voltou a ligar o microfone
para rebater as acusacoes, mas Emanuel se levantou da mesa e
retirou o equipamento da coleta”

01

"[...] O embate com Valério, no entanto, comegou assim que
o senador passou a fazer uso da palavra: "Ministra, que bom
reencontrd-la. E ao olhar para a senhora, eu estou vendo uma
ministra. Eu nio estou falando com a mulber. Eu estou falando
com a ministra”, iniciou o parlamentar.

Ainda com o microfone desligado, Marina rebateu: "Eu sou as
duas coisas. O senhor estd falando com as duas coisas.”

Foi entdo que Valério declarou: "Porque a mulber merece
respeito, a ministra, nio".

05
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3 "No dia 27 de abril, as investigagées da Comissdo Parlamentar Not
de Inquérito (CPI) sobre a Covid-19 foram iniciadas [...].
Os partidos nao indicaram nenhuma senadora para as 18
vagas — de titulares e suplentes — na CPI. A bancada feminina
conseguiu, por meio de um acordo na comissao, que uma
representante do grupo possa fazer perguntas aos convidados e
convocados para a investigaco.

04

No entanto, as senadoras nao poderdo apresentar nenhum
requerimento nem votar, agdes permitidas somente para
integrantes da CP1. "A bancada feminina se faz presente sim nesta
comissdo mesmo sem direito a assento”, finalizou a parlamentar”.

4 "[ 1 A decir de la magistrada, sus dos compaieros la violentaron Not
y el ano pasado le impidieron ser presidenta del érgano
jurisdiccional. En su denuncia, Yolanda Pedroza denuncié
la falta o retraso de convocatoria a sesiones, el ocultamiento
de informacién, supuestos bonos por productividad a sus
compafieros que ella no recibe, y la revisién de su computadora
sin su consentimiento, entre otros actos [ |"

06

"[...] en el camino tuvo que atravesar una seric de trabas Not
y hostigamiento de Huanca y sus excolegas —todos del
Movimiento Al Socialismo (MAS) — que la impidieron ejercer

su cargo.

07

La concejala de 42 anos habia denunciado que era presionada
para renunciar, prictica que en Bolivia se conoce como
"compromiso forzoso de la gestién compartida”. Seis meses
antes de ser asesinada, Quispe advirtié que recibié amenazas
de muerte. "No me he rendido, tomé fuerzas y dije no voy a
hacerlo, si es posible mdtenme, estoy dispuesta a morir", manifesté
la concejala.

"[ ] Rosa Pérez pidié licencia indefinida al cargo después de que Not
el presidente de la mesa directiva del Congreso local, Eduardo

Ramirez Aguilar, y el diputado del Partido Verde, Carlos

Penagos, fueron secuestrados por pobladores de Chenalhé el 25

de mayo para forzar su licencia [...].

08

Cuando la alcaldesa le dijo que no entregaria el recurso,
entonces el sindico encabezé un movimiento y con
"engafos", llamé a pobladores y caciques del PRI quienes
ahora exigen su renuncia"

Fonte: Elaboragio prépria (2025).

Tomando esse quadro em andlise, pode-se afirmar que os casos ca-
tegorizados revelam que o espago da politica é composto por uma série de
condi¢bes marcadas por violéncia, as quais além de serem notérias, tratam
de subordinar e ridicularizar a mulher politica através de atitudes desres-
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peitosas, falas estigmatizadas e comportamentos miséginos bastantes vio-
lentos. O que acontece é que todos os casos supracitados possuem um vio-
lador comum: os homens politicos e, para Matos (2020) a perpetuacio de
diferentes formas de violéncia contra a mulher politica traz a tona a preser-
vagao do campo politico como uma reserva masculina. Quer dizer, mesmo
rompendo com os paradigmas, muitas vezes a voz da mulher acaba sendo
silenciada pelas violéncias presentes na sua atuagao enquanto parlamentar.

Destaca-se como um dos casos mais recentes o ocorrido pela Ministra
do Meio Ambiente, Marina Silva, no dia 27 de maio de 2025, pois ilustra
parte do que ocorre com mulheres e lideres quando proferem falas pu-
blicas em ambientes politicos com a presenga marcada pelas assimetrias,
silenciamentos e insistentes exclusoes. A fala exposta pela ministra seria
sobre a exploragio de petréleo em margem equatorial, mas foi interrom-
pida. Virios senadores, como Plinio Valério e o presidente da comissio
mostraram comportamentos e proferiram falas violentas e desrespeitosas
como 'coloque-se no seu lugar' e 'eu respeito vocé como mulher, nao como
ministra’, sao falas que insinuam que naquele contexto, existia uma des-
consideragdo pelo fato de ela estar no cargo de ministra, representante do
governo e uma mulher em situagio de poder.

Além do que fica explicito em termos de barreiras destinadas ao aces-
so e de difusao de informacio por parlamentares mulheres, deve-se ques-
tionar se hd uma escalada dos niveis de violéncia contra essas mulheres,
isto ¢, parece haver um procedimento padronizado em que, em primeiro
lugar, busca-se mostrar que as informagées advindas delas nao podem ser
proferidas, explicando o ato de cortar o acesso ao microfone. Depois, em
termos de escalada de violéncia, parte-se para agressoes contra a parlamen-
tar, declarando que ela nao pode ser respeitada e que nao apresenta condi-
¢oes profissionais de atuar no campo politico. Por fim, como dltimo recur-
s0, sua vida é ameacada. Esses niveis de violéncia observados nos recortes
também sugerem que, a depender do posto ocupado pela parlamentar ou
politica, poderdo ser adotadas algumas barreiras publicas contra ela, como
corte de microfone, mas de maneira menos provavel, receberd ameagas de
assassinato como no caso de Maria Silva, supde-se por se tratar de uma
ministra. Outras praticas, como assassinatos de representantes poh’ticas,
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ocorreriam sem a participagao publica e explicita dos interessados pelo si-
lenciamento, ficando subentendido os motivos para tal violéncia.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O silenciamento é uma prética direta, desrespeitosa e violenta dire-
cionada e praticada contra as representantes eleitas para cargos publicos
em posi¢oes de poder. Seu significado central é promover a incapacidade
de proferir e difundir informagées advindas das parlamentares e politicas
mulheres. As noticias identificadas e analisadas se centram na aplicacio do
silenciamento, mas nao mostram diretamente priticas de impedimento de
acesso a informagao. A aproximacio a isso ¢ o impedimento para exercer
o cargo de parlamentar ou representante politica, o que incluiria agdes
inerentes de acesso a informagao cotidiana realizadas por essas mulheres. A
auséncia de noticias sobre isso pode indicar que a atenc¢ao sobre as barreiras
de acesso e o silenciamento sao tratados de maneira desigual pela midia e
pelo interesse da populacao. As barreiras de acesso, que tomam a forma de
exclusio de fluxos de informacio e incentivo ao afastamento do exercicio
do cargo pela representante politica, provavelmente sao consideradas como
algo natural para o contexto de trabalho das mulheres em determinadas
sociedades, como a brasileira e, por isso, ndo se destacariam ou seriam
percebidas como relevantes para a sociedade, explicando o motivo de nio
se tornarem noticia. Nesse caso, hd tolerAncia com relagao a alguns tipos
de violéncia e de barreiras impostas, de preferéncia as que coincidem com
préticas comuns e desrespeitosas aplicadas e aceitas pela sociedade. Ideia
reforcada pelo fato de que a violéncia é amplamente praticada contra as
representantes politicas, com pouca ou nenhuma forma de punigao contra
seus agressores, em geral representantes politicos homens.

Esse contexto de atuacio, repleto de obstdculos de acesso e de parti-
cipacio das mulheres politicas no fluxo de informagao e de comunicagio
nao é composto apenas pela cultura das organizacoes e da esfera politica. A
cultura nacional, a valoriza¢io de padroes miséginos e sexistas da sociedade
se somam e encontram representagio e condigdes para existir nesse am-
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biente politico. O que elas enfrentam em termos de violéncia na sociedade,
também enfrentam em sua atuagdo politica. A violéncia e as barreiras sao
claras e o silenciamento inclui assassinato como uma reprodugao do que a
sociedade impde sobre as mulheres, ainda que em cargos eletivos.
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