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MOVIMENTO QUE TRANSFORMA: O
PLANEJAMENTO E REALINHAMENTO
DO PROGRAMA RESIDENCIA
PEDAGOGICA DE EDUCACAO
FISICA — FCT/UNESP (2020-2022)

Luiz Rogério ROMERO'
Jade de Jesus TOGHI?
Heitor Perrud TARDIN?

Resumo: O subprojeto de Residéncia Pedagégica em Educagio Fisica de Presidente
Prudente-SP foi realizado entre 2020 e 2022, durante as restricoes decorrentes da
pandemia da Covid-19. Desse modo, a aproximagio com as escolas parceiras foi realizada
com recursos de comunicacio a distincia, incluindo ambientacio, territorializacio e
outros desafios, com o objetivo de aperfeicoamento da formacio docente. Dentre as
metodologias de trabalho, destacam-se: reunides gerais; agoes de formagio em temas
escolares e cientificos; participagio de convidados; oficinas de planejamento colaborativo;
organiza¢io de grupos temdticos; andlise e contribui¢des para a reestruturagio do curso
de licenciatura em Educacdo Fisica; elaboracio de produtos educacionais; e estudos de
caso. Ressalta-se que o principal desafio foi o distanciamento e a impossibilidade de estar-
se presencialmente nas escolas. Todavia, foram possiveis aproximagoes com as demandas
emergenciais no processo real de ensino e aprendizagem que acometeram nossos
professores e professoras da Educagio Bdsica. Indica se, ao final, contribuicoes para os
editais futuros e a constante aproximagao de vinculos formativos universidade/escola.

PALAVRAS-CHAVE: formacio de professores; Educagao Fisica; Educacio Bdsica
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INTRODUCAO

O Programa Residéncia Pedagdgica (PRP) se apresenta no dmbito
das politicas publicas voltadas para a qualificagao e a inser¢ao do futuro
professor em seu ambiente de trabalho (Faria; Diniz-Pereira, 2019). Nesse
sentido, o nucleo de Educaciao Fisica da Universidade Estadual Paulista
(Unesp), Campus de Presidente Prudente, tem o privilégio de trabalhar
com uma escola estadual (Ensino Fundamental II e Ensino Médio) e uma
municipal (Ensino Fundamental I).

Ambas as escolas foram extremamente acolhedoras e os preceptores
se mostraram abertos a trabalhar em parceria com os residentes para o
alcance dos objetivos tragados pelo PRP e seus participantes. Esse contexto
facilitou a entrada e a atuagio dos licenciandos, provendo confianga
e parcerias para o contato dos residentes com os alunos e com todo o
contexto escolar.

Como em praticamente todos os locais do mundo, as escolas no
municipio de Presidente Prudente precisaram ser fechadas devido 2
pandemia de Covid-19, como aconteceu com a prépria universidade.
Esse cendrio dificultou fortemente os planos dos residentes, preceptores,
coordenadores e muitas outras pessoas, sendo, portanto, o pano de fundo
do presente texto, que descreve a rotina dos residentes durante o PRP para
superar as adversidades e alcangar seus objetivos dentro da formagao inicial.

A drea educacional foi uma das mais afetadas pelo distanciamento
e pelo isolamento social no pais. Diante de muitas limita¢oes estruturais,
além de limitagoes de politicas educacionais, financeiras e de processos
formativos, buscou-se o Ensino Remoto Emergencial como medida
contingencial para se evitar danos ainda maiores aos alunos da educagio
bdsica e superior. Portanto, apés um periodo de afastamento, as atividades
da Instituigao de Ensino Superior (IES) e do PRP foram retomadas de
modo remoto, utilizando-se dispositivos tecnoldgicos e softwares para
a comunicagao, com destaque para Google Meet, Google Classroom e

Google Drive.

Esse processo foi repleto de desafios e progressivas adaptagdes.
Pensando na Educacio Fisica como drea que possui énfase na cultura
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corporal de movimento, identificamos ainda mais limita¢oes. Todavia,
o resultado foi recompensador, pois ao final do isolamento, além de
percebermos um maior controle sobre as tecnologias, também ficou
evidente a falta que o contato presencial faz, tanto para o contetido a ser
trabalhado quanto para o aspecto socioafetivo.

Como Noévoa (2019) defende, existe uma dependéncia mutua entre
a profissao e a formagao, ou seja, quando uma delas estd defasada, a outra
automaticamente sofre dos mesmos problemas. Nesse sentido, a profissio
de professor ficou abalada, assim como a formagao inicial, cuja pratica viu-
se prejudicada em vdrios momentos. O PRP buscou superar esse obstdculo
da melhor forma: trazendo os residentes para perto da vida do professor.
Assim, os licenciandos puderam auxiliar os preceptores e aprender com
eles a0 mesmo tempo, buscando novas metodologias de ensino e de uso
das plataformas digitais como meio de promover as aulas.

O PRP EM EDUCAGAO FiSICA NA UNESP PRESIDENTE PRUDENTE

O Edital Capes n° 6, de 2018 (CAPES, 2018), deu inicio ao PRD,
com a exigéncia de 24 bolsistas e a possibilidade de inser¢iao de mais seis
licenciandos como voluntdrios; além dos graduandos, dois professores
preceptores e um docente-orientador. Essa primeira experiéncia estabelecia
um total de 440 horas a serem desenvolvidas na escola, em congressos
cientificos, planos de aula, estudos de caso e relatos em forma de portfélio.

Nesse primeiro edital, o programa contava com um tnico médulo
que deveria ser cumprido de forma integral pelos residentes. No entanto,
essa configuragao foi alterada no Edital Capes n° 1, de 2020 (CAPES,
2020), que promoveu um total de 414 horas divididas em trés médulos.
O residente poderia participar de um ou mais médulos. Trata-se de um
importante avango e, além das alteragdes previstas no niimero de horas,
houve mudangas também na quantidade de residentes, nimero que foi
reduzido para dezesseis, contando com até quatro voluntérios.

Nesse tltimo edital, os residentes foram divididos entre duas escolas,
de acordo com os periodos de Ensino Fundamental e Ensino Médio.
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Dentro desses grupos, os residentes se dividiam em duplas ou trios para
frequentarem as escolas e outras atividades relacionadas as aulas. No
entanto, a pandemia de Covid-19 afetou essa dinimica, impossibilitando
a presenca dos graduandos na escola. Portanto, foi viabilizada uma imersao
remota a escola, auxiliando os preceptores na elaboragao e na execugao de
planos de aula utilizando as ferramentas disponiveis no momento.

Dessa forma, destacam-se, a seguir, alguns dos momentos mais
importantes durante o PRP Educacio Fisica de Presidente Prudente no
Edital Capes n° 1, de 2020.

As REUNIOES GERAIS

A primeira reunido geral do médulo 1 aconteceu no dia 28 de agosto
de 2020 e a tltima aconteceu no dia 5 de abril de 2021, gerando um total
de 20 reunibes. Os processos formativos implementados nessas reunioes
foram diversos como, por exemplo, o compartilhamento de experiéncias
entre os pares; as discussoes sobre textos; os videos temdticos e educacionais;
a participagdo de profissionais convidados; o planejamento das aulas e das
proximas agoes dos residentes, dentro e fora do contexto escolar.

No segundo médulo, as atividades foram iniciadas no dia 16 de
abril de 2021, com a introdugio dos novos residentes e suas respectivas
apresentagoes. As reunides gerais continuaram, com o intuito de informar
os avangos dos residentes em seus respectivos trabalhos e de promover
momentos formativos através da socializagio de saberes e experiéncias,
além de planejamento de aulas e aprofundamento tedrico. A dltima reuniao
geral desse médulo ocorreu no dia 24 de setembro de 2021, totalizando
dezenove encontros. Nesse periodo, o programa contou com a participagio
de professores-pesquisadores do Mestrado Profissional em Educacio Fisica
Escolar — ProEE, Nucleo de Presidente Prudente. Essa agao possibilitou a
interagao e a partilha de experiéncias entre residentes e outros professores
em efetivo exercicio profissional, além de discussao de textos e outras agdes
de formacio docente.
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Para finalizar, o dltimo médulo teve inicio com a reunido geral do
dia 8 de outubro de 2021 e finaliza com a reuniio do dia 18 de marco de
2022, contando com doze encontros. O intuito das reunides desse médulo
foi 0 mesmo dos anteriores, no entanto, destacamos a participa¢ao no
Semindrio de Avaliagao do Pibid e do PRP na Unesp, como forma de
avaliar e buscar meios de evoluir os programas.

AurAs INAUGURAIS

Cada médulo do subprojeto contou com uma aula inaugural. Em
vdrios momentos, os residentes puderam auxiliar na organizac¢io e na
mediacio dessas aulas. Dentre os temas abordados, destacam-se: a Educacao
Fisica e o Novo Ensino Médio, o relato de produgoes educacionais e a
valorizagao da cultura africana®.

Essas aulas promoveram uma forte interacio e integracio entre os
residentes e os demais graduandos do curso. Esse processo ficou evidente
nos vinculos propiciados apds as aulas, configurado pelo debate nas
reunides seguintes e até mesmo no planejamento dos préximos passos

dentro do PRP.

PROFESSORES CONVIDADOS

Além dos professores preceptores e o professor orientador,
participaram das reunides com os residentes alguns docentes convidados,
como egressos do PRP, professores de ensino bdsico e superior, além de
professores pesquisadores do Mestrado Profissional em Educagio Fisica
Escolar em Rede Nacional — ProEE®> A partilha de experiéncia nesses
momentos formativos foram essenciais para a superagio das barreiras
impostas pela pandemia. Ressaltamos que todos os envolvidos, fossem

4 Residéncia DPedagégica - Educa PP Disponivel em: https://www.youtube.com/channel/
UCAysPrQNzeTxVaBaHH-YN2g. Acesso em: 30 mai. 2022.

5 Programa de Mestrado Profissional em Educagio Fisica Escolar em Rede Nacional — ProEF. Disponivel em:
hetps://www.fct.unesp.br/#!/pos-graduacao/-educacao-fisica/. Acesso em: 30 mai. 2022.
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residentes, preceptores ou docente-orientador, tiveram autonomia
para buscar temas, assuntos e convidados de modo colaborativo para o
aprofundamento de conhecimentos e de aprendizado no processo.

Em boa parte das vezes, as participacoes ocorriam durante a reuniio
semanal. Todos os residentes poderiam participar, no entanto, por questoes
de agenda ou motivos diversos, as reunides também ocorreram em outros
dias da semana, como sextas-feiras e sabados.

OFICINAS DE PLANEJAMENTO

As oficinas de planejamento colaborativo foram importantes para
definir as metas e tragar os passos necessarios para alcangi-las, ocorrendo
em todos os mddulos. Nesse sentido, a percep¢io dos residentes foi
inestimdvel para se estabelecer quais aspectos relacionados a docéncia
seriam abordados.

Utilizando recursos online como o Google Meet, os residentes se
dividiram em grupos e realizaram o processo de brainstorm, elencando
o que desejavam desenvolver durante aquele médulo do PRP. Apés
esse processo, todos os grupos apresentavam suas ideias para os demais
residentes, fazendo com que as mais pertinentes para o momento tivessem
destaque e fossem desenvolvidas no médulo.

Outro destaque entre essas oficinas foi a realizagio de entrevista
com professores sobre suas agoes diante do cendrio pandémico, visto que
tal momento foi uma grande novidade para todos e os docentes lidaram
de maneiras diferentes com os intimeros percal¢os desse periodo. Esse
levantamento de informagoes foi interessante para os residentes perceberem
que existem vérios planos de acao para as mesmas situagoes.

Durante essas oficinas, foram discutidas maneiras de superar
os obstdculos impostos pelo ensino remoto, utilizando-se meios nio
convencionais como dinimicas, aplicativos de perguntas e respostas
em forma de competicdo, estudo de casos reais encaminhados pelos
preceptores, gravacoes de podcasts e uso do aplicativo TikTok como
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ferramenta de informagao rdpida e descontraida para os alunos. Além
disso, ficou definida a importincia do trabalho interdisciplinar reforcado
pelas limitagdes decorrentes da pandemia. A cooperagio e a interagio
profissionais demonstraram relevincia para o planejamento e atuacio
educacional.

CoMmissOEs E GRUPOS TEMATICOS

Como forma de otimizar as acoes e potencializar novas vivéncias,
organizamos Grupos Temdticos. Os objetivos e dreas de atuagio foram
definidos de acordo com as necessidades do grupo e a afinidade dos
residentes com os temas e funcoes. Foram valorizadas, nesse sentido,
experiéncias priticas e formativas anteriores, assim como a possibilidade
de conhecimento ou aprofundamento em novos assuntos.

Os Grupos Temdticos foram: Marketing Digital; Contatos; Produgées
Educacionais; e cientifico. Resumidamente, o Marketing Digital ficou
responsavel por promover o PRP nas redes sociais e facilitar o uso das
tecnologias digitais pelos outros grupos. Jd4 o grupo de contatos ficou
responsavel por estabelecer relagoes com professores de outras instituigoes,
egressos e demais participagdes especiais. A divisao de Produgoes Educacionais
ficou responsavel por produzir materiais diddticos e demais instrumentos
necessarios para as aulas e o uso interno do PRP. Por dltimo, mas nio menos
importante, o grupo Cientifico foi encarregado de pesquisar e apresentar
novos artigos e estudos técnicos para os demais residentes, assim como de
produzir escritos e pesquisas académicas para publicagao e apresentagio em
congressos e encontros com diferentes grupos.

Apesar dessa divisao, o apoio, a interacdo e a integracdo entre
os grupos foram incentivadas e realizadas em muitos momentos. Os
integrantes de cada grupo tiveram liberdade para alternar entre eles em um
determinado periodo e, com a saida dos residentes e a entrada de outros,
os grupos foram se remodelando de forma bastante organica e natural,
oferecendo essa experiéncia integrada para todos.
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AUTOAVALIACAO

Apés o médulo 1, foi implementado o sistema de autoavaliagio.
Assim, o residente teve a tarefa de avaliar a si mesmo e ao programa
dentro de um questiondrio com seis perguntas discursivas. Essas perguntas
tinham o intuito de entender o ponto de vista dos participantes quanto
a sua contribuigdo para sua formagio prdtica, além de pontos positivos,
negativos e sugestoes de como superar esses pontos.

Os questiondrios foram enviados juntamente ao modelo de portfélio,
sendo um tdpico destinado apenas para esse processo. As respostas foram
analisadas pelo professor coordenador com os residentes, de forma
anbdnima, garantindo que a autoavalia¢io pudesse ter o devido impacto no
programa, expondo os pontos positivos e necessidades de mudangas.

Probputos EDucAcIioNAls

Em parceria com as disciplinas de estdgio supervisionado vigentes
durante os mdédulos, os residentes foram encorajados a desenvolverem
produtos educacionais, como planos de aula, apostilas, unidades diddticas,
videos, entre outras atividades.

Dessa forma, utilizou-se como base os curriculos vigentes em cada
ano do Ensino Fundamental e Médio, tornando os produtos utilizdveis
pelos preceptores em suas aulas remotas e até mesmo pelos residentes,
quando tiveram a oportunidade de participar como regentes durantes as
aulas a distAncia.

Esse processo promoveu uma experiéncia formativa importante,
pois em muitos momentos os licenciandos esquecem da exigéncia de
seguirem um curriculo, seja ele a BNCC ou os curriculos municipais.
Portanto, os produtos feitos pelos residentes ajudaram os preceptores e os
demais docentes envolvidos a terem uma visao diferente de determinados
contetidos a serem trabalhados na escola.
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RELATOS DE EXPERIENCIA

Exigéncia da Capes no Edital n° 1/2020, o relato de experiéncia
representa uma parte fundamental do portfélio descrito pelos residentes.
Dessa forma, os licenciandos tiveram liberdade para falar sobre suas
vivéncias e os beneficios para seu desenvolvimento, e sobre quais aspectos,
em sua opinido, devem ser melhorados.

Apesar de ser realizado desde o inicio dos trabalhos, o relato de
experiéncia passou por alteracoes visando obter novas perspectivas dos
residentes. Perpassou por uma descrigao de suas vivéncias, posteriormente,
contando com narrativa e andlise mais aprofundadas do que fora proposto
pelo PRP e executado pelo residente.

Portanto, o relato de experiéncia se tornou uma ferramenta
extremamente Gtil para se entender o envolvimento do residente e como
essa participagao pdde contribuir para sua formagao profissional e pessoal.

PLANOS DE AULA PARA O ENSINO REMOTO

Devido ao cendrio pandémico, os residentes foram incentivados a
desenvolverem planos de aulas que seriam entregues para seus preceptores
e, posteriormente, dispostos em seus respectivos portfélios.

Foram um total de 22 planos de aula desenvolvidos entre os médulos
1 e 3, sendo divididos entres as escolas e os preceptores, variando de acordo
com a necessidade e a disponibilidade de cada professor e da escola, assim
como dos residentes.

Osplanosdeaulaforam desenvolvidosem gruposou individualmente,
sempre prezando pela criatividade e inclusio de todos os alunos. O termo
“inclusao” acaba adotando mais um sentido devido & pandemia: o de
incluir os alunos que nio tém acesso ao meio digital. Atualmente, isso
parece algo dificil de se acreditar, pois grande parte das pessoas possuem
celular ou computador para acessar a internet. No entanto, como aponta
Seade SP TIC (2020), cerca de 12% da populagao de escolares no estado
de Sio Paulo nio possui acesso a rede mundial de computadores, nimero
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que representa aproximadamente 126 mil estudantes que nio puderam
desenvolver seus estudos de forma remota.

Além da criatividade, os residentes também necessitavam utilizar
referenciais para suas aulas, fossem elas advindas da literatura ou de outros
meios, como videos na internet, conversa com preceptores € com outros
professores e profissionais ligados ao tema a ser desenvolvido. Cada plano
de aula deveria contar com, pelo menos, os seguintes elementos: Escola;
Preceptor; Residente; Objetivo Geral; Objetivo Especifico; Habilidades;
Componente Curricular; Contetdo; Série/Ano; Tempo Estimado; Espaco;
Material Necessirio; Espago; Desenvolvimento; Avalia¢io; Observagao;
Referéncias.

Alguns desses planos foram colocados em prética pelos residentes
com apoio dos preceptores ou com a regéncia somente dos professores.
A experiéncia de promover uma aula é realmente interessante para os
docentes em formagio, visto que no futuro isso estard presente em
seu cotidiano.

Estupos pE Caso

Os estudos de caso foram frequentes durante a pandemia, pois
facilitam o entendimento do cendrio escolar das mais diversas formas.
Alguns temas para os estudos foram buscados pelos preceptores dentro
de suas préprias escolas, outras vezes os residentes destacavam algo
que gostariam de desenvolver e, em outras oportunidades, o professor
coordenador apresentava temas para realizar as andlises.

Um dos estudos de caso realizados pelo grupo foi o “Chegando em
uma escola nova”.

Cada residente recebeu um tema especifico do professor orientador e
deveria aborda-lo a partir do ponto de vista do de um professor, que chega
em uma nova escola e deve descobrir como funcionam as relagbes com
outros professores, com a gestao e com os alunos. Alguns dos temas foram
relacionados a violéncia na escola, a falta de adesdo a Educagao Fisica pelos
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alunos, A gestdo nao levar a sério as necessidades das aulas de Educacio
Fisica, entre outros.

CURSOS E ACOES DE FORMAGAO

Foram disponibilizados cursos de aperfeicoamento para a profissio
docente promovidos pelo PRP. Nesses cursos, os residentes tiveram aporte
tedrico, metodoldgico e pritico (com as devidas restrigoes).

Dentre os cursos abordados, podemos destacar: capacitagio de
pesquisa em bases de dados; curso sobre a BNCC; curso sobre indisciplina
estudantil; e minicurso sobre convivéncia e Educacio Fisica escolar.

Os cursos estao plenamente de acordo com as demandas dentro das
escolas e sao pertinentes para a formacao inicial, sendo que muitos deles
foram ministrados por professores mestres e professores atuantes, deixando
a contextualizagao ainda mais forte.

CONTRIBUICOES PARA A REESTRUTURACAO DO CURSO DE LICENCIATURA
EM Ebpucacao Fisica

Em uma das reunides gerais, foi disponibilizado para os residentes o
Projeto Politico Pedagégico (PPP) do curso de Educagdo Fisica da Unesp
Presidente Prudente, para que fosse realizada uma andlise profunda sobre
ele. Esse estudo do PPP possibilitou uma nova visao sobre o curso do qual
os residentes estao participando, deixando clara a intengio do documento
e o que realmente colocado em prética no curso.

A sistematizagao de ideias para serem levadas ao conselho de curso
sobre possiveis mudangas no PPP e no préprio curso, como um todo, foi,
portanto, incentivada pelo professor orientador.
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PANDEMIA E REORGANIZAGAO PERIODICA PARA RETORNO PRESENCIAL,
QUE NAO ACONTECEU

A pandemia de Covid-19 afetou todo o sistema escolar, desde a
formagao de professores até as aulas presenciais. Nesse sentido, houve
adaptacoes para o ensino emergencial remoto, deixando a distincia o
trabalho dos residentes. No entanto, com a flexibilizagio das medidas de
combate e preven¢io a doenga, foi possivel o retorno hibrido as escolas e,
eventualmente, o retorno presencial completo a elas.

O PRP foi moldado de acordo com a realidade das escolas preceptoras,
e assim foi planejada a volta presencial dos residentes. Com o avango da
vacinagio dos residentes, o sonho do retorno presencial ficou cada vez
mais real; no entanto, o sonho nao virou realidade e, pelo menos no caso
do PRP de Educagao Fisica da Unesp Presidente Prudente, o retorno as
atividades presenciais nao foi possivel. Apesar do planejamento junto as
escolas, a situagio epidemioldgica da regido e a limitagao do niimero de
pessoas dificultaram o acesso dos residentes ao estabelecimento de ensino,
visto que a quantidade deles varia de dois a trés por turma, muitas vezes
excedendo o limite das salas de aula.

PRINCIPAIS DESAFIOS/DIFICULDADES

As maiores limitagdes foram relacionadas com a pandemia. Nesse
sentido, a prética tao valorizada pelo PRP foi fortemente redimensionada
e adaptada para a nova realidade de home office e ensino remoto.

Como trabalhar a formagao prética de professores nesse cendrio?
Como utilizar o movimento, quando houve a necessidade de isolamento?
Como trabalhar a Educagio Fisica, quando o mundo inteiro necessita ficar
parado? Como ser professor de modo online sem que os alunos tenham
conexao a internet? Como pedir dedicagao aos residentes e alunos, em um
periodo tao problemdtico?

Além desse cendrio completamente atipico e surreal, o projeto sofreu
cortes em seu nimero de bolsistas, alguns formandos sairam do programa
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e nao puderam ser substituidos, além de ter havido um periodo de atraso
da bolsa para os participantes.

Com esses novos desafios, os antigos nio foram solucionados,
ampliando-se a gama de dificuldades encontradas pelo PRP durante sua
jornada. Todas as limitagdes citadas se juntam a falta de infraestrutura
das escolas, com politicas publicas que enfraquecem a docéncia, além
da desigualdade socioeconémica que vive nosso pais. Como defendem
Névoa e Alvim (2020), a educacio de modo geral precisa de mudangas e
a pandemia deixou isso ainda mais evidente; mas essas melhorias nio sio
necessdrias apenas a escola, e sim a todo o contexto educacional, desde o
professor em sala de aula, passando pela formagao inicial e chegando no
ambito politico.

AVALIACAO FINAL

\

Apesar do cendrio pouco favordvel a educagio e, ainda mais, a
Educacio Fisica, o PRP foi fundamental para o crescimento profissional
dos envolvidos, sejam os residentes ou os preceptores. O desenvolvimento
das atividades de forma remota foi um grande desafio, mas isso ajudou
a exigir mais empenho dos licenciandos e expandir seus horizontes,
propondo atividades para além do comum.

Os residentes puderam se preparar para diversas realidades,
contando com diferentes tipos de demanda nos mais variados contextos
educativos, sejam presenciais ou remotos. Nesse sentido, o PRP contribuiu
positivamente para amenizar as dificuldades impostas pela pandemia,

nao atingindo o seu pleno potencial, mas se adequando e fornecendo
o cendrio mais realistico possivel para preparar seus residentes para uma
atuacio cheia de incertezas e dificuldades, mas também motivante e
realizadora, pessoal e profissionalmente e, acima de tudo, essencial para
um futuro melhor para sociedade, que é a de ser professor.
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EXPECTATIVAS PARA OS PROXIMOS EDITAIS

A maior expectativa ¢ o retorno as atividades presenciais, visto que
s20 essenciais para o desenvolvimento dos alunos do ensino bdsico e dos
residentes. Além disto, o PRP poderia ter seu inicio baseado no calendério
escolar. Outrossim, recursos financeiros poderiam ser implementados, por
exemplo, para o aumento do niimero de bolsistas e do préprio valor da bolsa,
visto que este é um programa para valorizagao e evolu¢io da docéncia.

A propositura de um edital continuo, sem o risco de cortes e com a
articulagao entre os demais programas, como o Pibid e outros subprojetos
de PRP, por exemplo, pode ser um passo importante para a formagao inicial.

A integragao e interagao entre universidade e escola, residentes e
preceptores, residentes e alunos, coordenadores e gestdo, deve ser cada vez
mais estimulada pelos editais. Nesse sentido, a cooperagao entre todos
possibilita a aproximagao do conceito de “Terceiro Lugar”, promovido por
Névoa (2019), no qual o triingulo da formagao constituido por Professores,
Universidades e Escolas trabalha em harmonia, sendo que todos tém a
mesma fungio: formar professores.
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