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Tercer encuentro de directores y
segundo de docentes de las escuelas
de bibliotecologia del MERCOSUR

29 al 31 de Octubre de 1998 — Santiago - Chile

Carmen Pérez-Ormefio
Héctor Gomez-Fuentes

1. Antecedentes

El Tercer Encuentro de Directores y Segundo de Docentes de las Escuelas
de Bibliotecologfa del Mercosur se enmarcan en los acuerdos tomados en el
Primer Encuentro de Directores convocado en el afio 1996 por Asociacién Bra-
silera de la Ensefianza de la Bibliotecologfa y Documentacién” (ABEBD), que
invita a los Directores de las Escuelas de Bibliotecologia Universitarias de los
paises miembros y contratantes del Mercosur a buscar mecanismos de integra-
cién y cooperacion.

La Escuela de Bibliotecologia y el Departamento de Gestién de Informa-
cion de la Facultad de Administracién y Economia de la Universidad Tecnols-
gica Metropolitana del Estado de Chile actuaron como organizadores y anfi-
triones de ambos Encuentros. Las actividades contempladas en el programa se
realizaron en el Salén Auditérium del Edificio Corporativo de la CTC y en el
Salén de Honor de la Universidad Tecnolégica Metropolitana entre el 29 y 31 de
octubre de 1998. Su organizacién fue liderada por la profesora Carmen Pérez
Ormefio, contando con la colaboracién de las docentes sefioras Maria Texia
Iglesias Maturana, Marfa Luisa Menares Espinoza, Haydée Gutiérrez Vilches y
los docentes sefiores Héctor Gémez Fuentes y Guillermo Toro Araneda.

Ambos Encuentros contaron con el Patrocinio del Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas, la Comisién Nacional de Investigacion Cientifica y Tecno-
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légica (CONICYT), la Direccién de Asuntos Culturales del Ministerio de Relacio-
nes Exteriores, el Ministerio de Educacién, la Universidad de Playa Ancha, la FID/
CLA y el Colegio de Bibliotecarios de Chile A.G. Su realizacién fue posible gra-
cias al apoyo financiero de la Universidad Tecnolégica Metropolitana, a los fondos
asignados por el Consejo Nacional del Libro y la Lectura al proyecto presentado a
dicho organismo y los auspicios y colaboraciones recibidas desde la CTC, Consejo
Britdnico en Chile, Macrotec, The Dialog Corporation, Arrayan Editores, Alerta al
Conocimiento, Alexandria, Centro de Copiado A. Jamett, e Infoera.

El desarrollo del programa de los encuentros cont6 con el apoyo logistico
de las secretarias sefioras Janette Veloso y Ximena Elgueta, como asf también,
de un grupo selecto de 10 estudiantes de la carrera de Bibliotecologia y Docu-
mentacién de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana del Estado de Chile.

2. Propésito y tema del tercer encuentro de
directores y segundo de docentes de las
escuelas de bibliotecologia del MERCOSUR

Los Encuentros realizados en Santiago de Chile tuvieron como propésito,
contribuir al:

+  Fortalecimiento del proceso de integracién de las Escuelas de Bibliote-
cologia y Ciencia de la Informacién del Mercosur, conducente a la defi-
nicién de un marco curricular basico para la formacién del profesional
Bibliotecologo de la Regi6n iniciado en Porto Alegre en el afio 1996.

» Fomento de la interrelacién y comunicacién entre académicos de las
Escuelas de Bibliotecologia del Mercosur.

« Apertura de espacios para el intercambio de conocimientos docentes
y realizacién de investigaciones conjuntas que potencien la formacién
del nuevo profesional.

El tema central de los dos encuentros fue “La Formacién de Recursos
Humanos en el Area de la Informacién en el Mercosur”, aborddndose desde
dos perspectivas:

Compatibilizacién curricular en relacién al peso especifico o tiempo de
dedicacién o carga horaria de las dreas en que se agrupan las asignaturas de
la especialidad.
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Competencias del Profesional de la Informacién en el Mercosur.

Dada la importancia y significacién que tiene para las Escuelas de Bibliote-
cologfa de la region los aspectos relacionados con las “Competencias del Profe-
sional de la Informacién en el Mercosur”, este tema se abordé desde un punto
de vista tecrico e introductorio.

3. Participantes y programa de actividades del
tercer encuentro de directores y segundo de
docentes de las escuelas de bibliotecologia del
MERCOSUR

La convocatoria hecha desde Chile a participar en el Tercer Encuentro de
Directores y Segundo de Docentes de las Escuelas de Bibliotecologia del Mer-
cosur tuvo como resultado la participacién de ciento cinco docentes prove-
nientes de 23 Escuelas de Bibliotecologfa del MERCOSUR y tres conferencistas
invitados siendo ellos de Brasil, Espafia y Escocia.

El programa de trabajo del Encuentro contempld, luego del Acto Inaugu-
ral, cuatro tipos de actividades: Conferencias Magistrales, Reunién de Direc-
tores, Reuniones de Docentes, Presentacién de Ponencias ¥ Reunién Plenaria.

Hubo tres conferencias magistrales a cargo de los especialistas invitados.
Cada jornada cont6 con la participacién de uno de ellos. La Reunién de Di-
rectores se realizé con la participacién de 23 Directores de las Escuelas de
Bibliotecologfa de la regién quienes abordaron el tema Compatibilizacién Cu-
rricular - Carga Horaria Minima desde un punto de vista genérico a partir
de las realidades de los paises de origen, como asi también, dieron cuenta de
las responsabilidades adquiridas en los Encuentros de Porto Alegre y Buenos
Aires y tomaron acuerdos relacionados con los proximos Encuentros de Di-
rectores y de Docentes.

En la Reunién de Docentes se abordé el tema de la Compatibilizacién Cu-
rricular - Carga Horaria desde cada una de las 4reas del curriculo, siendo ellas:
Fundamentos de la Bibliotecologia y Ciencias de la Informacién, Organizacién
y Tratamiento de la Informacién, Recursos y Servicios de Informacién, Tecno-
logias de la Informacién, Gestién de Unidades de Informacién e Investigacién.
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4. Desarrollo de las actividades programadas
4.1 Conferencias Magistrales

Las conferencias magistrales estuvieron a cargo de los conferencistas invi-
tados, provenientes de Brasil, Escocia y Espafia. Doctor José Augusto Chaves
Guimardes, Profesor del Departamento de Ciéncia da Informagdo de la Univer-
sidade Estadual Paulista (Unesp), Marilia - Brasil, Doctora Virginia Cano CIS
Queen Margaret University College, Escocia y el Doctor Juan Carlos Fernandez
Molina. Profesor de la Facultad de Biblioteconomia y Documentacién de la
Universidad de Granada, Espaiia.

En la oportunidad el Doctor José Augusto Chaves Guimaries abordé el
tema del profesional de la informacién para el tercer milenio en el MERCO-
SUR, iniciando su exposicidn con una breve resefia histérica sobre la influencia
europea y norteamericana en la bibliotecologia de la regién, y luego se centra
en los elementos conceptuales que caracterizarian al moderno profesional de la
informacién en un contexto general, continuando con algunas posturas o filo-
soffas curriculares que podrian servir de norte al quehacer educativo en el 4rea,
para finalizar con la propuesta de una politica educacional que propicie, entre
otras: una formacion profesional en diferentes niveles, estructuras curriculares
flexibles, desarrollo de la investigacion, presencia de las tecnologia de Ia infor-
macién como herramientas de apoyo al trabajo informacional, visién gerencial
y politica en el 4rea de la informacién y fortalecimiento del trabajo interdiscipli-
nario como elementos fundamentales en el proceso de formacién profesional.

El Doctor Guimaries concluye su exposicion sefialando que:

Mids que nunca en este contexto globalizado de cambios a la ve-
locidad de la luz debemos direccionar nuestros esfuerzos en la
formacién de profesionales reflexivos, criticos y creativos que
garanticen la continuidad del avance de la profesion.

Es importante recordar que la formacién de un moderno profe-
sional de la informacion en el contexto del Mercosur presupone
un criterioso equilibrio entre la conciencia de la realidad social
v la familiaridad con las nuevas tecnologias, evitando dos pe-
ligrosas distorsiones; por un lado, el profesional deslumbrado
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por la nuevas tecnologfas de la informacién y ciego a la realidad
social; y por otro, el profesional aislado de las nuevas tecnologfa
de la informacién y apegado tinicamente a los problemas de su
realidad social.

Por su parte, la Doctora Virginia Cano presenta en su conferencia una re-
flexi6én sobre el cambio de bibliotecario a gestor de informacién enfatizando
si éste es s6lo un cambio de nombre o de nuevas competencias. Examinando
los factores, criterios de base que deben considerarse en la planeacién de una
carrera universitaria y el contraste entre la cultura profesional del bibliotecario
¥ la emergente cultura profesional del gestor de informacién.

La expositora ilustra este cambio con la experiencia del Programa de Licencia-
tura en Gestién de Informacién del Queen Margaret University College, Escocia.

Virginia Cano, finaliza su exposicién sefalando “[...] que esta re ingenieria
de la profesién no se presenta como una anulacién de las précticas y cultura
profesional que ha sustentado el desarrollo bibliotecario durante décadas, la
reingenieria se presenta como una adaptacién inteligente a un medio ambiente
fluctuante. Tomando una analogfa biol6gica los dinosaurios no pudieron so-
brevivir los cambios drésticos de su medio ambiente ¥y perecieron. Es de espe-
rar que el cuerpo bibliotecario reconozca la necesidad imperiosa de adaptacién
y genere las caracteristicas necesarias para asegurar la supervivencia de futuros
profesionales de la informacién”.

El Doctor Juan Carlos Fernandez Molina en su conferencia desarrolla el
tema evaluacion de la calidad de la ensefianza superior en el marco juridico de
la Unioén Europea, enfatizando las razones del interés de la calidad de los servi-
cios universitarios en la década de los ochenta, entre los cuales est4 la creciente
exigencia de calidad por parte de los empleadores, y el elevado gasto total, tanto
publico como privado de la educacién superior.

A continuacién describe la metodologia empleada en la Unién Europea en
los proyectos pilotos de la evaluacién de calidad universitaria donde se utiliza
un sistema mixto en el que se contemplan dos fases principales: una primera
de autoestudio seguida de una evaluacién externa, que deben ir precedidas de
una recogida de datos cuantitativos y cualitativos que sirven de referente para
establecer los indicadores en que se basaran los juicios y valoraciones presentes
en los informes de evaluacién. Ilustra su exposicion sobre el tema describiendo
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el programa experimental de evaluacion de la calidad del sistema universitario
en Espafia iniciado en el afio 1992.

Al finalizar su conferencia el Doctor Ferndndez sefiala: “[...] la evaluacién de
la calidad fomenta la auto reflexién de los Centros de Ensefianza Superior y su
capacidad para reorganizar sus resultados de modo que pueda satisfacer mejor las
necesidades de su entorno econdmico, social y cultural, haciendo frente con ma-
yor rapidez y garantias a los complejos cambios que se produzcan en tal entorno.”

4.2 Reuniéon de Directores

Con fecha 29 de octubre de 1998 se retinen, en Santiago de Chile, los Di-
rectores de los cursos superiores o Escuelas de Bibliotecologia del Mercosur,
quienes dan cuenta de las actividades comprometidas en la reunién de Buenos
Aires, noviembre 1997, toman acuerdos sobre el tema compatibilizacién curri-
cular, carga horaria minima y sobre el tema central de la proxima reunién a
efectuarse en Uruguay.

4.2.1 Informe de las Actividades Realizadas

» Estado de situacion referente a la presentacién y tramitacién ante
los Ministerios de Educacién de los paises, de los acuerdos y reco-
mendaciones sobre contenidos minimos

Cada uno de los Directores asistentes a la reunién informa sobre las ac-

ciones realizadas en sus paises para oficializar los acuerdos sobre contenidos
minimos a nivel ministerial. Destacando las iniciativas de Argentina, Brasil y
Uruguay por las gestiones realizadas.

»  Acciones de Difusién del proceso de integracion de los cursos o Es-
cuelas de Bibliotecologia de la Regién, en reuniones profesionales

Los paises participantes informan que han divulgado las acciones conjun-

tas que estdn realizando las Escuelas de Bibliotecologia del Mercosur entre los

docentes de cada Escuela, hacia las autoridades universitarias y en diferentes
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instituciones e instancias relacionadas con la tematica, Asociaciones gremiales,
Colegios Profesionales

* Estado de avance del Glosario de Términos Educativos usados en
Bibliotecologia
El Profesor Mario Barité (Uruguay), informa que la versién definitiva del
Glosario est4 en proceso de edicién ¥ que se espera su publicacién en el trans-
curso del afio 1999,

¢ Estado de Avance de una publicacién regional de los cursos superio-
res de los paises del Mercosur
El Profesor Mario Barité informa que en cumplimiento del compromiso
asumido en Buenos Aires, la Escuela de Bibliotecologfa de la Universidad de la
Reptiblica Oriental del Uruguay, edité el niimero uno de la publicacién “Obser-
vatorio Mercosur”, correspondiente al primer semestre de 1998.

* Base de datos CONODOC

La profesora Elsa Barber, Directora de la Escuela de Bibliotecologia de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, hace entrega de la base de datos CO-
NODOC (Docentes del Mercosur) actualizada con los datos enviados por las
Escuelas, a octubre de 1998.

*  Acciones de promocién de la profesién
Los distintos paises participantes informaron sobre las acciones de promo-
cién de la profesion, realizadas durante el afio.

4.2.2 Compatibilizacién Curricular en Relacion a la Carga
Horaria Minima

En relacién al tema carga horaria minima de cada 4rea de Ia especialidad,
en la curricula de las Escuelas, aspectos sobre los cuales se trabaja en la reunién
de Santiago de Chile, los Directores acuerdan que:

Las propuestas que emanen de los grupos de trabajo por dreas, con respec-
to a la carga horaria minima, se consideren como un indicador interno, dado
que cada Universidad tiene sus propias reglamentaciones.
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4.2.3 Proximo Encuentro de Directores y Docentes

De acuerdo a lo establecido en el Primer Encuentro de Directores, realiza-
do en Porto Alegre en el afio 1996, el cuarto Encuentro se realizard en Monte-
video, actuando como entidad organizadora la Escuela de Bibliotecologia de la
Universidad de la Reptiblica Oriental del Uruguay. Sobre este tema el Director
de dicha Escuela, profesor Sr. Mario Barité, informa que: su Universidad no po-
dra apoyar la organizacién del Encuentro para el afio 1999. Por lo que propone
como alternativa, prorrogar la fecha hasta el mes de mayo del 2000. Luego de
un intercambio de ideas se resuelve aceptar la propuesta y solicitar a la Directo-
ra de la Escuela de Bibliotecologia de Asunci6n, Paraguay, profesora Valeriana
Bernal de Vega, aceptar que se traslade para el afio 2001 la realizacién del 5°
Encuentro de Directores y 4° de Docentes en Asuncion, Paraguay.

4.3 Reunion de Docentes

Los docentes de las Escuelas de Bibliotecologia del Mercosur asistentes a la re-
uni6n de Chile, los dias 29 y 30 de octubre de 1999 organizados en comisiones de
trabajo abordaron el tema Compatibilizacién Curricular - Carga Horaria desde
cada una de las seis dreas de la especialidad considerando el peso especifico de ellas
dentro del curriculo y proponiendo objetivos de cada drea y recomendaciones.

4.3.1 Area Fundamentos de la Bibliotecologia y Ciencia de la
Informacion

» Peso especifico

De acuerdo a los informes de cada pais, el drea de “Fundamentos de la
Bibliotecologia y Ciencia de la Informacién”, est4 representada en la curricula
de las escuelas de la regi6n, por una media de 355 horas, lo que indica una co-
bertura del 14%.

«  Propuesta de Objetivos del Area

Objetivo general: Comprender el desarrollo y los Fundamentos tedricos de
la Bibliotecologia y la Ciencia de la Informacion.
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Objetivos especificos: a) Conceptualizar el fenémeno de la informacién:
generacidn, transferencia y uso; b) Comprender y conocer el desarrollo de la
disciplina, el registro del conocimiento y las unidades de informacién; c) Valo-
rar el rol de la profesién y de las unidades de informacion en la sociedad.

* Recomendaciones del Area

L. Que las escuelas ubiquen las materias correspondientes a esta drea en
los niveles iniciales de la curricula ¥ procuren retomar y profundizar
los fundamentos teéricos de las disciplinas en los dltimos niveles del
plan de estudios.

2. Convocar a expertos del 4rea de educacién (planificacién curricular),
paralograr un trabajo multidisciplinario con los programas de estudio
para el Mercosur.

3. Que en el drea de fundamentos, no se consideren las asignaturas que
forman parte del programa de formacién general.

4.3.2 Area Organizacion y Tratamiento de la Informacicn

¢ Peso especifico

Se sugiere que el drea Organizacién y Tratamiento de la Informacién tenga
un peso especifico del 20% dentro de la curricula de las Escuelas de la regién,
¥ que su distribucion dentro del 4rea sea 50% para los aspectos teéricos y 50%
para la préctica de laboratorio.

* Propuesta de Objetivos del Area

Objetivo general: Desarrollar criterios y habilidades para la organizacion
¥y tratamiento de la informacién, a través de metodologias y herramientas, asi
como de los principios y aspectos teéricos que sustentan el andlisis de la infor-
macion, con el propésito de su posterior recuperacién.

Objetivo especifico: Capacitar al futuro profesional de la informacién en
la organizacién y tratamiento descriptivo y temético de la informacién yenla
generacion de instrumentos para su recuperacion.
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«  Recomendaciones del Area
Se recomienda denominar a esta 4rea: “Organizacion y tratamiento de la
informacion”.

4.3.3 Area Recursos y Servicios

o Peso especifico

A partir de las cargas horarias totales de los programas informados por
cada pais, y las cargas especificas del 4rea, se concluye que existe una media del
20% de horas asignadas al drea de Recursos y Servicios en la curricula de la re-
gién. Por otra parte, éste seria el porcentaje recomendado para el cumplimiento
de los objetivos generales y terminales globales del 4rea.

«  Propuesta de Objetivos del Area

Objetivo general: Capacitar al estudiante en los principios, métodos y téc-
nicas para la transferencia de informacién en cualquier formato y para diferen-
tes tipos de usuarios, formando profesionales aptos para planificar y gerenciar
servicios y recursos informacionales.

Objetivo especifico: El egresado serd capaz de aplicar los principios ge-
nerales y los procedimientos fundamentales que garanticen a los usuarios la
recuperacion y el uso de la informacién que necesitan.

» Recomendaciones

1. Se acordé considerar las practicas como pasantias en unidades de
informacion.

2. Teniendo en cuenta que de las 6 dreas curriculares, s6lo 4 pueden ejer-
citarse como practicas en unidades de informacién, se concluyé que el
porcentaje promedio de todas las escuelas es cercano al 25% de horas
destinadas a Recursos y Servicios.

3, Se considera que el porcentaje recomendado para el cumplimiento de
los objetivos generales y terminales globales es de 25%.
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4.3.4 Area Tecnologia de Ia Informacidn

Peso especifico
El peso especifico o carga horaria del 4rea dentro de la curricula de Jas Es-
cuelas de Bibliotecologia del Mercosur debe ser del 16% como minimo.

* Propuesta de Objetivos del Area

Objetivo general: Desarrollar las habilidades necesarias para la identifi-
cacion, seleccién y aplicacién de las nuevas tecnologfas en la administracién
eficiente de los sistemas ¥ servicios de informacién.

Objetivo especifico: El alumno debe ser capaz de seleccionar y aplicar las
herramientas computacionales y de comunicacién adecuadas paralas unidades
de informacién.

* Recomendaciones

L Que en todas las asignaturas del plan de estudios se incluyan aspectos
de las nuevas tecnologfas.

2. Que en el item uno del marco especifico se incluya Internet de modo
introductorio.

3. Que en consideracién a que, en un plazo no superior a 5 afios, el alum-
no ingresard a la universidad con conocimientos de computacién y do-
minio de muchos de sus aspectos, se propone que éste pueda optar a
dar pruebas que ameriten sus conocimientos, de forma de excluirlos en
estas cétedras, dentro de algunos contenidos del Area 1.

4. Que cada Escuela cuente con un laboratorio-taller propio, el mismo
que incluird las nuevas tecnologias (computadoras, CD-ROM, escéner,
acceso a redes, bases de datos).

5. Que los porcentajes sean ciento por ciento tedrico-practicos en el Area
de Tecnologfa.

4.3.5 Area Gestion de Unidades de Informacion

*  Peso especifico
A partir de las distintas cargas horarias presentadas por los paises reuni-
dos, se establecié una media global minima del 4rea en 350 horas para la licen-
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ciatura y se propone que el peso especifico o carga horaria del 4rea en la curri-
cula de las Escuelas de Bibliotecologia del Mercosur, sea del 20%. Se propone
incrementar la carga en el caso de involucrar teméticas de las siguientes areas:

» Propuesta de Objetivos del Area

Objetivo global: Capacitar a los estudiantes en la gestion competente, para
actuar en sistemas y unidades de informacion y en todo tipo de organizaciones
y contextos, con actitud proactiva.

Objetivo especifico: Ser capaz de planificar, implementar, dirigir, coordi-
nar y evaluar sistemas y unidades de informacién con vision estratégica.

» Recomendaciones

Una carga horaria promedio en caso que una subarea involucre una tema-
tica de otra, incrementarla proporcionalmente.

En materia de formulacién de objetivos unificar para todas las 4reas la ter-
minologia bdsica, por ejemplo: capacitar, formar, promover.

4.3.6 Area Investigacién

s Peso especifico

Se sefiala que de acuerdo con las reflexiones vertidas durante la jornada,
en la reunién plenaria, emergen dos dreas criticas: Tecnologia de la Informa-
cién e Investigacion, que atraviesan transversalmente el resto de las areas. Se
sugiere, en base a ello y a la informacién aportada, proponer un peso especi-
fico minimo del 10% para el 4rea de Investigacion y perfilar recomendaciones
a partir de ese minimo.

+ Propuesta de Objetivos del Area

A partir del debate realizado entre los participantes del drea, se acuerda
por unanimidad abocarse a la enunciacion del objetivo general global, por con-
siderar que es conveniente que cada Escuela enuncie el objetivo terminal, en
funcién de sus propias metas.

Objetivo general global del 4rea: Incentivar el espiritu y las aptitudes de in-
vestigacién, asi como, desarrollar las capacidades de comunicacién cientifica,
a través del conocimiento y analisis de los paradigmas y metodologias de las
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ciencias sociales. Todo ello en el marco de los diferentes contextos regionales y
de la problematica de la sociedad de informacién.

* Recomendaciones

1. Equilibrar la ensefianza de métodos cuantitativos y cualitativos, ya que
se observa el predominio de la formacién para la investigacién cuanti-
tativa, cuando en la preparacién de gestores de la informacién importa
abordar la aplicacién de métodos cualitativos, exitosos para estudiar
las interfaces mdquina/hombre y hombre/hombre.

2. Contemplar diferentes niveles para la formacién en el drea de Investi-
gacion, segtin los problemas de perfil de egreso y los planes de estudio
de cada pais. En este sentido, un nivel minimo deberfa permitir para
el titulo de técnico, realizar una lectura comprensiva de los trabajos
de investigacién, es decir, reconocer hipétesis, identificar métodos e
interpretar resultados y, para el titulo de licenciado, disenar, desarro-
llar, analizar y evaluar proyectos de investigacién que generen nuevos
conocimientos dentro del drea disciplinaria, en definitiva, resultados
de investigacion defendibles y publicables.

3. Comunicar los resultados de la investigacién mediante la defensa de
los trabajos, ya que la sola presentacién escrita de los mismos, resta
validez cientifica al proceso.

4. Concebir la investigacién como principio educativo y definir la activi-
dad de investigacién como estrategia a aplicar en todas las asignaturas.

5. Considerar la implantacién de un sistema de evaluacién de cada asig-
natura a cargo de consultores externos dentro del 4mbito del Merco-
sur: a) como un método de control, compatibilizacién y adecuacién a
los objetivos, en consonancia con la evaluacién interna y en compara-
cidn con la situacién en otras universidades; b) como un medio para
profundizar la integracién de las escuelas del Mercosur.

4.4 Presentacion de Ponencias

El Comité organizador de los encuentros convocé a los docentes de Jas Es-
cuelas de Bibliotecologia del MERCOSUR para la presentacién de ponencias en
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el tema: Competencias del profesional de la Informacién en el MERCOSUR.
Se presentaron 28 trabajos de los cuales 12 de ellos fueron seleccionados por el
Comité Académico como ponencias. No obstante, todos ellos fueron publica-
dos en las Actas finales de ambos Encuentros.

En este Segundo Encuentro de Docentes de Bibliotecologfa del Mercosur
es donde se inicia la modalidad de convocar a los docentes a la presentacién de
trabajos en el tema central de las reuniones de directores y docentes, teniendo
una alta respuesta de parte de los convocados. Doce trabajo procedieron de
Brasil, ocho de Argentina, cinco de Uruguay, dos de Chile y uno de Paraguay.

Los autores de dichos trabajos abordaron la tematica desde una perspectiva
general y especifica, presentando trabajos sobre el perfil profesional, posicio-
namiento del bibliotecélogo en la sociedad global, metodologias de insercién
de las competencias en el curriculo, estrategias de ensefianza para el desarrollo
de competencias, las tecnologia de la informacién en la formacién profesional,
y desarrollo de competencias profesionales en las dreas de organizacién del co-
nocimiento, de recursos y servicios de informacion y gestién de la informacién.

5. Acuerdos y recomendaciones del tercer
encuentro de directores y segundo de docentes
de las escuelas de bibliotecologia y ciencia de
la informacién del MERCOSUR aprobados en la
sesion plenaria del 29 de octubre de 1998

51 Acuerdos Reunion de Directores

Con fecha 29 de octubre de 1998 se retinen en Santiago de Chile los Direc-
tores o Representantes de los Cursos Superiores y/o Escuelas de Bibliotecologfa
del Mercosur y, en relacion a los temas que se sefialan, acuerdan:

5.1.1 Compatibilizacion Curricular. Carga Horaria Minima

Que las propuestas que emanen de las Comisiones de Trabajo, en el En-
cuentro de Santiago de Chile, referentes a la carga horaria minima o peso es-
pecifico de las dreas de la especialidad en la curricula de las Escuelas de Biblio-
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tecologia de la regién, se consideren como un indicador a adoptar libremente
por cada Escuela.

5.1.2 Proximos Encuentros de Directores y de Docentes

Que el Encuentro que se habfa programado para el afio 2000 en la ciu-
dad de Asuncién, Paraguay, se realice en esa ciudad, el afio 2001.

Que en las préximas reuniones se retome la metodologia de trabajo
iniciada en Buenos Aires. Lo cual implica la realizacién de la reunién
de Directores dias antes de la fecha de inicio de la reunién de Docentes.
Que el “Cuarto Encuentro de Directores y Tercero de los Cursos Su-
periores y/o Escuelas de Bibliotecologfa y Ciencia de la Informacién
del Mercosur™, se realice en el mes de mayo del 2000 en la ciudad de
Montevideo, Uruguay. La organizacién de dichos encuentros estard a
cargo de la Escuela de Bibliotecologfa de la Universidad de la Republica
Oriental del Uruguay.

Que los temas a desarrollar en las reuniones de Montevideo, Uruguay, sean:

Encuentro de Directores

Tema general: “Gestién Académica de los Cursos Superiores de Biblio-
tecologia y Ciencia de la Informacién del Mercosur”,

Tema especifico: “Competencias exigidas al profesional de la Informa-
cién y nuevas estrategias de formacién”.

Sintesis de los Informes a presentar por cada pafs.

Encuentro de Docentes

“Las bases tedricas y metodoldgicas de la ensefianza de la Bibliotecolo-
gia y Ciencia de la Informacién”.

Que previo al trabajo de comisiones por dreas, se realicen conferencias
introductorias que den un marco referencial apropiado al tema a trabajar.

5.1.3 Acuerdos Reunidn de Docentes

Carga horaria minima o peso especifico de las dreas de Ja especialidad
en la curricula de las Escuelas de Bibliotecologfa del Mercosur.
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Se acuerda considerar como indicadores para cada drea de la especialidad,
los siguientes valores:

PESO ESPECIFICO O
AREA CARGA HORARIA
MINIMA
1. Fundamentos de Bibliotecologia y Ciencia de la 149
Informacién '
2. Organizacién y Tratamiento de la Informacién 20%
3. Recursos y Servicios de Informacién 20%
4. Tecnologia de la Informacién 16%
5. Gestion de Unidades de Informacién 20%
6. Investigacion 10%

5.1.4 Objetivos de las Areas de la Especialidad

Se acuerda como objetivos de cada una de las dreas en que se agrupan las
asignaturas de la especialidad, lo siguiente:

+ Area Fundamentos de la Bibliotecologia y Ciencia de la Informacién

Objetivo general: Comprender el desarrollo y los Fundamentos te6ricos de
la Bibliotecologia y la Ciencia de la Informacién.

Objetivos especificos: a) Conceptualizar el fenémeno de la informacién:
generacién, transferencia y uso; b) Comprender y conocer el desarrollo de la
disciplina, el registro del conocimiento y las unidades de informacién; c) Valo-
rar el rol de la profesion y de las unidades de informacién en la sociedad.

+  Area Organizacién y Tratamiento de la Informacién

Objetivo general: Desarrollar criterios y habilidades para la organizacién
de la informacién, a través de metodologias y herramientas, asi como prin-
cipios y aspectos tedricos que sustentan el analisis de la informacion, con el
proposito de su posterior recuperacion.
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Objetivo especifico: Capacitar al futuro profesional de la informacién en
la organizacion y tratamiento descriptivo y temdtico de la informacién y en la
generacion de instrumentos para su recuperacién.

» Area Recursos ¥ Servicios de Informacién

Objetivo general: Capacitar al estudiante en los principios, métodos y téc-
nicas para la transferencia de informacién en cualquier formato y para diferen-
tes tipos de usuarios, formando profesionales aptos para planificar y gerenciar
servicios y recursos informacionales.

Objetivo especifico: El egresado sera capaz de aplicar los principios ge-
nerales y los procedimientos fundamentales que garanticen a los usuarios la
recuperacion y el uso de la informacién.

o Area Tecnologia de la Informacién

Objetivo general: Desarrollar las habilidades necesarias para la identifica-
cion y seleccién de las nuevas tecnologfas y su aplicacién en la administracién
eficiente de los sistemas y servicios de informacién.

Objetivo especifico: El alumno debe ser capaz de seleccionar y aplicar he-
rramientas computacionales y de comunicaciones adecuadas para las unidades
de informacién.

+  Area Gestién de Unidades de Informacién

Objetivo general: Capacitar a los estudiantes en la gestion competente,
para actuar en sistemas y unidades de informacién y en todo tipo de organiza-
ciones y contextos, con actitud proactiva.

Objetivo especifico: Ser capaz de planificar, implementar, dirigir, coordi-
nar y evaluar sistemas y unidades de informacién con visién estratégica.

+  Area Investigacién

Objetivo general: Incentivar el espiritu y las aptitudes de investigacidn, asf
como, desarrollar las capacidades de comunicacién cientifica, a través del co-
nocimiento y andlisis de los paradigmas y metodologfas de las ciencias sociales.
Todo ello en el marco de los diferentes contextos regionales y de la problemati-
ca de la sociedad de informacién.
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6. Conclusiones

El Tercer Encuentro de Directores y Segundo de Docentes de las Escuelas
de Bibliotecologfa del Mercosur tuvo como resultado la participacién de cien-
to cinco docentes provenientes de veinte y tres Escuelas de Bibliotecologia del
MERCOSUR vy tres conferencistas invitados siendo ellos de Brasil, Espaiia y
Escocia. En dichos encuentros se abordaron temas relacionados con del perfil
profesional del bibliotecario, las competencias exigidas en un mundo cambian-
te y de la sociedad de la informacién y la importancia de los procesos de autoe-
valuacion y acreditacion de la ensefianza en la educacién superior.

Como temas especificos, en materias de compatibilizacién curricular, sur-
gieron propuestas del peso especifico de cada una de las seis dreas de la espe-
cialidad en la curricula de las Escuelas de Bibliotecologia y se formularon los
objetivos generales y especificos de cada una de ellas.

El Encuentro fue una muestra de la excelente disposicién de colaboracién
de todos los participantes y del interés por abordar los problemas y desafios
que enfrenta la formacién de los profesionales de la informacién en un mun-
do cambiante.
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