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FORMACAO DE PROFESSORES PARA UMA
EpucACAO INCLUSIVA MEDIADA PELAS TECNOLOGIAS

Iolanda Bueno de Camargo Cortelazzo

INTRODUCAO

A educagao brasileira desde os primérdios baseia-se nos modelos
externos com pouca adaptabilidade ao contexto sociocultural do pais. Na
verdade, nio se pode falar de uma educagio brasileira, pois os contextos
regionais sao diversos e diferentes. Em uma mesma regiao, hd especificidades
sociais, étnicas, econdmicas que requisitam um planejamento pedagdgico
particular; construido com base nas politicas educacionais nacionais. Ao
se considerarem as transformagoes provocadas pelo desenvolvimento das
telecomunicagoes, essas especificidades nao desaparecem; antes, tomam
uma nova dimensio que precisa, também, estar delineada com base
naquelas politicas nacionais.
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Nao se pode, portanto, importar modelos, metodologias e tecnologias
sem proceder a um cuidadoso trabalho de valorizagio das caracteristicas
socioculturais regionais nos saberes e competéncias locais, antecipando seus
possiveis impactos para evitd-los ou minimizd-los sempre que possivel.

A intengio deste capitulo é fazer uma reflexao sobre a necessidade
de se trabalhar o concreto, conhecer mais a legislacao, reconhecer os
problemas na escola e as limitagoes de cursos de Licenciatura e de
Pedagogia que enfrentam limita¢oes em relagao a formagao de licenciados
e pedagogos preparados para enfrentar questoes cada vez mais comuns nas
salas de aula presenciais ou virtuais.

Nio se trata mais de discutir se os alunos com necessidades
especiais ou em situagao de deficiéncia devem ou nio estar na sala de aula
com os demais alunos. Nao se trata mais de discutir se as tecnologias devam
ou ndo ser introduzidas na escola. Constata-se que desde a infincia até os
anos mais avancados de idade, as pessoas estao cada vez mais em contato
com as tecnologias digitais no seu cotidiano. Mesmo nas camadas sociais
mais humildes, o celular jd ¢ um bem de consumo e o acesso a Internet nao
fica limitado as camadas mais ricas. A comunicacio social faz uso dessas
tecnologias e a escola as ignora.

Por outro lado, as politicas educacionais de “Educacao para Todos”
ampliaram a possibilidade de todos, criangas, jovens, adultos e idosos, na
condi¢bes mais diversas e adversas, estarem na escola e usufruirem do
direito de se educarem; mais ainda, de se educarem com equidade e de se
tornarem cidadios e trabalhadores.

Respondendo a um movimento internacional e respeito 2
diversidade e de inclusio, e inspirado pelo Marco de Agao da Conferéncia
Mundial de Salamanca sobre Necessidades Educacionais Especiais: Acesso
e Qualidade, (SALAMANCA, 1994), o MEC criou o Programa Nacional
Educagao Inclusiva: direito a diversidade que, entre outrasagoes, deu origem
ao Projeto Educar na Diversidade nos Paises do Mercosul, que envolveu,
também, os Ministérios da Educagio da Argentina, Chile, Paraguai
e Uruguai . Em 2005, Como desdobramento a Secretdria da Educagao
Especial langou o Projeto de Formagio Docente Educar na Diversidade e
em 2006 foi publicado Educar para a Diversidade: material de formagio
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docente, guia de orientagdo para a formagao de gestores e professores para
trabalharem com a diversidade e educagio inclusiva. No portal do MEC,
ha disponibilizado material de boa qualidade gréfica, de contetido € com
metodologia adequada para o desenvolvimento profissional docente.

Assim, resta aos educadores, gestores, licenciados e pedagogos,
apropriarem-se de metodologias que lhes permitam aprofundar seu
conhecimento e desenvolver suas habilidades, de abordagens educacionais
que identifiquem as necessidades emergentes da prdtica pedagdgica, de
tecnologias que lhes permitam usi-las de forma a assistir os alunos com
necessidades especiais, auxiliando-os a se emanciparem e tornarem-se
auténomos.

Este capitulo parte da reflexdo sobre alguns conceitos jd bastante
discutidos nas tltimas décadas, passa-se pela discussao dos limites, exclusao
e tecnologias, isto ¢, sobre o que é educacio inclusiva, o que sdo tecnologias
de informagio e de comunicagao e como elas podem se tornar tecnologias
assistivas. Discute, ainda, a postura de uma grande parte de professores da
educagio bésica na rede piblica estadual e municipal e como ela pode ser
mudada com base em trabalhos apresentados em alguns encontros, féruns
e semindrios, pesquisas e féruns de discussao em cursos de capacitagao e
palestras'. As considera¢des finais buscam indicar algumas possibilidades,
levantar alguns itens para um aprofundamento reflexivo e sugerir alguns
temas para pesquisa.

TECNOLOGIAS, EXCLUSAO E LIMITES

A compreensao inicial do termo tecnologia ¢ de que se trata de
mdquinas. No quadro 2, elencam-se alguns conceitos obtidos no primeiro
dia de aula de um curso de formacao de professores, organizados em torno
de quatro elemntos principais: Conhecimento sistematizado, saber fazer,
solu¢do de problemas e melhoria de vida.

! Jornada da Educagio Especial (UNESP); Férum de Tecnologia Assistiva e Inclusio Social da Pessoa
Deficiente (Ntcleo de Desenvolvimento em Tecnologia Assistiva e Acessibilidade/UEPA) ; Semindrio Nacional
Promogio de Inclusio Mediada pelas Tecnologias Assitivas (UTP), entre outros;
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Neste texto compreende-se tecnologia, produto sociocultural,
como todo conhecimento sistematizado aplicado a solugao de problemas
ou a4 melhoria da vida dos seres humanos.

Quando um professor utiliza seu corpo, sua voz, suas expressoes
faciais para se fazer compreender e para despertar no aluno a aprendizagem,
o professor estd usando uma tecnologia comunicacional e ele préprio é o
suporte tecnoldgico.

Quadro 1 - Alguns conceitos ligados a Tecnologia

Redes Armazenamento

de dados informatica
comunicaga

Livros Saber fazer

Conhecimento sistematizado . .
Métodos e materiais

verbal

Radioe TV
digital
audiovisual computador
Solugéo de problemas Melhoria de vida

Assistiva
Processamento

de dados

Fonte: criado por Cortelazzo para a disciplina Planejamento Educacional e Gestao Pedagdgica do
curso de Pés-Graduagio a DistAncia da FAEL/EADCON.

Quando essa utilizacio ¢ feita no sentido de emancipar o aluno,
de o tornar mais competente para resolver suas limitagoes e superd-las,
ou potencializar suas capacidades, esta tecnologia ¢ assistiva. Entre muitas
definicoes de tecnologias assistivas, escolheu-se a dada pela CORDE, por
ser ampla e nao se restringir ao sentido operacional:

Tecnologia Assistiva é uma drea do conhecimento, de caracteristica
interdisciplinar, que engloba produtos, recursos, metodologias,
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estratégias, praticas e servicos que objetivam promover a funcionalidade,

Iy

relacionada 2 atividade e participagio, de pessoas com deficiéncia,
incapacidades ou mobilidade reduzida, visando sua autonomia,
independéncia, qualidade de vida e inclusdo social. (CORDE, 2007).

A tecnologia assistiva pode apoiar a agdo docente tanto em
processos de superagio de limitagdes sensoriais, motoras, mentais e sociais,
quanto em processos de potencializa¢ao de capacidades.

Na educagio bésica, uma das dreas das Tecnologias Assistivas é

a da Comunicacgao Alternativa Aumentada. Manzini e Deliberato (2004)
apresentam—na como:

[...] um conjunto de procedimentos técnicos e metodoldgicos

direcionados a pessoas acometidas por alguma doenga, deficiéncia, ou

alguma outra situagdo momentinea que impede a comunicagio com

as demais pessoas por meio de recursos usualmente utilizados, mais

especificamente a fala. ( MANZINIL; DELIBERATO, 2004).

A Comunica¢io Aumentativa Alternativa permite que as pessoas
impossibilitadas de comunicagao por deficiéncias congénitas ou adquiridas
consigam transformar seus pensamentos em fala, podendo, assim
expressarem-se, serem ouvidos e compreendidos. Ocorre, dessa forma, a
interagao social que os coloca em conexio com o mundo. Eles sdo capazes
de expressarem suas emogdes, ¢ desenvolverem sua autoconfianca. Quando
desenvolvem autoconfian¢a e autonomia, apresentam desenvolvimento
académico satisfatdrio, pois conseguem se alfabetizar e se comunicar.

Ao se apropriar do conhecimento sobre a Comunicagao Aumentativa
Alternativa, os professores podem desenvolver estratégias que auxiliardo os
alunos que nio apresentam deficiéncias, mas nio conseguem se expressar.
Dessa forma, a tecnologia assistiva nao é apenas um apoio para os alunos com
deficiéncias; ao contrario, podem dar suporte a orientagio para a superacio de
dificuldades pontuais que impedem muitos alunos de se expressarem.

Nas escolas da rede publica estaduais e municipais, no entanto,
assiste-se, em geral, a resisténcia dos professores paraa apropriagao, utilizagao
e até mesmo a invencio de novos usos das tecnologias disponibilizadas
pelos programas educacionais federal, estaduais e municipais. A prdtica

97



Craubpia R. Mosca GiroTo; RosiMar B. POKErR
& Sapao Omorte (OrG.)

desta autora em uma capital brasileira com cerca de 300 professores e 40
coordenadores do programa de Educa¢io de Jovens e Adultos constatou
que a maioria ignorava os recursos e materiais diddticos disponibilizados
no Portal do MEC tanto para a pratica pedagdgica com jovens e adultos
quanto para a educacio especial. As salas de informdtica eram utilizadas
apenas por 0,5% (meio por cento) dos professores que trabalhavam
com EJA. A maioria dos coordenadores desconhecia o portal do MEC
e nio acessavam o portal disponibilizado pela Secretaria da Educagao.
Constatou-se que havia uma politica educacional federal compartilhada
pela secretaria da educagao municipal, mas ignorada pelos gestores e
docentes na escola. Mais ainda, constatou-se, durante o curso de formacio
continuada, voltado para um diagnéstico, discussao dos problemas e busca
de solugdes, a resisténcia de muitos professores com base em preconceitos
sociais, culturais e ideoldgicos. Essa atitude que é muito comum entre
professores, a0 menos nos grandes centros urbanos, provoca exclusao social
que precisa ser combatida.

A exclusio cruel que se realiza pela md formagio inicial de
professores se verifica, também, ao se estudar os indicadores internacionais
que posicionam a educagao brasileira em relacio aos padrées internacionais;
verifica-se na criagio das cotas para os alunos de escola ptiblica para as vagas na
universidade; verifica-se nos concursos para empregos em que os candidatos
precisam fazer cursos para concurso, pois a sua formagao na educagao bésica
nao os preparou para concorrer nessas competicoes. Essa exclusiao nao ¢é
s6 dos individuos com deficiéncias motoras, sensoriais ou mentais, essa é
exclusao ¢ de grande parte da populagao que nao tem condigoes de suprir a
educacio bdsica com uma educagao suplementar paga.

A situagdo ¢ ainda mais grave quando se trata da educagio
inclusiva que se refere a educagio das pessoas com deficiéncias, limitagoes
e com necessidades especiais.

Na verdade, a rotulagio de educacio inclusiva é incompreensivel,
visto que inclusio é uma das caracteristicas intrinsecas do processo
educacional. Porém, a grande maioria dos professores da educagao superior
desconhece o que seja conviver com a deficiéncia, nao recebeu orientagoes
sobre essa condigdo, nao se preocupou em saber como tratar essa questio
do ponto de vista pedagdgico e profissional. Assim, sua prdtica pedagdgica
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revela essa ignorincia e se coloca a parte do problema, considerando que
essa deva ser uma preocupacio da drea da saide. Por outro lado, a legislacio
imp6e uma educagao inclusiva por decreto e exige que seja cumprida, sem a
devida preparagio dos gestores escolares e dos docentes para a execugio da
lei. Assiste-se, assim, uma miopia e outra exclusao: alguns professores nao
querem pessoas (criangas, jovens, adultos) com deficiéncias ou necessidades
especiais em suas salas de aula; outros “incluem” esses alunos, mas deixam-
nos sem assisténcia; outros incorporam-nos e passam a dar mais aten¢ao a
eles do que aos alunos regulares, criando a exclusao as avessas. Uma legiao
de profissionais mal preparados ou sem preparagio alguma acaba criando
maior exclusio do que a jd que combatem.

Em relagao a agio docente mediada pela tecnologia, a mesma
l6gica que se empregou para tratar da inclusio/exclusio/deficiéncia, pode
ser utilizada. Se o professor nao tem ciéncia do que seja tecnologia e de que
tecnologias estdo disponiveis para a educacio; se ele nao utiliza suportes
tecnoldgicos além dos tradicionais disponibilizados nas salas de aula; se
ele nao é usudrio das tecnologias digitais; como ele poderd saber quais
sao as aplicabilidades dessas tecnologias como mediadoras no ensino,
na aprendizagem, na reelaboragio de conhecimentos existentes, e na
construcio de novos conhecimentos.

Tanto a legislagao federal, quanto a estadual e a municipal
impoem aos gestores e docentes a utilizagao de novas tecnologias. Recursos
federais, estaduais e municipais sao investidos na implantagao de estruturas
tecnolégicas que acabam ficando obsoleta e sem uso, pois se nao se investe
de forma adequada na sua manuten¢io nem na formagao dos recursos
humanos para a utilizagio dessas tecnologias na educagio, na formacio
profissional e na inclusao de pessoas com ou sem deficiéncias, limitagoes e
necessidades especiais.

Por sua vez, nas escolas, em quaisquer niveis, agoes isoladas
acontecem para resolver problemas emergenciais quando essas situagoes se
concretizam em uma sala de aula. Nessas ocasioes, ao se tentar compartilhar
as praticas desenvolvidas com os demais participantes da comunidade
escolar, os gestores e docentes que tém essas iniciativas sao discriminados
e rotulados com diferentes adjetivos (sonhadores, humanitédrios, ingénuos,
etc). Os demais professores colocam-se em posi¢ao de nada ter a ver com
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essas situagdes, ndo se interessam, nem contribuem para a melhoria do
trabalho docente com esses alunos.

Um dos limites, grave para a educagio em geral, e para a educagio
inclusiva, em especial, é a falta de competéncia que se constata no corpo docente
na educagio bdsica em todas as regides brasileira seja em relagdo a inclusio,
seja em relagdo ao uso das tecnologias na educacio. Esta autora se permite ser
critica e objetiva neste texto, pois é necessdrio se enxergar a situacio atual com
olhos abertos e com éculos que corrijam a miopia de fildsofos, sociélogos e
historiadores da educagao brasileira, bem como de pesquisadores, docentes da
educagao superior e pedagogos que trabalham como docentes nos cursos de
licenciatura, em especial nos cursos de Pedagogia.®

H4 décadas, esses intelectuais ministram suas disciplinas,
divulgando um discurso teérico, anacrénico, e doutrinam, a partir de suas
visoes ideoldgicas, mentes despreparadas, dvidas por orientagio, ao invés de
despertar nelas o interesse pela identificagao, caracteriza¢ao e compreensao
dos problemas educacionais nas escolas e a busca conjunta de solugdes
junto a teoria para contribuir com a transformacio dessa prética. Eles
discursam que se deve partir da prética para a teoria e retornar a pratica, mas
o curriculo documento e o curriculo em ag¢ao desses cursos demonstram
que os egressos licenciados nao conhecem a prética, no aprenderam os
contetdos filoséficos, socioldgicos, pedagbgicos basicos, nem os contetidos
especificos de suas disciplinas, nem mesmo a metodologia de ensino; nio
sabem o que fazer quando sao colocados na sala de aula. Muitos repetem os
discursos de seus mestres, sem convic¢ao ou com um radicalismo inflexivel.
Reproduzem uma prdtica obsoleta e nao emancipam seus discentes. Enfim,
discursam sobre uma educacio inclusiva e realizam a exclusio.

Pesquisas e trabalhos apresentados em encontros, semindrios,
cursos de formagio continuada, congressos nacionais demonstram que
o curso de Pedagogia e o eixo da Educagao nos curso de Licenciatura
necessitam de uma reformula¢io baseada na interlocugio efetiva da
drea da Educagio com outras dreas como a Sociologia, a Filosofia, a
Psicologia, a terapia Ocupacional, a Fisioterapia, a Fonoaudiologia, a
Histéria, a Geograﬁa, a Antropologia, as Letras, entre tantas outras areas.

% Entre as pesquisas consultadas, estdo os trabalhos de André (1999), Curi (2004), Durham, Wajskop (2009.
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A interlocugao é necessdria pois o ser humano é um ser complexo, mente,
corpo sentimentos, e o seu desenvolvimento e a sua formagio precisam
estar apoiados por um planejamento que o contemplem em sua totalidade.

Em sintese os limites que se apontam se referem a formagio
deficitdria complementada por uma situagio conjuntural que se impoe de
certa forma aos professores. Imersos numa rotina escolar que os massacra e os
limita na busca de novos horizontes, os professores deparam-se com tantos
problemas, tantas questdes sociais que chegam a escola mais as cobrangas
administrativas, como o preenchimento de quadros de planejamento de
aulas, relatérios, participagao em cursos, etc. e mantém uma cultura de
conformismo e acomodagio.

Por outro lado, constatam-se casos de educagio inclusiva
transformadora e emancipadora nas praticas docentes em escolas por todo
o pais. Desde a educacio infantil aos cursos de pés-graduagio sericto sensu,
hd exemplos de agdes educativas isoladas ou colaborativas que indicam
a viabilidade e a exequibilidade da inclusio respeitando-se o contexto
sociocultural, reforcando a identidade local e seguindo as orientagdes das
politicas educacionais nacionais.

Professores isolados em suas escolas nas regides rurais descobrem
e inventam solugbes para os problemas locais. H4 uma riqueza de
experiéncias silenciosas que concretizam a educacio inclusiva. Essas
experiéncias precisam ser investigadas, documentada e esses exemplos
precisam ser divulgados e multiplicados pela agao proativa de educadores
nos cursos de educagao superior em projetos de parceria com as secretarias
de educagao estaduais e municipais e as escolas da educagio bdsica.

Afinal, a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educa¢io Nacional jd
anunciava em 1996 (ano da Declaracio de Salamanca) regulamentagao da
educacao especial. Este texto refere-se a ela, aqui, neste ponto, pois estd é
uma das lacunas na formacio dos gestores e professores: a interpretagio e a
compreensao do que a lei estabelece para além da sua simples leitura.
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ORIENTACOES DA LDB 9394/96 PARA SE TRATAR DA EDUCACAO ESPECIAL

A orienta¢ao da LDB 9394/96 em seus artigos 58 e 59 em relagao
a educacio especial, precisa ser conhecida e compreendida pelos gestores
educacionais, pelos professores e pelos demais profissionais envolvidos na
escola. Essa Lei ndo estabelece que as escolas especiais vao acabar, mas declara
como deve ser educagio especial das pessoas (criancas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos) que apresentam necessidades educacionais especiais:

Entende-se por educagio especial, para os efeitos desta Lei, a
modalidade de educagio escolar, oferecida preferencialmente na rede
regular de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais. |...]
Art. 59. Os sistemas de ensino assegurarao aos educandos com necessidades
especiais: I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao
especificos, para atender as suas necessidades; II - terminalidade especifica
para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido para a conclusio
do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleragao para
concluir em menor tempo o programa escolar para os superdotados; 11
- professores com especializagio adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integragao desses educandos nas classes comuns; IV -
educacio especial para o trabalho, visando a sua efetiva integragao na vida
em sociedade, inclusive condi¢oes adequadas para os que nao revelarem
capacidade de inser¢io no trabalho competitivo, mediante articulagio
com os 6rglos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam
uma habilidade superior nas dreas artistica, intelectual ou psicomotora;
V - acesso igualitdrio aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular (BRASIL, 1996).

A maioria dos estudantes dos cursos de Licenciatura, em especial
os de Pedagogia, desconhece esse artigo. Embora seja estudada nesses
Cursos, poucos sao os professores que promovem a leitura dirigida ea
discussao da LDB 9694/96, aprofundando o conhecimento e provocando
a reflexdo sobre a politica educacional ali expressa. E fundamental que
todos os alunos de Licenciatura e todos os alunos de Pedagogia aprendam
e apliquem o que a Lei estabelece.
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Reforca-se que nao basta a leitura; também, sido necessdrias, a
leitura critica, a reflexao, e a pré-agao em relacio ao que se estuda. Observe-
se que, nao s6 da parte de leigos, mas também, de gestores e professores
em todos os niveis de ensino, a compreensdo de senso comum sobre a
educagao das pessoas com deficiéncias e com necessidades especiais ¢ de
que se coloquem essas pessoas nas salas de aula das classes regulares e que
nao se tenham mais escolas de educagio especial. No entanto, nio ¢ essa a
orientagdo que a LDB d4.

Sugere-se o estudo dos artigos 58 ¢ 59 da LDB 9394/96 na sua
integra. Essa lei de diretrizes e bases da educagao nacional define que a Educagio
Especial ¢ “a modalidade de educagio escolar, oferecida preferencialmente na
rede regular de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais”.
Constata-se que a palavra “preferencialmente” dd espaco para que essa
modalidade seja realizada em outros espagos. Assim, o gestor escolar precisa
avaliar as condi¢oes locais a partir dos pardgrafos 1°., 2°. e 3°.

§ 1° Haverd, quando necessdrio, servicos de apoio especializado, na
escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacio
especial. § 20 O atendimento educacional serd feito em classes, escolas
ou servicos especializados, sempre que, em funcio das condicoes
especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integracdo nas classes
comuns de ensino regular. § 3° A oferta de educagio especial, dever

constitucional do Estado, tem inicio na faixa etdria de zero a seis anos,

durante a educagio infantil. (BRASIL, 1996).

As pesquisas “realizadas com professores da educagio bdsica e
superior indicam que hd resisténcia dos professores em receber alunos
especiais em suas salas de aula e essa resisténcia se d4 devido tanto a falta de
conhecimento sobre as necessidades especificas dessas pessoas como pela
falta de apoio, recursos e infra-estrutura adequada.

No pardgrafo 2, fica muito claro que o atendimento de pessoas com
necessidades mais graves pode e deve ser feito em espagos especializados.
Assim, como ter uma crianga, jovem ou adulto com Sindrome de Down
avangada em uma escola que ndo tem servico especializado para as
necessidades especificas e orientagio dos professores das classes regulares?

> H4 muitas pesquisas sobre as representagoes de professores que deixam clara essa resisténcia, como a de
Albuquerque (2007), Sumi (2007), entre outras
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O que se assiste ¢ o abandono dessas pessoas a sua prépria sorte ou a
caridade de um docente mais abnegado que, particularmente, busca sua
formacao, deixando, muitas vezes, de acompanhar os demais alunos para
se centrar naqueles com necessidades. Ao se falar de educagio inclusiva,
de educagao especial, nao se espera que essa seja uma agao feita apenas por
professores “abnegados”, mas por toda a comunidade escolar envolvida,
uma vez que, no pardgrafo 3°, estd explicito que a “oferta de educacao
especial” ¢ “dever constitucional do Estado”. Cabe & comunidade escolar
reivindicar que sejam cumpridas as obrigagoes do Estado em relacao
ao direito social de educa¢ao de boa qualidade. Investimento em infra-
estrutura, suportes tecnoldgicos e recursos humanos capacitados sao
imprescindiveis para poder oferecer a educacio regular, atender os alunos
com necessidades especiais ou em situacio de deficiéncia, ou encaminhar
esses alunos para centros especializados que possam oferecer a modalidade
com uma educagio de exceléncia. A reivindica¢do precisa ser acompanhada
de agdo pré-ativa junto aos representantes municipais (vereadores),
estaduais (deputados) e federais(deputados e senadores) e junto aos 6rgaos
educacionais (secretarias de educagio,e departamentos no MEC e na
Secretarias de Ciéncia e tecnologia), em um movimento de baixo para
cima para que as providéncias sejam tomadas em prazos definidos pela
comunidade escolar em conjunto com esses setores.

O inciso I do artigo 59 anuncia que os sistemas educacionais
devem garantir “I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e
organizagio especificos” com vistas a atender as necessidades das pessoas
com deficiéncias, limitagdes, ¢ mesmos aqueles com superdotagio.
Nao basta integrar o aluno na sala de aula regular, se os professores nao
conhecerem seu perfil, o diagndstico de sua necessidade, para poder
desenvolver um programa curricular com os recursos necessirios de
modo a promover a aprendizagem desses alunos e sua emancipagao como
pessoa autdnoma. Essa defini¢do curricular exige competéncia do gestor
pedagégico e do professor de modo que nio se aplique ao aluno uma
pedagogia protecionista, paternalista e que ele nao se valha dessa condi¢ao
para manter atitudes.

No inciso II do artigo 59, afirma-se que deve ser garantida a
“terminalidade especifica para aqueles que nio puderem atingir o nivel
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exigido para a conclusao do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias, e aceleragao para concluir em menor tempo o programa escolar
para os superdotados”. O que se assiste, no entanto, ¢ a irresponsabilidade
de se promover alunos, em todos os niveis de ensino, porque se quer garantir
a certificacdo de alunos com necessidades especiais ou com deficiéncias,
alegando o cumprimento da Lei. Alguns professores se recusam a trabalhar
nessa dire¢ao, e denunciam em suas institui¢des casos de alunos que
chegam ao quinto semestre de cursos de graduagao sem terem o minimo
de dominio necessirio em relagao a compreensao da lingua materna, de
expressao e cdlculo, mas que preenchem as estatisticas de promogio de
inclusio da institui¢ao. Por sua vez, alunos superdotados sao considerados,
muitas vezes, pejorativamente como “hiperativos” ou indisciplinados, nio
contando com orientagao especial para o aproveitamento adequado de suas
potencialidades, inclusive, em um programa de aprendizagem colaborativa,
envolvendo outros alunos. Ao se questionar a certificagio desses alunos
com graves limitagoes mentais e de coordenagio que foram “empurrados”
até o ultimo periodo do curso e que foram apenas um nome agregado nos
trabalhos de grupo de seus colegas, ouvem-se, de coordenadores de curso e
de professores, expressdes como “ele nao vai atuar no mercado profissional”
ou “ela nunca vai conseguir passar em um concurso ou ser contratada por
uma escola. Nao ¢ essa uma grande hipocrisia e uma exclusao social cruel?

O inciso III do artigo 59 refere-se a garantia de recursos
capacitados para a educagio especial: “Os sistemas de ensino assegurario
[...] professores com especializa¢ao adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracio desses educandos nas classes comuns”.
(BRASIL, 1996). Constata-se, nos eventos de educa¢io, nos curriculos
dos cursos de licenciatura e de Pedagogia, nos programas de capacitacao
de professores que ndo hd programas regulares nem sistematizados para a
formagao de professores para desenvolverem a integragao dos alunos nas
classes regulares e ndo hd professores em quantidade necessaria e suficiente
para o atendimento especializado. Em muitos cursos de licenciatura,
oferece-se uma disciplina sobre educa¢io especial ou sobre fundamentos
da educacao especial com carga hordria de 30 horas em cardter eletivo. Se
todo o curso de licenciatura ignora a questao seja no aspecto da histéria da
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educacio, seja nos fundamentos socioldgicos, filoséficos e antropoldgicos
nao abordam a questao da inclusio, exclusio, deficiéncia ou necessidades
especiais, como um professor pode ter competéncia para tratar desses
alunos, conversar com seus pares e dialogar com os profissionais de
atendimento especializado?

No inciso IV do artigo 49, assegura-se a “educagao especial para
o trabalho, visando a sua efetiva integracio na vida em sociedade, inclusive
condi¢oes adequadas para os que nio revelarem capacidade de inser¢ao no
trabalho competitivo, mediante articulagio com os érgaos oficiais afins, bem
como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas dreas artistica,
intelectual ou psicomotora”. (BRASIL, 1996). Est4 na lei, mas ndo se encontra
na prdtica, embora exista uma legislacao* referente a responsabilidade social
das empresas para que empreguem pessoas com necessidades especiais ou em
situagio de deficiéncia em fun¢des m que suas potencialidades possam ser
aproveitadas.

Na realidade, constata-se um distanciamento entre a sociedade
(organizagc’)es, sindicatos, empresas) e as instituicoes de ensino, responsaveis
pela formagio da pessoa, do cidadio e do profissional. Isso fica claro
nas palavras de Seravalli, diretor do Departamento de Responsabilidade
Social da CIESP?, ao comentar as agoes para a inclusio do individuo
com deficiéncia no mercado de trabalho de muitas empresas no Estado
de Sao Paulo: “Além de terem entendido a legislacao (as empresas que
empregam deficientes) dao valor a diversidade e tém um ganho de imagem
muito grande”, afirma Seravalli, “hd empresas que ainda conseguem
obter aumento de produtividade”. Segundo esse diretor alguns passos
$40 necessdrios para se iniciar o processo: percep¢io da importincia da
inclusao; avaliagio interna dos cargos, verificando quais podem aproveitar
as potencialidades do deficiente; recrutamento nas associagoes; didlogos
com quem jd usa os servicos de uma entidade voltada para a insercao dessas
pessoas no mercado de trabalho. Diante da legislagao existente, é de se
estranhar que, na lista de entidades recomendadas por Seravalli, nao ha
nenhuma institui¢do de ensino publica ou privada. Esta é mais uma das

# Lei 8.112/90, art. 5° pardg. 2°; Lei n° 8.213/91 (Lei de Cotas); (Decreto n. 3.298/99); Lei 10.098/2001;

> Veja como preencher a cota de deficientes prevista em lei. Disponivel em http://www.ciesp.org.br/hotsite_

dejur/pdf/conselheiro_07/P_gina_6.pdf.
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dimensoes sociais nao atendidas pela formagao escolar, apesar de ser uma
das fungoes da escola preparar o individuo para o mercado de trabalho.

Outra regulamentagio que se considera importante ¢ a Resolugao

Ne 2, de 28 de abril de 2008 que estabelece diretrizes complementares

em relacdo a Educag¢io Basica do Campo. No artigo 1, em seu enunciado
define a drea de atuagio e no pardgrafo 5 refre-se a Educagio Especial:

Art. 1° A Educacio do Campo compreende a Educagio Bésica em suas

etapas de Educacio Infantl, Ensino Fundamental, Ensino Médio e

Educagio Profissional Técnica de nivel médio integrada com o Ensino

Médio e destina-se ao atendimento as popula¢oes rurais em suas

mais variadas formas de produ¢io da vida — agricultores familiares,

extrativistas, pescadores artesanais, ribeirinhos, assentados e acampados

da Reforma Agréria, quilombolas, caigaras, indigenas e outros. § 5° Os

sistemas de ensino adotario providéncias para que as criangas e os jovens

portadores de necessidades especiais, objeto da modalidade de Educagio

\

Especial, residentes no campo, também tenham acesso 2 Educacio
Bésica, preferentemente em escolas comuns da rede de ensino regular.

Tanto a formagio inicial quanto a formagio continuada de
professores da educagio bdsica precisam conhecer a legislagao referente
as diretrizes para a educacio bésica do campo pois ao serem nomeados
para trabalharem em escolas da rede publica podem ser indicado para
escolas rurais e precisam estar preparados para trabalhar com a diversidade
e amulticulturalidade. As mesmas referéncias que se faz neste texto com
relagao as necessidades especiais e aos alunos em situa¢io de deficiéncia sao
extensivas a educagio bdsica no campo. Nos encontros organizados pela
UNESP (Marilia), UEPA (Belém), UEM (Maringd), UFSCar (Sao Carlos,
as referéncias as experiéncias de professores com alunos em classes regulares
no campo comeg¢am, timidamente, a serem apresentados. De qualquer
forma, nio ¢ apenas a questdo da deficiéncia que precisa ser tratada em
relagao a formagio do profesor para trabalhar nas dreas rurais, mas toda a
especificidade que envolve essa modalidade de educagao.

107



Craubpia R. Mosca GiroTo; RosiMar B. POKErR
& Sapao Omorte (OrG.)

REFLEXOES SOBRE A FORMACAO DE PROFESSORES PARA A INCLUSAO

Silva (2008) discute a formagdo de professores para a inclusio

e considera um desafio para os professores promoverem a aprendizagem
colaborativa dos alunos:

A educagao inclusiva parte do principio de que a diferenga é um valor

[...] porque constitui um desafio que consiste em organizar o ensino

para todos os alunos ¢ modo que todos aprendam com todos. Isso

implica uma planificagio que tenha em conta o curriculo comum

para a generalidade dos alunos, adequagées curriculares individuais

para alguns e, em algumas situagoes, curriculos especificos individuais.

(SILVA, 2008, p. 481).

A autora, ao considerar a aprendizagem como ato social, ressalta
que a interagdo entre os alunos que trabalham em grupos heterogéneos ¢
fundamental para o desenvolvimento da cooperagao, da solidariedade e do
respeito as diferengas.

Para cumprir essa funcio ¢ fundamental que a comunidade
escolar se conscientize de que ndo basta ensinar, é necessirio que o
individuo aprenda e agregue essa aprendizagem ao seu desempenho social
e profissional. Os gestores e professores precisam ter outras competéncias
para além da reprodu¢io dos desempenhos tradicionais voltados apenas
para os alunos disciplinados, estudiosos e interessados e da mediacao
apenas pela linguagem verbal.

Silva (2008) lembra ainda que ¢é necessiria, além de uma
diferenciagdo pedagdgica inclusiva, por parte dos professores, a apropriacao
da cultura digital que pode se constituir em um fator facilitador para a
mediacio que objetiva a aprendizagem significativa (SILVA, 2008, p.484-
485). A mediagio passa a ser realizada outros suportes tecnolégicos
e utilizando outras linguagens, aproveitando as diferengas de estilos
de aprendizagem e as potencialidades dos alunos para além de suas
limitagoes. A autora refere-se 2 importincia da andlise das necessidades de
cada aluno para que se possam desenhar solu¢oes adequadas tanto para o
desenvolvimento individual como para a sua socializacao.
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ACOES TRANSFORMADORAS

A primeira agdo a ser desenvolvida por um gestor escolar ao
receber orientagoes sobre a implantagio de novas metodologias, tecnologias
ou modalidades de ensino é o levantamento das competéncias de sua
comunidade escolar. Dentre essas competéncias, estao os saberes culturais,
aos quais os conhecimentos cientificos se entrelagam.

Observa-se, a todo ano, que sio gastos recursos com a vinda de
especialistas externos para as institui¢des de ensino (em todos os niveis de
ensino), mas no se aproveitam as competéncias e as melhores préticas da
proépria instituigdo. Isso acontece até mesmo porque, muitas vezes, nao se
conhecem os saberes e competéncias locais. Um levantamento realizado
na prépria comunidade permite que se aproveitem as ricas experiéncias
desenvolvidas para aquele contexto; que se compartilhem sucessos e fracassos;
e que se construa um repertdrio que poderd ser replicado e aperfeigoado.

A partir dessa pesquisa, pode-se verificar quais s3o as necessidades
de formagio bédsica e de aprofundamento para o desenvolvimento
profissional dos gestores e docentes para a consolidagio de uma educacio
de exceléncia, de equidade e inclusiva.

Santos (2010) ressalta a importincia da formagao continuada
como direito do professor:

A Formagio continua em servico enquanto uma das modalidades da
formagio continua deve ser um compromisso dos sistemas de ensino
para o enfrentamento da universalizagio de uma escola que atenda tanto
as necessidades quanto s expectativas das camadas populares, que, para
além da visdo de ascensdo social, possibilite as geragoes mais jovens a
efetiva compreensio do mundo em que vivem. (SANTOS, 2010, p. 15).

A autora se refere a formagio continuada em servigo para além de
um investimento pessoal, mas como parte de uma politica educacional que
a considere essencial para a exceléncia da educagio.

[...] faz-se necessdrio assumir que a institui¢io da formacio continua
em servico seria notadamente um compromisso, que por meio de
uma politica educativa, instituir-se-ia na confluéncia de elementos

formativos de trés ordens: a. as de ordem individual; b. as de ordem

coletiva; e, c. as de ordem sistémica. (SANTOS, 2010, p. 16).
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A formagao continuada em servigo deve, portanto responder s
necessidades individuais, coletivas e sistémicas resumidas no quadro 1, a
partir do estabelecido por Santos (2010).

Quadro 2 - Formagao Continuada: Necessidades Formativas

Lo condicoes objetivas de acesso a e permanéncia na etapa da for-
de ordem individual B ¢ ,J . . be . P L .
magio continua; condi¢do econdmica e condigbes psicoldgicas.

dimensio profissional do professor; condigoes de trabalho; e de
de ordem coletiva interagdo com o lécus profissional: a escola. Comprometimento
profissional

tensdo entre o anunciado enquanto profissionalizaciao docente

.. e as frentes de luta dos professores; direitos trabalhistas dos pro-
de ordem sistémica . )
fessores sob responsabilidade da escola por uma crise de ordem

muito mais complexa que enfrenta o capitalismo real.

Ao se referir 4 formacao continuada em servico, Santos (2010)
ressalta que ela precisa estar articulada as politicas publicas para que a
escola possa responder aos desafios deste inicio de século XXI e garantir
educagao que garanta equidade e justica social.

Uma segunda agio indispensdvel é a adesio da comunidade
escolar que se consegue a partir da acdo anterior e da integragao de todos
em uma agao colaborativa. Quando os participantes de uma comunidade
compreendem os objetivos comuns a serem alcangados, se sentem
respeitados em seus saberes e habilidades, tém a possibilidade de participar
ativamente; sao chamados a contribuirem com responsabilidade; e tém
um espago para se manifestarem, a colaboragao se instala e as atitudes
passam a ser positivas e construtivas. Dessa forma, a formagio continuada
em servigo passa a ser fruto de uma politica publica decorrente da gestao
democrética da escola.

Em terceiro lugar, a elaboragio de um projeto conjunto, com
objetivos, metas e agdes bem definidas, a ser executado pela e para a
comunidade escolar, concretiza a intengao definida no projeto pedagdgico
da escola.

Estas reflexoes se fazem necessdrias como preliminares para a
compreensao deste capitulo que busca discutir a formacao de professores
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para uma educagio inclusiva mediada pelas tecnologias assistivas na
educagio bdsica brasileira.

PROPOSTA DE PROGRAMA PARA A FORMACAO DE GESTORES E PROFESSORES PARA
UMA EDUCAGAO DE EXCELENCIA MEDIADA PELAS TECNOLOGIAS

A intengdo deste capitulo ndo é deixar impressa uma critica
estéril, mas juntar-se a pesquisadores, profissionais da Saide e da Educacio
que procuram e contribuir para que se transforme o cendrio atual de
paternalismo e assistencialismo em um cendrio de superagio e autonomia.

Muitos professores da Educagio Infantil e da Educagio bdsica
carecem de conhecimento sobre inclusio, deficiéncias, competéncias,
tecnologias de informagao e de comunicagao e tecnologias assistivas.

Muitos professores, alguns de forma solitdria, outros em agoes
coletivas ou colaborativas alteram o curriculo estabelecido no PPP e
transformam a pritica pedagégica no curriculo em agao. No entanto, em
parte significativa dos casos dos cursos de Pedagogia e de Licenciatura,
na educagao publica quanto na educagao provada, faz-se necessirio um
novo curriculo que prepare os docentes para uma concepgao de educagio
inclusiva emancipadora, para familiarizagao, apropriacao e uso da tecnologia
assistiva. Portanto, é necessdrio que se elabore uma proposta de projeto
para que a educagao inclusiva e o uso das tecnologias assistivas facam parte
da rotina das instituicoes educacionais. Nao se trata de oferecer cursos de
final de semana, cursos de verao ou parceria de projetos pedagdgicos entre
escola publica e universidade. Essas iniciativas sao paliativas e ndo alteram
a rotina da escola, a mentalidade dos professores nem se refletem nas
politicas publicas. A medida que haja um planejamento pedagégico efetivo
acompanhado de uma politica de avaliagao institucional interna na escola,
o diagnéstico dos problemas educacionais levantados, as providéncias e as
solugdes serao mais efetivas e responderao as necessidades locais.

O que se observa em boa parte dos cursos de Pedagogia ¢ uma
formagao tedrica ministradas por profissionais que nao vivenciam uma
prética coletiva, nem cooperativa, e muito menos colaborativa. Novamente,
reflete-se sobre uma rotina que é largamente difundida entre professores,
coordenadores e gestores. Se a formacao inicial e continuada dos gestores
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da escola e dos supervisores e orientadores pedagégicos foi direcionada por
uma carga de leitura ideologicamente escolhida, descolada da prética social
vivenciada pela comunidade escolar, sem preparagio politica, filoséfica e
social nem conhecimento e habilidades de gestao de pessoas, o modelo
se repete e nao se aproveita as possibilidades disponibilizadas pela gestao
democrdtica participativa.

Lembre-se que as equipes que desenham as politicas educacionais
sao formadas, em sua maioria, por pedagogos, mestres e doutores em
Educagao que atuaram na educagio superior publica.

Em geral, as inovagdes mais constantes impostas pelo Ministério da
Educacio a nivel federal, ou pelas secretarias de educagao, a nivel municipal
e estadual se referem a dimensao de infraestrutura e de equipamentos. As
questoes referentes a aplicagao da tecnologia e de metodologias inovadoras
nao sio tratadas na dimensio nem da gestdo do conhecimento nem da
gestio de pessoas;, essas questoes permanecem na dimensio técnica. E
os gestores e professores se acomodam a esse contexto. Hd aqueles que,
empreendedores e soliddrios com a questao de emancipagao do ser humano
intervéem no processo, empreendem agoes transformadoras, angariam a
simpatia de muitos e a oposi¢ao de muitos outros.

Nao bastam, a infraestrutura e os suportes tecnoldgicos assistivos, ¢
fundamental que se invista tanto em um programa de formagao continuada
quanto na formagio inicial dos profissionais da Educagao associados aos
profissionais do Design (ergonomia) e da Satide para defini¢ao, selecio e uso
das Tecnologias Assistivas no cotidiano da escola, micro-mundo representativo
da sociedade na qual esses individuos véo viver, trabalhar, relacionar-se.

Os curriculos dos cursos que formam esses profissionais precisam
ser, tanto no documento quanto na a¢do, multidisciplinares ¢ um dos
elementos fundamentais para um novo programa ¢ a pesquisa que precisa
ser, além de um principio cientifico, um principio educativo, abrangendo
trés dimensoes: pessoal, social e profissional.

O artigo 207 da CF/1988 da Constituicao se refere a
indissociabilidade entre pesquisa ensino e extensio que praticada nos
cursos de Licenciatura e de Pedagogia, com certeza, levard 4 competéncia
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dos professores e gestores promoveria nas transformagoes na prética escolar
e consolidard uma educacio inclusiva.

Um dos objetivos do programa de formagao continuada que se
propoe ¢é desenvolver as competéncias dos professores para o desempenho
de diferentes papéis: expositor, orientador, como referéncia, e avaliador.

Para que nio haja ddvidas quanto a concepgio de competéncia,
esclarece-se que se entende competéncia como um conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes. Os conhecimentos se referem aos
saberes especificos da drea de atuagao, aos saberes referentes a gestao escolar,
aos saberes diddticos, e aos saberes tecnoldgicos.

As habilidades compreendem o saber fazer operacional, didético,
gerencial, tecnolégico necessirio para que os conhecimentos sejam
aplicados e possibilitem que os alunos os reconstruam e, dependendo
do nivel educacional, elaborem novos. As atitudes se referem as posturas
que os professores e gestores apresentam no exercicio de suas fungoes, tais
como colaboragio, orienta¢do, acompanhamento, e avaliagio para que a
aprendizagem do aluno se concretize.

Ainda, nesta mesma dire¢ao é importante se retomar a questao
da diferenga entre informagio, conhecimento, aprendizagem para o
planejamento e educacio de qualquer programa de formacgio continuada,
mas em especial para professores em servicos que estardo lidando com a
diversidade, com diferentes estilos de aprendizagem e com alunos com
necessidades educativas especiais ou em situac¢io de deficiéncia.

Saccol, Schlemer e Barbosa (2011), em seu mais recente livro
sobre novas perspectivas de aprendizagem, chamam a atencio para o
que é conhecimento, resgatando a afirmagao de Piaget de que “conhecer
¢ modificar, transformar o objeto, compreender o processo dessa
transformacao e, consequentemente, compreender o modo como o objeto
é construido (1972, p. 1) e completa com a afirmagao de Maturana e Varela
(2001) de que “todo conhecer é uma agio da parte daquele que conhece”

(SACCOL; SCHLEMER; BARBOSA, 2011, p.9).

Os autores ainda refletem, com base em Maturana e Varela, que

[...] viver é conhecer e conhecer é viver, de forma que cada sujeito em
sua propria trajetéria, traduzida pelos acoplamentos que realiza no seu
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viver e conviver. Nesse sentido, podemos dizer que o conhecimento se
diferencia da informagao, pois estd relacionado a uma intencionalidade
de quem deseja conhecer. Assim, de um modo muito simples, o
conhecimento ¢ a informagio significada pelo sujeito. (SACCOL;
SCHLEMER; BARBOSA, 2011, p. 8).

As pesquisas e observagoes de cursos de formagao inicial e de
formagao continuada mostram que muitos formadores de professores
pensam estar trabalhando com o conhecimento promovendo o
aprofundamento da aprendizagem de seus alunos, mas na realidade
trabalham com a reprodugao da informagao que é, em geral, assimilada por
inércia, pelos cursistas, mas que nao se entrelaga com saberes existentes ou
com a prdtica vivida, ndo cria vinculos e, portanto, nio tem sentido nem
significado para o desenvolvimento profissional daquele cursista. Insiste-
se, neste ponto, pois é necessdrio se criar um diferencial na formacgio
continuada de professores em servico para que eles possam ser efetivos,
eficientes e eficazes no trato com a diversidade, com a deficiéncia e com as
necessidades educativas especiais de seus educandos.

Ainda citando Saccol, Schlemer e Barbosa (2011, p. 10), reforca-
se a necessidade de que os professores internalizem que a aprendizagem
“é um ‘processo interno’ particular do sujeito que acessa a informagio,
e resulta de um complexo entrelagamento entre uma nova informacao
e o conhecimento ji construido”. Muito importante, também, é se
conscientizar que a aprendizagem é um ato social e que, nesta sociedade de
redes, ¢ fundamental o compartilhamento de informagées, conhecimentos
e ideias. Mais, ainda, a flexibilidade e a abertura para a colabora¢io que
implica o saber ouvir, a divergéncia e o respeito a decisio consensual. Isto
fica, mais claro nas palavras esses autores:

Aceitar a contradi¢io, o questionamento, saber escutar e expor um

<

ponto de vista sem ser demasiadamente apegado a “verdades”, mas
suficientemente aberto ao diferente, entender o outro como legitimo
outro na interacio, valorizando o seu conhecimento e refletindo sobre
os resultados das interagdes — sdo essas condutas que propiciam o
conhecer. Esse movimento, que reside na diversidade, pode provocar
novidade, inovagio e criatividade. (SACCOL; SCHLEMER;

BARBOSA, 2011, p. 10-11).
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Essa conduta proposta por esses autores nao ¢ comum no mundo
académico, em especial nas licenciaturas e no curso de Pedagogia, ou nos
programas de pés-graduagao em Educacao. Assim, ela nao se manifesta nem
nos cursos de formagao inicial nem nos cursos de formagao continuada em
servico. Na realidade, constata-se a presenga de pessoas bem sucedidas em
seus projetos que sdo convidadas, por essa razdo, para compartilhar seus
resultados. No entanto, esquece-se que de um lado se tem o palestrante
ou o coordenador do curso, otimista, orgulhoso de seu sucesso, muitas
vezes consciente de suas fraquezas, mas entusiasmado para repartir com
os demais. Do outro lado, temos professores cansados, desmotivados e
pressionados por um contexto que nio lhes apresenta nem condigoes de
trabalho, nem esperanga de melhoria para o futuro, portanto descrentes e
céticos em relagdo ao que irdo escutar. Nessa interagio que pode, com muito
trabalho se tornar uma cooperacio momentinea, mas raramente uma
colaboragio, visto que esses cursos sio curtos, esses professores recebem
informagao, resistem a construir conhecimento, pois aquela informagio
que estao recebendo nao faz sentido no seu contexto; e, portanto, nao ha
aprendizagem significativa.

Em semindrios, congressos, eventos para pesquisadores e
professores compromissados com seu desenvolvimento profissional, hd um
certo compartilhamento, pois as pessoas que participam sio diferenciadas.
No entanto, é comum ouvir criticas acirradas a determinados palestrantes
de pessoas que, pertencendo a correntes tedricas diferentes, nio sabem
escutar, divergir, conciliar ou, simplesmente, respeitar.

Dessa forma, o que se propoe ¢ uma quebra de paradigma nos
cursos de formagao de professores que, em geral, sio ofertados. Silva
(2008) sugere a harmonizagao de dois paradigmas: o do crescimento e o da
resolugao de problemas®:

As fungdes do professor necessdrias para o exercicio de uma
educacio inclusiva ampliam-se. Como expositor, o professor retoma os
temas ji estudados, contextualiza o conhecimento e articula-o com os jd
trabalhados para que os alunos possam se aprofundar e sintetiza no final

6 Santos escreveu “o paradigma de solugio de problemas por apontar a docente como um conjunto de novas
situagdes e, por extensio, sujeita & ocorréncia de fatos inusitados e ndo repetitivos que possivelmente nao foram
abarcados na formagio inicial dos professores”. (SANTOS, 2010, p. 7).
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década unidade temdtica, criando incoras para novas unidades. Como
orientador, o professor sugere rotas de aprendizagem a seus alunos e os
acompanha para intervir nos momentos necessarios. Como referéncia, isto
¢, como aquele que jd se aprofundou naquela temdtica, o professore estimula
a autonomia e apoia os alunos em sua jornada. Como avaliador, o professor
acompanha os alunos, verificando seus sucessos, suas fraquezas, seus limites, e
oferece-lhes o feedback para que superem suas deficiéncias, limites, fraquezas
e avancem no seu desenvolvimento pessoal, social e profissional.

Essas fungoes podem ser apoiadas pelas tecnologias, permitindo
que os alunos também desempenhem novas fungdes. Assim, o professor
como expositor pode utilizar outras linguagens (sonora, visual, audiovisual)
que motivam a compreensdo dos alunos em sua diversidade de estilos de
aprendizagem. Para os alunos com deficiéncias, por terem limitagdo em
uma determinada linguagem, essas tecnologias podem abrir a possibilidade
de compreensio, como por exemplo, apresentacio em PowerPoint com
texto e imagem, com um artefato que permite que o aluno cego possa ter
a descricdo dos elementos visuais presentes na apresentagao. A ampliacio
dos caracteres ou artefatos de comunicagao alternativa aumentada, como
teclados conceituais abrem possibilidades antes nao imaginadas para a
comunicagio e a aprendizagem de alunos com multiplas deficiéncias. As
tecnologias de Informagao e de Comunicagio como tais ou na func¢io
assistiva, possibilitam que os alunos desempenhem a fungao de expositor,
eles também, utilizando diferentes linguagens, potencializando seus
talentos e aumentando sua autoestima.

Os alunos podem desempenhar a fun¢io de explorador, jd
desempenhada pelo professor como pesquisador de sua prépria prética,
por exemplo, criando desvios nas rotas de aprendizagem indicadas pelo
professor. Esses desvios podem ser resultantes de um projeto de pesquisa.

Muitos alunos apresentam uma natureza criativa, outros
inovadora e muitos podem se tornar autores se estimulados a compartilhar
o que sabem. As tecnologias de informagao e de comunicagao possibilitam
a emergéncia das caracteristicas criativas, inovadores e de autoria, na
atualidade, as tecnologias digitais ampliam essas possibilidades de maneira
exponencial. Essas mesmas tecnologias ampliam, também, as possibilidades
da avalia¢io continua com retorno para o processo de aprendizagem quase
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imediato. Tanto o professor pode programar seu feedback para um retorno
imediato ou para um tempo muito menor, quanto pode indicar aos alunos
novas rotas para revisao e aprofundamento.

O programa de formacao de professores para uma aprendizagem
significativa e emancipadora mediada pelas tecnologias assistivas precisa
concretizar uma metodologia que requeira do professor a prdtica inclusiva.
Quando o professor formador exerce uma prética de inclusdo, tolerancia,
respeito e solidariedade os futuros professores (formagao inicial) ou os
professores em exercicio (formagao continuada) sentem-se instigados a
incorporarem essa pratica. O desenvolvimento da autonomia do aluno nas
atividades escolares, no uso de suas potencialidades, no exercicio de sua
cidadania deve ser objetivo nao sé na educagdo de alunos com necessidades
especiais, mas de alunos em todos os niveis e modalidades, respeitando as
suas particularidades.

Para que os professores possam investigar, planejar, executar
e avaliar seu projeto disciplinar é necessdrio que tenham conhecimento
do contexto no qual estao trabalhando. Parece dbvia, esta afirmacio; no
entanto, nas condigdes reais em que se encontram os professores nas escolas
da educagao bésica no Brasil, nem sempre, a obviedade se concretiza.

Se os professores conhecem a comunidade escolar, a infraestrutura
fisica da instituicio, os suportes tecnolédgicos disponibilizados, a politica de
utilizacao dos equipamentos, podem planejar sua utilizagao em seus planos
de aula, na sua prética pedagdgica e nas atividades de aprendizagem dos
alunos. No inventdrio dessa estrutura, os professores podem, em grupos,
discutir a aplica¢do dos diferentes suportes tecnoldgicos, de diferentes
midias e linguagens durante o seu trabalho docente.

Outro elemento fundamental é o conhecimento dos alunos,
inclusive suas limitages, suas competéncias e um pouco de histéria de vida.
Dessa forma, os professores poderao articular as necessidades individuais
e coletivas as disponibilidades da institui¢ao e desenvolver, inclusive, uma
utilizacdo colaborativa, quebrando barreiras e construindo valores de
tolerincia, solidariedade e respeito.

Quando os professores passam a trabalhar em conjunto, isto é, a
colaborarem uns com os outros, descobrem que suas angustias sao também
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as angustias de outros e que, quando as compartilham, algumas solu¢oes
ficam evidentes; em algumas situagoes, unem-se para buscarem solugoes ou
novas alternativas em conjunto; ou, pelo menos, tém uns a solidariedade
dos outros para buscarem a solugao.

A atitude pré-ativa diante dos problemas, limitacoes, e deficiéncias dos
alunos cria um ambiente de Animo, entusiasmo e realizagao que é compartilhado
pelos alunos e que pode, por sua vez, gerar a pré-agio dos alunos.

Sintetizando, pode-se estabelecer, como Silva (2008) indica,
faz-se necessdrio identificar as necessidades especiais, a organizagio do
trabalho pedagdgico objetivando atender os alunos daquela comunidade
escolar; avaliagdo dos alunos (inicial e em processo) articulagao com outros
professores e profissionais da Sadde; planejamento da aula; escolha de
materiais, suportes tecnoldgicos e linguagens diferenciadas, gerenciamento
do tempo; orientagio e acompanhamento dos alunos; adaptagio e
adequagao curricular. Mas, vai-se além do que Silva sugere quando destaca
a fung¢do de preparar a transi¢do dos alunos com necessidades educativas
especiais para a vida ativa. Esta deve ser uma funcao do professor aplicivel a
todos os alunos, reiterando-se que a educagao escolar tem a triplice fun¢io
de preparar as pessoas para que sejam capazes de ter autonomia para seu
desenvolvimento pessoal, social e profissional.

CONSIDERACOES FINAIS

Finaliza-se esta reflexao deixando algumas questdes para que a
comunidade docente discuta e algumas sugestoes de pesquisa que possam
instigar os professores a investigar sua prépria pritica em uma pesquisa
colaborativa.

Entre as multiplas questdes que sao levantadas por professores e
gestores nos eventos da drea, propoem-se, as seguintes para reflexdo:

* Se o professor nao compreende e nao sabe reelaborar as informagoes
em novo conhecimento como vai orientar os alunos para fazé-lo?

* Se o professor nao usa as suas fungoes cognitivas superiores (andlise,
sintese, avaliagio) no trabalho com o aluno como poderd ajudi-lo a
desenvolver as suas?
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* Se o professor nao 1¢, nio pesquisa, nao acessa a Web, nao participa de
uma comunidade de prdtica como vai orientar os alunos para fazé-lo?

*  Se os professores nao formam uma rede colaborativa no trabalho como
poderd esperar que os alunos trabalhem em equipes colaborativas?

Como sugestoes para pesquisa, indica-se a pesquisa-agio
colaborativa’ que supée a participagao do pesquisador com a comunidade
a ser pesquisada, elaborando as questdes de pesquisa, os objetivos e a
metodologia de forma conjunta.

Ibiapina (2008) enfatiza a importincia da pesquisa colaborativa
para o desenvolvimento profissional dos professores:
[...] a Pesquisa Colaborativa em contextos educacionais, apresenta-se
como possibilidade a negociacio e tomadas de decises em conjunto
dos colaboradores a partir da compreensio da prdtica com a teoria,
suscitando transformagio de contextos, bem como das formas de
ensinar/aprender e desenvolver dos individuos envolvidos. Ou seja,

o poder docente em interpretar o saber, o saber-fazer, saber-ser.

(IBIAPINA, 2008, p. 10).

Indica-se ndo s6 a pesquisa com professores que j4 tém em suas salas
de aula alunos com deficiéncias, mas também, professores que tém alunos de
culturas diferentes (migrantes brasileiros ou imigrantes estrangeiros), alunos
de escolas de EJA® , professores que atuam nas escolas do campo com uma
série de necessidades em diferentes dimensoes e inclusive com relacio aos
alunos em situagio de deficiéncia; alunos filhos de pais recém separados,
idosos que finalizam o ensino médio e frequentam a educagio superior; e
outras situagoes que estao distantes das caracteristicas da sala de regular.
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