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CAprITULO 5

EDUCACAO EM VALORES E
APRENDIZAGEM COOPERATIVA NA
ESCOLA: O OUTRO AO MEU LADO PARA
PARTILHAR O CONHECIMENTO

Francisane MAIA
Alessandra de MORAIS

“Naio h4 saber mais ou saber menos: hd saberes diferentes.” (Paulo Freire).

1. INTRODUCAO

Uma das questdes mais discutidas na Educagao ¢ a violéncia
no ambiente escolar. Segundo Vinha e Tognetta (2009), um dos maiores
problemas da escola estd na qualidade das relagdes entre as pessoas que ali
convivem. Ressaltam também que, muitas vezes as intervencoes realizadas
por diferentes professores na escola vao em dire¢do a suprir os conflitos,
nao permiti-los é entender os conflitos como algo perigoso. O que nio
possibilita que os estudantes construam estratégias justas, respeitosas e
cooperativas, pois mesmo que as situacoes de conflitos em sala de aula
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sejam momentos desgastantes, devem ser vistas como oportunidades
favordveis e necessdrias ao trabalho do professor com seus estudantes na
aprendizagem de valores e regras.

Para as autoras, o desenvolvimento moral, enquanto a evolu¢io
do respeito as regras, estd relacionado a qualidade das agbes que se
apresentam nos ambientes sociais, nos quais a crianga interage. Para elas,
essas relagoes nao ocorrem apenas na familia, é preciso que a crianga possa
ter experiéncias de vida social para aprender a conviver em grupo e a escola
¢ um local muito apropriado para essa vivéncia, no entanto pouco se sabe
como intervir de maneira que contribua para a autonomia dos estudantes,
além disso tem-se como agravante a fragilidade de uma formacio a respeito
na formacio inicial e continuada dos docentes.

Diaz-Aguado (2015), ressalta que a escola deve se adaptar as
novas mudangas e exigéncias da sociedade atual, criando condigdes para
isso e desenvolvendo estratégias e relages que sejam coerentes com os
valores que queira fomentar, como os de tolerancia, igualdade, respeito aos
direitos humanos e convivéncia democrética. De acordo com as pesquisas
realizadas pela autora relacionadas a violéncia escolar, os resultados
refletem a necessidade de prevenir as diversas formas de violéncia por meio
de atividades de cooperacio entre estudantes que fomentem a coesao do
grupo, erradiquem as situagoes de exclusio, aumentem a tendéncia a pedir
ajuda aos professores quando seja necessdrio e auxiliem a construir uma
cultura contrdria a violéncia. Para a autora, é muito dificil uma escola
ensinar cooperagio e respeito matuo se nao trabalhar de acordo com o que
pretende ensinar, porque tanto os valores como sua antitese sio aprendidos
na prdtica.

Pesquisas realizadas por Abramovay, Cunha e Calaf (2009)
sobre a violéncia nas escolas brasileiras, demonstram que ela comparece
de diferentes formas: violéncia fisica e verbal, ameacas, discriminacoes
racistas e sexistas, furtos, violéncia sexual, trifico de drogas. Além de
a relagao entre alunos e professores ser, em muitas situagoes, tensa,
com a presenca de violéncia verbal por ambas as partes, ameacgas e
discriminacoes (ABRAMOVAY; CUNHA; CALAE 2009). Com base
nesses dados, as autoras enfatizam que o papel da escola estd além do de
se ensinar os contetidos académicos, devendo se voltar para: a formagao
de cidadaos; a garantia de um lugar seguro, que proteja as criangas e
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adolescentes de riscos e violéncias; a socializa¢do; a compreensao das
normas, regras e valores sociais, e a promo¢ao de uma boa convivéncia.
Mesmo que nio seja de forma intencional ou planejada, os membros da
comunidade escolar exercem uma influéncia importante na formagao
dos valores e comportamentos das criangas, adolescentes e jovens,
sendo urgente se pensar em questdes vinculadas a convivéncia escolar e
de estratégias de intervencao que visem sua melhoria.

Nos Parametros Curriculares Nacionais (BRASIL, 1997) podemos
encontrar os temas transversais, que sao: Etica, Satide, Meio Ambiente,
Orientac¢ao Sexual e Pluralidade Cultural. No documento consta que esses
temas precisam ser trabalhados na escola de forma integrada as disciplinas
do curriculo. Segundo o documento o primeiro tema a ser trabalhado
na escola é a Etica, pois ele estd presente nas relagoes entre os agentes
que constituem a institui¢do: alunos, professores, funciondrios e pais. Em
suma, a reflexdo sobre as diversas faces das condutas humanas deve fazer
parte dos objetivos maiores da escola comprometida com a formagao para a
cidadania. Partindo dessa perspectiva, o tema Etica traz a proposta de que a
escola realize um trabalho que possibilite o desenvolvimento da autonomia
moral, condi¢io para a reflexdo ética. Para isso foram eleitos como eixos
do trabalho quatro blocos de contetido: Respeito Mituo, Justica, Didlogo
e Solidariedade, valores referenciados no principio da dignidade do ser
humano, um dos fundamentos da Constituicio brasileira. (BRASIL,

1997, p. 26).

Os PCNs nos sustentam para realizarmos um trabalho no
ambiente escolar que contemple a Educagao Moral, pois ela desempenha
um papel fundamental na formagao dos estudantes e na construgao de
uma sociedade mais justa. Por isso educar moralmente é também funcio
da escola. Porém, apesar de muitas escolas comtemplarem essa temdtica
no plano politico pedagdgico como um de seus objetivos, isso dificilmente
acontece. Nesse sentido, procurando contribuir com a temdtica, relataremos
a experiéncia de um trabalho realizado na Educagao Bdsica que teve por
objetivo geral o desenvolvimento de um Programa de Educagao em Valores
com procedimentos de Aprendizagem Cooperativa e a averiguacio de seu
efeito em uma escola publica municipal de Ensino Fundamental I, de
periodo integral, do interior do estado de Sao Paulo.
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2. O PROGRAMA DE INTERVENCAO:

O Programa foi direcionado para criancas de 08 e 09 anos,
podendo ser aplicado no Ensino Fundamental, ciclo I. Tivemos, como
participantes, setenta e seis criangas, de ambos os géneros, pertencentes
a quatro salas de terceiro ano do Ensino Fundamental I e a professora
responsdvel. As atividades foram desenvolvidas em sala de aula, durante o
ano letivo de 2017, nos hordrios das oficinas “Temas transversais: vivendo
em sociedade” em sessdes quinzenais, com cerca de 2h30 minutos de
duragio e contou com a participagao de duas bolsistas' graduandas do
curso de Pedagogia com financiamentos do Nucleo de Ensino da Unesp
e do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

(CNPQ).

O estudo foi de delineamento do tipo quase-experimental,
contando com trés fases: pré-teste, intervencio pedagdgica e pds -teste.
Para a realizagio de um diagndstico inicial sobre as estruturas das relagoes
nas turmas e os principais problemas de convivéncia que podem estar
presentes foram aplicados os seguintes instrumentos:

*  Questiondrio Sociométrico para Criangas (Q.S.C.) de 6
a 10 anos: busca avaliar o nivel de integracio de cada
aluno com o coletivo da sala, suas oportunidades para
estabelecer relagoes de amizade e cooperagio, e como isso
¢ percebido pelos companheiros (adaptagio de DIAZ-
AGUADO, 2000).

*  Questiondrio de Avaliagio dos Programas de Educacio
acerca dos Valores, Adaptacio a Diversidade e Melhoria da
Convivéncia na Educacio Primdria (Ensino Fundamental):
composto por itens e perguntas, com alternativas de
respostas em escala likert, o instrumento procura avaliar
os seguintes indicadores e respectivos fatores: (A) Relagoes
com os professores e as regras: Bom tratamento do professor,
seguranga e confianga no professor, Avaliacio das regras; (B)
Mensagens de adultos contrérias a violéncia e que favorecem
a violéncia; (C) Percepcao da atitude dos companheiros
diante da violéncia: Percep¢ao da cooperagao e Percep¢ao

! Andressa Otilia Del Evadore e Lais Marques Barbosa.
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do apoio ante 2 violéncia; (D) Vitimizagao; (E) Bullying; (F)
Autoconceito: Autoestima geral, Popularidade, Autorrejeigao
e Atitude comportamental na escola (cedido por DIAZ-
AGUADO em espanhol, traduzido para a Lingua Portuguesa
e adaptado pelas pesquisadoras).

De acordo com Diaz-Aguado (2015), ndo ¢é suficiente ensinar
habilidades para a resolugiao de conflitos, o que usualmente acontece, mas
¢ preciso que um programa de prevenc¢io tenha um enfoque mais global,
de modo que atinja os seguintes propésitos:

Ensine a condenar toda a forma de violéncia, de modo
a favorecer uma representa¢io que contribua para o seu
combate, com especial atenc¢io aquelas que sio mais
frequentes. As medidas devem contribuir para que haja
mudangas cognitivas, emocionais e de condutas, que
permitam ao agente de bullying se colocar no lugar do alvo,
arrepender-se e buscar reparar o dano causado.

Favoreca a identificacio com relacio aos direitos humanos,
estimulando o desenvolvimento da capacidade de se colocar
no lugar do outro, assim como a compreensio dos direitos
universais e a capacidade de compreensio das prdprias
decisbes morais, coordenando os ditos direitos com o dever
de respeitd- los.

Desenvolva alternativas as formas violentas de se resolver os
conflitos.

Tal programa tem sido desenvolvido mediante diversas
investigacdes experimentais, com eficicia comprovada (DIAZ-AGUADO,
2015), e é estruturado em torno de quatro tipos de atividades:

1.

Estabelecimento de habilidades e esquemas bdsicos gerais,
fundamentados no respeito mutuo e nos direitos humanos,
nos quais se inserem as atividades seguintes.
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2. Favorecimento da tomada de consciéncia contra a violéncia e
suas formas de manifestagao mais frequentes.

3. Desenvolver habilidades alternativas a violéncia.

Favorecer a integracdo do aprendido a prépria identidade
construida pelos alunos.

Desse modo os eixos de trabalho contemplados pelo Programa
relatado neste texto foram:

A — Atividades para o desenvolvimento de esquemas bdsicos e
para a reflexdo e discussio sobre as regras da vida em comum, as normas,
os limites e a democracia: aquisi¢dao de habilidades bdsicas para refletir e
discutir sobre o valor da igualdade e da democracia, visando a rejei¢ao a toda
forma de violéncia e exclusio. Visa, também, favorecer o desenvolvimento
de habilidades de comunicagio necessdrias para a discussio, como: prestar
aten¢io em COMmMO Os Outros se expressam, escutd-los com a intengio de
compreendé-los; respeitar os turnos de participacio e distribuir o tempo
de comunicagao; expressar opinides e sentimentos; fazer perguntas para
facilitar a comunicagao; estruturar a informagao; captar a relagio que
existe entre diferentes raciocinios (discrepancias e semelhancas); e incluir
nos raciocinios préprios os argumentos apresentados por outras pessoas

(DIAZ-AGUADO, 2006).

B — Atividades para favorecer valores e habilidades especificas:
valores da tolerincia, do respeito as diferencas, a rejeigio a qualquer tipo
de discriminacio, a sensibilidade as situacoes de violéncia, maus-tratos
e intimidacdo; promover a integracio das criangas, a compreensao da
reciprocidade nas relagdes, a construgio de uma autoestima positiva e a
habilidade para resolver conflitos de modo nao violento.

C - Atividades de Integracio Final: visam a conclusio do
programa e nas quais se esperam que os alunos criem seus préprios
trabalhos e matérias integrando os contetidos abordados. Para se avaliar o
efeito do Programa, é importante observar a iniciativa e protagonismo dos
alunos no desenvolvimento das atividades.
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No Quadrol constam as atividades desenvolvidas durante
o Programa, as quais aconteceram em nove encontros em cada turma

participante.

Quadro 1: Objetivos e atividades realizadas no Programa

ATIVIDADES

OBJETIVOS

1° encontro

Dinimica “balées coloridos?”
Aplicagao dos Questiondrios:

- Avaliacdo dos Programas de
Educacio acerca dos Valores,
Adapragio a Diversidade e Melhoria
da Convivéncia na Educacio
Primdria(Ensino Fundamental)

-Sociométrico para Criangas
(Q.S.C.) (DIAZ-AGUADO,
2006)

Proporcionar a integragio de forma
ladica; apresentar os projetos as turmas,
aplicar o questiondrio sociométrico para
a formacio dos grupos heterogéneos

no trabalho com as estratégias de
aprendizagem cooperativa.

Avaliar a qualidade da convivéncia

nas turmas por meio dos seguintes
indicadores: (A) Relacoes com os
professores e as regras;(B) Mensagens
de adultos contrdrias a violéncia e que
favorecem a violéncia; (C) Percepgio

da atitude dos companheiros diante da
violéncia; (D) Vitimizagio; (E) Bullying
(F) Autoconceito.

20 encontro

Din4mica “ Adivinha quem ¢’

Destacar a importincia da auto
identificagio;

-favorecer a formacao da identidade
pessoal;

-promover apresentagoes reciprocas para
o conhecimento do outro e de si;

-vivenciar a possibilidade de olhar para
o0 outro, perceber e refletir sobre as
diferencas que temos;

- enfocar habilidades b4sicas de
comunica¢io (escutar com a intengio
de entender, a respeitar os turnos de
participagdo, expressar o que pensa e
sente).
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3° encontro

Spots:
- “Nao discrimine”
-“Pedra, papel ¢ tesoura”

-“Empatia”

-Enfocar habilidades basicas de
comunicacio (escutar com a intengao
de entender, respeitar os turnos de
participacdo, expressar o que pensa e
sente);

-falar, compartilhar e refletir sobre
problemas de convivéncia.

- abordar a capacidade de se colocar na
perspectiva do outro, introduzindo o
conceito de empatia.

-compreender e rejeitar o dano que
produz os maus-tratos entre alunos;

-tomar consciéncia da necessidade de
pedir ajuda quando se estd sofrendo
maus- tratos, assim como compreender
o valor de ajudar a vitima e a covardia de
abusar;

-desenvolver habilidades sobre o que se
pode fazer para erradicar os maus-tratos.

40 encontro

Histéria: “Quer conhecer os blues?”

-Favorecer os valores da tolerincia,

do respeito as diferencas, a rejeicao

a qualquer tipo de discriminagio, a
sensibilidade as situagoes de violéncia e
intimidagio;

-promover a integrago das criancas,

a compreensio da reciprocidade nas
relagoes, habilidade para resolver conflitos
de modo nao violento;

- a importancia da comunicagio para
resolver conflitos e superar

preconceitos.

5° encontro

Brincadeira de roda

Bingo dos sons

Compreender a importincia do didlogo,
desenvolver habilidades bdsicas de
comunicagao;

-proporcionar a integragao entre os
alunos de forma respeitosa,

-trabalhar os diversos tipos de
conhecimento. (social, fisico)

6°encontro

Dinimica: “Autorretrato”

Vivenciar a possibilidade de olhar para
o outro, perceber e refletir, sobre as
diferencas que temos;

enfocar habilidades bdsicas de
comunica¢io (escutar com a inten¢ao
de entender, a respeitar os turnos de
participagdo, expressar o que pensa e
sente);
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Formacio
dos grupos

heterogéneos

Organizagao dos grupos
heterogéneos com a professora
responsdvel pelas turmas.

- Analisar o resultado do sociométrico;

-formar as equipes para iniciar a
Aprendizagem Cooperativa.

7° encontro

Dinamicas:
- “ Pano encantado”
- “Castelo”

- Introdugio da Aprendizagem
Cooperativa

- Promover a integragdo das criangas,
a compreensio da reciprocidade nas
relacoes; enfocar habilidades bdsicas de
comunicacio (escutar com a intengao
de entender, a respeitar os turnos de
participagdo, expressar o que pensa

e sente); introduzir a aprendizagem
cooperativa por meio do jogo simbdlico.

80 encontro | - Brincadeira de roda - Compreender a importancia do didlogo,
desenvolver habilidades bésicas de
comunicagio (escutar com a inten¢io

de entender, a respeitar os turnos de
participagdo, expressar o que pensa e
sente), participar das decisoes da sala de
aula e da escola e discutir os problemas
de convivéncia, proporcionar a integracio

entre os alunos, docentes e gestdo escolar.

- construgdo do cddigo de
cooperagao.

9° encontro Avaliacio e integragdo final - Aplicar o questiondrio de convivéncia

(Pés-teste)

Fonte: elaborado da pesquisadora, 2019.

O Programa foi avaliado qualitativamente e de modo processual.
Além disso, em sua finalizagio foi feita a avaliagio pelos alunos (DIAZ-
AGUADO, 2006), assim como a averiguacio de seus efeitos por meio
da aplicacao do Questiondrio de Avaliagao dos Programas de Educacio
acerca dos Valores, Adaptagio a Diversidade e Melhoria da Convivéncia
na Educagao Primdria (Ensino Fundamental), como pds-teste. Neste texto
serdao apresentadas as andlises qualitativas.

2.1 A APRENDIZAGEM COOPERATIVA NO PROGRAMA

Uma das questoes mais discutidas atualmente sao as metodologias
de ensino e aprendizagem que permitam que o estudante seja sujeito desse
processo. Essa metodologia tem o objetivo de atender as necessidades de
uma sociedade multicultural e diversificada como a nossa.

Nesse sentido, segundo Torrego e Negro (2014), o uso da
Aprendizagem Cooperativa supde a transformagio da sala de aula
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tradicional em uma sala de aula inclusiva porque atende a todos, de modo
a assegurar a aten¢ao adequada as necessidades de cada um dos alunos, e
a Teoria Psicogenética de Jean Piaget reflete a importincia da interacao
social para o desenvolvimento de estruturas superiores, como raciocinio e
criatividade.

Segundo os autores, Piaget explica o desenvolvimento intelectual
como resultado de um processo adaptativo, o qual ocorre da seguinte
forma: quando se tem uma nova informacio, ela entra em conflito com a
estrutura cognitiva prévia do sujeito, com isso se produz um desequilibrio
entre o esquema € o conhecimento. Entio, a estrutura cognitiva necessita
de um reequilibrio, realizando modificacoes e regulacoes. Este esforgo ¢é
especificado de nova assimila¢io da experiéncia e acomodacio de estruturas
de acordo com o conhecimento prévio, a resisténcia oferecida pelo objeto
de conhecimento, e a reequilibracio das estruturas cognitivas. Para Piaget,
nesse sentido, o desenvolvimento do raciocinio tem a ver com o reajuste
necessdrio diante de conflitos cognitivos que produzem novas experiéncias
fisicas e sociais.

De acordo com Torrego e Negro (2014), para Piaget, o resultado
da aprendizagem ¢é o produto da interagio entre a realidade e o sujeito,
isto é, o sujeito constrdi sua prépria aprendizagem a partir da interacao
com a realidade. A metodologia cooperativa segue, dentre diversas
abordagens, essa linha piagetiana de construcio social da aprendizagem,
propondo estruturas colaborativas entre iguais, de modo a favorecer que o
desempenho coletivo seja maior que o desempenho individual.

A cooperagao entre iguais permite o confronto de pontos de vista
diferentes, torna possivel a descentragio e a reestruturagio e dd origem
a um conflito sociocognitivo, que promove o progresso intelectual.
Além disso, a dinimica de trabalho em agrupamentos heterogéneos gera
multiplas oportunidades para o surgimento de conflitos sociocognitivos,
que forgam os estudantes a desenvolver estratégias e habilidades sociais
e de comunica¢do apropriadas para resolvé-los. Isso faz que, de maneira
simultdnea ao progresso intelectual, ocorra um progresso de tipo social e,
portanto, um desenvolvimento mais equilibrado das estruturas superiores
dos alunos.

Para Piaget, por meio da interagdo com o outro, o individuo tem
a oportunidade de diferenciar perspectivas e coordend-las, na busca, por
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exemplo, de consenso. O trabalho conjunto e a cooperagio sio muito
importantes na construgao da autonomia, muitas vezes, os alunos, em
momentos de aula expositiva, nao conseguem compreender o contetdo
exposto, precisando de mais estimulos e visoes diferentes sobre o assunto;
ora, por meio da distribuicio de tarefas especificas em grupos, o professor
pode explorar as aptidoes e garantir aquisi¢des em outra perspectiva de
aprendizagem, além da troca de experiéncia que incentiva o progresso.

Segundo Firminiano (2011, p. 05), a auséncia de metodologias
participativas nos ambientes educacionais faz com que os estudantes se
ocupem cada vez mais com atividades individualistas e competitivas.
Essas atividades, que tém a competi¢io como principal motor, reforcam
a concorréncia e o sentimento de baixa eficicia pelos que tem menos
aproveitamento nos estudos, reforcando a exclusio social. Esse tipo de
metodologia tem se mostrado pouco eficaz no que diz respeito tanto a
aquisi¢io de conhecimento como para o desenvolvimento de competéncias
interpessoais, necessdrias para as relacoes no ambiente escolar e na sociedade.

Firminiano (2011), ressalta que implementa¢ao da Aprendizagem
Cooperativa nao ¢ uma tarefa ficil, dada a complexidade que se caracteriza
essa metodologia. Para o autor, construir uma sala de aula cooperativa
implica uma mudanca radical nas normas tradicionais. Os estudantes
devem ajudar uns aos outros, e serem responsiveis nio sé pelo seu
préprio comportamento, mas também pelo comportamento do grupo
e pelo produto do seu trabalho. Para além de ouvir o professor, agora o
estudante deve ouvir com atengao também os colegas. Para que o trabalho
seja_harmonioso o estudante tem que aprender a pedir opinido, dar
oportunidade aos outros de falar, contribuir de forma breve e sensata para
o grupo.

Para implementar a Aprendizagem Cooperativa em sala de aula os
estudiosos dividem o processo em trés fases distintas: pré-implementagio,
implementagdo e p6s implementagio.
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Quadro 2 — Fases da implementacio da Aprendizagem Cooperativa

Pré

Implementagao

Papel do professor

Papel do Estudante

Especificar os objetivos da
Aprendizagem Cooperativa,
descrever seus beneficios e os
resultados que podem sem
atingidos.

Ajudar o professor a elaborar o
instrumento de avaliagao.

Determinar o tamanho do
grupo e distribuir os estudantes
pelos grupos de forma
heterogénea.

Participar no planejamento do
trabalho a realizar.

Atribuir papéis aos estudantes e
distribuir tarefas.

Questionar o professor
quando algum aspecto da
implementagio nio ficou claro.

Arrumar a disposi¢ao da sala
de aula.

Planejar os materiais de
ensino para promover a
interdependéncia positiva.

Estabelecer os comportamentos

desejados

Implementagao

Papel do professor

Papel do Estudante

Observar as diferentes formas
que cada grupo trabalha.

Trabalhar juntos.

Intervir se necessario quando
observar conflitos.

Ouvirem-se uns aos outros.

Auxiliar quando sentir
necessidade de fornecer recursos
ou incentivos para realizarem as
atividades.

Fazerem perguntas uns aos
outros.

Falar aos alunos se eles
completaram de forma
satisfatéria as atividades.

Efetuar registros do seu
trabalho e dos progressos

atingidos.

Assumir a responsabilidade
individual e envolver-se nos
trabalhos do grupo.
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Papel do professor

Papel do Estudante

Promover o encerramento
sintetizando os pontos mais
importantes do trabalho.

Refletir sobre a forma como
o grupo desenvolveu as
atividades.

Avaliar a aprendizagem,

O que foi ou nao trabalhado.

informando a qualidade do
Pés trabalho realizado pelos grupos.
Implementagio

Refletir sobre o trabalho
desenvolvido.

O que deve ser mantido
ou alterado para o préximo
trabalho em grupo.

Informar o professor por escrito
ou de forma oral sobre os
aspectos mais positivos € menos
positivos do trabalho.

Fonte: adaptagio e elaboragao da pesquisadora, baseado em Lopes e Silva (2015).

Como pudemos ver no Quadro 2, segundo Firminiano (2011, p. 15)
para que a Aprendizagem Cooperativa seja eficaz é necessdrio a participagio
de todos em sua composi¢io. E também condigio necessdria, para que o
funcionamento do grupo se processe de forma equilibrada, que todos saibam
de que forma podem contribuir e saibam valorizar-se mutuamente.

As principais mudangas que se dao na prdtica da Aprendizagem
Cooperativa, em grupos de alunos e nos individuos, manifestam- se nas
relagdes entre os iguais, por exemplo, na tolerincia com o outro, no
companheirismo e no respeito as diferencas. De acordo com Echeita
(2012) a Aprendizagem Cooperativa nao ¢ apenas uma alternativa
metodolégica e potencialmente eficaz de ensinar, mas uma estrutura
diddtica com capacidade de articular os procedimentos, atitudes e
valores de uma sociedade democrética que quer reconhecer e respeitar a
diversidade humana. Nesse sentido os procedimentos de Aprendizagem
Cooperativa foram aplicados durante o desenvolvimento de algumas das
atividades planejadas nos médulos de Educagao em Valores, considerando-

se as seguintes diretrizes (DIAZ-AGUADO, 2006):

- Formagao dos grupos: foram os de Grupos de Base, com
composi¢ao heterogénea e funcionamento em longo prazo. O componente
fundamental da Aprendizagem Cooperativa é o que acontece dentro das
equipes de aprendizagem, aos que é recomendada a realizagio de uma
tarefa comum, assim como a preparagao de cada um dos seus membros, e
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que devem permanecer estveis ao longo de certo tempo. E imprescindivel
que a formagio das equipes nio seja feita de acordo com os grupos ou
amizades previamente existentes, mas por um procedimento que garanta
a heterogeneidade que existe na turma (género, rendimento, nivel de
integragao no coletivo da sala...)

- Tamanho dos grupos: tem se observado melhores resultados com
grupos pequenos, de dois até quatro alunos, sendo conveniente formar grupos
de quatro membros, dividindo-os em determinadas tarefas de dois em dois
para melhorar o tempo de preparacio e simplificar as habilidades necessarias.

- Os papéis de cada membro do grupo: é necessério definir papéis
de forma que todos parecam ter status simular, entre estes, os papéis mais
importantes e que podem ser utilizados em uma equipe de quatro pessoas
sio de: moderador, representante, observador e coordenador da tarefa.
Para favorecer a igualdade de oportunidades na aquisicao de habilidades
associadas a cada papel ¢ necessdrio trocar a distribuigao de papéis ao
longo das sessoes. No Programa desenvolvido, demos enfoque aos papéis:
moderador, porta-voz, observador e coordenador da tarefa, pois sao os mais
adequados para o Ensino Fundamental e grupos de até quatro membros.
Optamos por fazer adaptacoes dos nomes dos papéis para ficarem mais
acessiveis as criangas.

- A autoavaliagio: uma vez realizada a tarefa, cada grupo e cada
aluno deveriam dedicar certo tempo a refletir sistematicamente sobre como
desempenhou o trabalho, o que constitui uma excelente oportunidade para
desenvolver a capacidade de autorregulagao dos processos cognitivos e sociais.

Na Aprendizagem Cooperativa é fundamental a atribuicoes de
papéis dentro dos grupos, em especial nos grupos base. Segundo Lopes
e Silva (2015, p. 23), para que seja alcancado um clima de cooperacio
entre os alunos, é essencial que o professor dé autonomia aos alunos para
execugdo das tarefas e os alunos consigam exercer a autonomia, o que ¢é
possivel a partir da atribui¢io de papéis. Segundo Diaz-Aguado (2015),
a estruturacao de papéis favorece a aquisi¢do de importantes habilidades
sociais e educacionais. Para a autora uma forma utilizada para apresentar
os papéis aos alunos ¢ através de fichas, as quais ilustram e explicam em
que consiste cada um dos papéis, com o objetivo de auxiliar os alunos a
exercitar certas priticas e entender como podem cumprir seus papéis.
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De acordo com o planejamento tragado, apds o sexto encontro
implantamos a Aprendizagem Cooperativa. Para isso foi necessdrio dividir os
alunos em grupos de quatro membros de forma heterogénea. Foi utilizado
os resultados gerados pelo soffware Sometics, decorrentes da aplicagao do
Questiondrio Sociométrico para Criangas (Q.S.C.) de 6 a 10 anos que
buscou no inicio do Programa avaliar o nivel de integragio de cada aluno
com o coletivo da sala, suas oportunidades para estabelecer relacoes de
amizade e como isso era percebido pelos companheiros (DIAZ-AGUADO,
2006). Essa técnica consiste em perguntar a cada crianga sobre com quem
ela gosta ou nao de brincar e fazer trabalhos, para assim conhecer o nivel de
popularidade e/ou rejei¢ao e/ou exclusio de cada crianga da turma.

A titulo de ilustragio, colocamos na Figura 1 um exemplo de
resultado gerado pelo soffware de uma das salas participantes, por meio
da qual ¢é possivel visualizar as indicacoes positivas entre os alunos
(representadas por flechas) e aquelas que sao reciprocas (tracos rosas). Os
meninos sao representados pelas circunferéncias azuis e as meninas pelas
rosas (sendo importante ressaltar que essas cores sao adotadas pelo soffware
e ndo pela pesquisadora). Em cada circunferéncia contém a identificacio
do respectivo aluno e o nimero de indicagdes positivas recebidas por seus
pares. Aqueles alunos que receberam mais indicagdes positivas se encontram
mais préximos do centro do conjunto de circulos concéntricos e aqueles
que tiverem menos indicagdes positivas se encontram nas extremidades.

Figura - Circulo positivo no Teste Sociométrico

Fonte: acervo da pesquisadora, 2018.

| 147



Alessandra de Morais; Lais Marques Barbosa;
Patricia Unger Raphael Bataglia; Mariana Lopes de Morais (Org.)

Por meio da aplica¢do do Questiondrio Sociométrico foi possivel
identificar as caracteristicas das relacoes entre os membros da turma,
em termos de preferéncia, rejei¢oes, isolamentos, percep¢oes positivas e
percepgoes negativas, sendo observado que, de modo geral, as criancas eleitas
como as mais preferidas foram aquelas com maior indice nas percepgoes
positivas e as relacionadas como mais rejeitadas, as que receberam mais
indicacoes negativas.

Segundo Diaz-Aguado (2015), por meio da técnica Sociométrica,
¢ possivel diferenciar duas situagdes: a rejeicio e o isolamento, que
denominamos de invisibilidade também. A conduta das criangas rejeitadas
na escola costuma ser muito visivel e, com frequéncia, problemadtica tanto
para o professor como para os colegas, e surge frequentemente pela forte
necessidade que essas criangas tém de chamar a atengao, por terem menos
oportunidades de protagonismo positivo, quando comparadas com seus
colegas. E por nio conseguirem essa aten¢io de forma positiva, a tendéncia
é consegui-la criando problemas e/ou conflitos. E preciso proporcionar
a0 aluno rejeitado oportunidades positivas para conseguir a atengao dos
demais, ajudi-lo a diferencid-la da que obtém quando cria problemas e
a nao precisar desta tltima. J4 a crianga isolada se caracteriza por nio ser
aceita e nem rejeitada, ela é ignorada pelos seus colegas, entre os quais
passa despercebida. O isolamento priva a crianga de relagdes entre iguais
e de oportunidades para desenvolverem importantes habilidades sociais e
de cooperacio.

Com o auxilio da professora da turma e com base nesses
resultados e naqueles referentes ao desempenho escolar e as habilidades
de comunicagio e cooperacio, as criangas foram agrupadas de modo
heterogéneo, procurando-se colocar em um mesmo grupo criangas com
alto, médio e baixo desempenho, levando em considera¢io nesse caso o
nivel de leitura e escrita; criangas com indicagoes positivas, negativas e com
auséncia de indica¢do; e por fim criangas com mais e menos habilidades de
cooperagao e comunicagao.

Nas figuras abaixo, sdo apresentados os papéis com as fungoes
que as criancas ocuparam durante as atividades que eram realizadas na
metodologia da Aprendizagem Cooperativa, bem como as atividades
realizadas nos encontros que contemplaram a Aprendizagem Cooperativa.
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Os papéis foram escolhidos pelas pesquisadoras, de acordo com Diaz-
Aguado (2015).

Figura 2 - Papéis e fun¢des que foram desenvolvidas pelas criancas

PORTAVOZ GUARDIAO DO TEMPO
»E O RESPONSAVEL POR CHAMAR A PROFESSORA
QUANDO O GRUPO PRECISAR DE AJUDA.
>DEVE CONVERSAR COM O SEU GRUPO SOBRE
COMO FOI A ATIVIDADE E CONTAR PARA A SALA, COMBINADO PARA A ATIVIDADE:
QUANDO ISS0 FOR PEDIDO. > DEVE SEMPRE LEMBRAR O GRUPO QUE E

» DEVE CONTROLAR O TEMPO QUE FOI

»E O RESPONSAVEL POR DISTRIBUIR A
AUTOAVALIAGAO DE CADA COLEGA E DE
AJUDAR NO PREENCHIMENTO DA COMBINADO.

AUTOAVALIAGAO DO GRUPO. » DEVE CUIDAR DO CRONOGMETRO QUE
>DEVE RECOLHER E ENTREGAR AS FOLHAS DE
AUTOAVALIAGAO PARA A PROFESSORA.

PRECISO REALIZAR A ATIVIDADE NO TEMPO

UTILIZARA PARA CONTROLAR O TEMPO.

= GUARDIAO DO VOLUME
GUARDIAO DO MATERIAL »  AVISA OS COLEGAS DE SEU GRUPO QUANDO
>E O RESPONSAVEL POR PEGAR O MATERIAL QUE O BARULHO ESTA ALTO E PODE ATRAPALHAR OS
SERA UTILIZADO NA ATIVIDADE. OUTROS GRUPOS. QUANDO ISSO ACONTECER,
»E O RESPONSAVEL PELO CUIDADO COM O PEDE AOS SEUS COLEGAS QUE CONVERSEM EM
MATERIAL E DEVE CONVERSAR COM OS UM TOM DE VOZ MAIS BAIXO.

COLEGAS PARA QUE O AJUDEM NESSA TAREFA
(POR EXEMPLO: APONTANDO OS LAPIS,
TAMPANDO AS CANETINHAS, LIMPANDO O
APONTADOR).

#~DEVE PEDIR PARA OS COLEGAS QUE
COMPARTILHEM OS MATERIAIS DURANTE A
REALIZACAO DA ATIVIDADE.

>DEVER PEDIR AO GRUPO QUE O AJUDE A
ORGANIZAR ©OS MATERIAIS PARA SEREM
GUARDADOS NO FINAL DA ATIVIDADE.

Fonte: adaptado pelas pesquisadoras com base em Diaz-Aguado (2015).

Apés a montagem dos grupos, no sétimo encontro foram
realizadas as dinimicas pano encantado e castelo, com o objetivo de
favorecer a habilidade de cooperagao e comunicagio para introduzir a
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Aprendizagem Cooperativa. Na dinimica “pano encantado”, divide-se
as criangas, em grupos de quatro. Apés, distribui-se um pano para cada
grupo. Ao som da mdsica, os grupos devem fazer o que ¢ solicitado. Para
a realiza¢do da dindmica, “castelo” sao distribuidas 10 folhas, 1 fita adesiva
e 1 régua para cada equipe e proposto que fagam um castelo, uma casa
ou um prédio apenas com estes materiais, de forma que todos da equipe
participem, no tempo de 20 minutos.

Figura 3 — Dinamicas: “Pano Encantado” e “ Castelo”

Fonte: Acervo da pesquisadora, 2018.

J4 no oitavo encontro, foi proposto a criagio de um cddigo de
cooperagio, com o objetivo de ajudar as criangas a compreenderem a
importancia do didlogo, desenvolver habilidades bdsicas de comunica¢ao
(escutar com a inten¢do de entender, a respeitar os turnos de participagao,
expressar o que pensa e sente); tomar consciéncia dos seus atos; participar das
decisoes da sala de aula e da escola e discutir os problemas de convivéncia,
proporcionar a integragdo entre os alunos, docentes e gestao escolar. O
cddigo de cooperagio® tem como proposta que os estudantes reflitam
sobre o que ajuda e atrapalha para conseguirem conviver bem na escola,
no que diz respeito, a si mesmos, aos colegas ¢ a escola. Em um primeiro
momento as criancas refletem sobre suas préprias atitudes, escrevem em
post its, sem identiﬁcagéo e colam em um cartaz. Assim sucessivamente
com a reflexdo em relagio aos colegas e a escola. Apds todos concluirem,
os grupos elencam os apontamentos mais citados e criam regras para que
seja efetivado.

2 Atividade inspirada em OLIVEIRA, E C. Um estudo de caso sobre transdisciplinaridade no ensino médio. Texto
nio publicado. Marilia, SB2017.
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Para iniciarmos a atividade, montamos as equipes, ¢ utilizamos os
painéis das equipes e respectivos papéis méveis para que se fosse necessdrio
mudar alguma crianca de equipe poderia ser feito de forma pratica. Apds,
explicamos sobre a elaboracio do Cédigo de Cooperagio. Foi colocado na
lousa trés quadros onde cada crianga colocaria em um posz- it o que ela mesma
faz para ajudar na escola e o que faz para atrapalhar na escola, um outro com o
que o amigo faz para ajudar na escola e o que faz para atrapalhar e o dltimo o
que a escola faz para ajudar e o que faz para atrapalhar, tendo em consideragao
que escola refere-se aos funciondrios, professores e equipe de dire¢ao.

Os grupos funcionaram bem e as criangas conseguiram expressar
suas opinides em todas as partes dos painéis e trouxeram agoes que sofrem
ou que praticam na escola. Assim que terminaram de escrever suas opinioes,
eles receberam uma folha grande e a dividiram no meio, de modo que de
um lado deveriam desenhar a escola ideal e do outro a escola que nao
gostariam de ter. Antes de desenharem, solicitamos que lessem tudo o que
havia sido colocado nos painéis.

Ao terminarem os desenhos, realizamos uma exposicio dos
desenhos para que todos os grupos pudessem prestigiar o trabalho dos
colegas. Por fim, conversamos com as criancas sobre as atividades realizadas
e de modo geral elas disseram que gostaram muito de poder desenhar a
escola que sonham em ter.

Para encerrar o Programa, no nono encontro, foi aplicado o
questiondrio de convivéncia (pds teste) e realizado uma entrevista com a
professora participante do Programa e com coordenadora da instituigo, a
fim de colherasimpressdes com relagio as diferentesatividades desenvolvidas
pelo Programa. Em seguida, foi realizada uma confraternizagio com as
criangas para encerrarmos a intervengao.

Figura 4 - Montagem dos grupos e dinimica: “cédigo de cooperacao”

Fonte: Acervo da pesquisadora, 2018.

| 151



Alessandra de Morais; Lais Marques Barbosa;
Patricia Unger Raphael Bataglia; Mariana Lopes de Morais (Org.)

3. A AVALIACAO QUALITATIVA DO PROGRAMA E DISCUSSOES

Na implantagao da Aprendizagem Cooperativa, construimos
painéis fixos para usar com as criancas, com os nomes dos membros das
equipes de maneira que nao fosse possivel substituir no painel. Porém,
percebemos que nio poderiamos trabalhar com painéis fixos, pois além das
criancas faltarem, havia uma grande movimentagao na troca de criangas
de sala, que segundo a professora da turma, a crian¢a que estava dando
muito problema era transferida para outra sala, e essa rotatividade estava
acontecendo muito nos terceiros anos, o que dificultou o nosso trabalho
em termos de coesao do grupo-sala e integragao entre as criancas.

Durante o processo de implementaco as criancas empenharam-
se para desenvolveram as atividades, na medida do possivel, conforme os
objetivos apresentados. No entanto, ¢ importante ressaltar a resisténcia de
algumas criangas para realizarem as atividades com alguns membros da
sala, algumas delas chegavam a chorar e nesse caso medidvamos a situacio
conversando com as criangas a importincia de interagir com novos
colegas. Para Diaz-Aguado (2015) a rejei¢ao dos iguais na infincia pode
ser atribuida a falta de habilidades sociais que regem as relagdes. Também
¢ vdlido ressaltar que as classes tidas como as melhores pela equipe escolar,
tiveram mais resisténcia para realizarem as atividades em grupo do que
as salas tidas como as piores. Segundo Diaz-Aguado (2015) uma das
principais condigoes para ativar a tolerAncia no ambiente escolar, deve
ser o oferecimento de experiéncias como a Aprendizagem Cooperativa,
em equipes heterogéneas, nas quais os estudantes com diferentes niveis
de aprendizagem possam colaborar com todos e estabelecer relagoes de
amizade. Para a autora, os contextos heterogéneos proporcionam uma rica
oportunidade educativa para todos os estudantes.

Durante as atividades, conseguimos iniciar a elaboragao do cédigo
de cooperacio, mas devido ao tempo e a dificuldade de didlogo entre as
criangas, nao foi possivel elaborar as regras apds a montagem dos quadros
que indicavam “o que ajuda e o que atrapalha” para a aprendizagem ¢ a
convivéncia no ambiente escolar, na perspectiva do aluno, do colega e da
escola. Porém, proporcionou-se a expressao e reflexao sobre o ambiente
escolar, as proprias agoes das criangas e dos demais membros da escola.
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Outra questio que consideramos relevante apontar é que
foi muito dificil as criancas realizarem um trabalho verdadeiramente
cooperativo. Vimos isso em diversos momentos, como por exemplo, ao
propormos uma atividade de desenho coletivo a dificuldade que foi para
iniciarem o trabalho em conjunto. Aos poucos foram se aproximando, mas
em alguns grupos esse momento foi com conflitos e ofensas, que eram
mediadas pelas pesquisadoras e professora. Segundo Diaz-Aguado (2015)
a dificuldade que a interagao nesses contextos envolve, nio ¢ s6 de desafio
a ser superado, mas também uma rica oportunidade para que as criangas
possam aprender a serem tolerantes e soliddrias.

No decorrer do Programa, buscamos atividades que contemplassem
principalmente desenvolver habilidades de comunicacio, favorecer o
conhecimento de si e o (re) conhecimento do outro; pois observamos que
muitas criancas nao sabiam diversas informagoes de cunho pessoal, tais
como: sobrenome, data de nascimento, preferéncias gerais etc. As atividades
desencadearam o reconhecimento de si e do outro, assim como promoveu a
integragao das criangas, uma maior reciprocidade nas relagdes entre as turmas,
a construgdo de uma autoestima positiva e percepcio de que os conflitos
podem ser resolvidos de modo nao violento. Segundo Devries e Zan (1998,
p- 61) as relagoes entre as criangas sdo facilitadoras do desenvolvimento social,
moral e intelectual. Essas relagbes podem favorecer o reconhecimento da
reciprocidade implicita nas relagoes de igualdade. Também, para as autoras,
na interagio com os colegas: “[...] as criangas constroem a consciéncia
e a diferenciagio de si mesmas e dos outros, esquemas de reacio social e
cooperagao no pensamento € agao.”.

Para a realizagao das atividades sempre tinhamos que organizar
o espaco da sala, pois as carteiras, ao chegarmos, constantemente estavam
dispostas em fileira, e as atividades eram desenvolvidas com a disposicio
em circulo ou em grupos. Durante as propostas desenvolvidas em grupo,
foi possivel observar a auséncia de habilidades sociais para o trabalho em
grupo pelas criangas, tais como de ouvir o colega, respeitar os turnos das
falas, considerar a opinido dos colegas. Para Devries ¢ Zan (1998) um
ambiente sociomoral também ¢é expressado na organizacio da sala, pois
organizando a sala para a interagio com os colegas, o professor encoraja
os estudantes a falarem uns com os outros e nao apenas com o professor.
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As criangas puderam discutir sobre os valores da tolerincia,
do respeito as diferencas, a rejeicao a qualquer tipo de discriminagao, a
sensibilidade as situacoes de violéncia, maus-tratos e intimida¢io. Também
puderam tomar consciéncia das diferentes formas de violéncia. Durante as
atividades, pudemos observar que as criangas precisavam desenvolver com
urgéncia habilidades de comunicagao, como: prestar aten¢io em como
os outros se expressam, escutd-los com a intengio de compreendé-los,
respeitar os turnos de participagao e distribuir o tempo de comunicagio,
expressar opinioes e sentimentos. Apesar de sugerirem formas de resolucao
para os problemas de convivéncia da escola de modo mais coercitivo e
heterénomo, as criangas passaram a reconhecer melhor a possibilidade de
serem mais protagonistas.

Nas atividades em grupo as criancas apresentaram muita
dificuldade em ouvir e procurar entender os companheiros, respeitar
os turnos de participagao, expressar-se de modo assertivo, dividir os
materiais e espagos, aceitar sentar com outro companheiro que nao era
de sua preferéncia, mas apesar das resisténcias e dificuldades, verificou-
se a evolucio das criangas no desenvolvimento de habilidades para
o trabalho em grupo, aceitando de forma mais respeitosa os colegas.
Segundo Diaz-Aguado (2015, p. 104) a Aprendizagem Cooperativa,
promove mudanga nas relagoes entre iguais e reduz o risco de exclusao
e bullying pois: “ [...] aumenta as oportunidades de todos os alunos para
a aprendizagem de habilidades para amizade e favorece a integracio de
todos os alunos nos grupos”.

Outro fato relevante, foi a mudanca de postura da professora no
decorrer do Programa, pois quando comegamos a desenvolver o projeto
na escola ela ndo demonstrava considerar a importincia da Educagao
em Valores como contetido curricular e de forma autébnoma, passou a
trabalhar em grupo com as criangas e deixou de fazer uso de sangoes
expiatérias. Para as pesquisadoras, isso ¢ uma grande conquista, pois
mudar a configuragio das carteiras nessa escola parecia que seria algo
que nao veriamos no final da intervencao, e isso aconteceu, nio sé com a
turma que realizamos as atividades, mas também com a qual a professora
trabalhava no periodo da manha, um quarto ano, e que segundo ela ji
estavam apresentando bons resultados.
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Também nos chamou a atengao que as criangas consideravam
as situagcbes de maus-tratos e intimidagbes entre as criancas como
brincadeiras entre elas e nao como algo que desrespeitava os colegas. E
isso nos demonstrou ser um aspecto muito importante a ser trabalhado.
Com as atividades desenvolvidas foi possivel trabalhar essas questoes e
promover a sensibilizagao das criancas a essas situagdes. Segundo DeVries
e Zan, (1998, p. 85) “[...] as criangas nio desenvolvem respeito por outros
a menos que sejam respeitadas. A expressio de respeito do professor pelas
criangas faz muito, no sentido de estabelecer a base para a construgao do
auto-respeito e respeito pelo outro”.

As atividades também foram fundamentais para o
estabelecimento de um bom vinculo e de uma relagio de confianca e
de respeito mutuo das criangas com a professora, que pode vivenciar
esse tipo de relagdo. A relagio da professora com a turma mudou para
uma melhor qualidade, com menos uso de ameagas e san¢oes expiatorias,
com maior tolerdncia ao ruido decorrente dos trabalhos em grupo, de
modo a oportunizar um clima mais tranquilo e favordvel a aprendizagem
e convivéncia na sala de aula.

Vale ressaltar que a professora sensibilizou-se em olhar de outra
forma para algumas questoes em sua pritica apés conhecer as histérias de
vida de seus alunos. Devido a uma forte chuva na cidade, muitas casas
foram danificadas e uma das regi6es mais atingida foi onde estd localizada
a escola participante da pesquisa. Muitos estudantes ficaram desabrigadas
e, por isso, a equipe escolar realizou mutirdes para arrecadagao de roupas
e alimentos, além de visitar os estudantes para verificar a situacio ¢ o que
eles estavam precisando. A professora relatou que ao adentrar na casa da
maioria de seus alunos, conseguiu entender alguns comportamentos das
criangas, e passou a compreender melhor suas perspectivas e condigoes de
vida, tornando-a mais compreensiva com relacio as suas singularidades,
e cuidadosa e acolhedora quando se dirigia a elas. Também, em relacio
as exigéncias para a realizacio de atividades pedagdgicas em casa, ela
passou a ser mais flexivel e entender o porqué, algumas vezes, as criancas
nao realizavam as tarefas, pois segundo a professora, muitas criangas nio
tinham estrutura minima na casa para que isso acontecesse.

Em relagio as limitagdes, dentre as quais pode ser destacada
como principal o fato de o Programa ter sido aderido por apenas uma
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professora e ser de cardter pontual, sem perspectiva de continuidade com o
encerramento da pesquisa. Tal como relatou a professora e a coordenadora
nas entrevistas realizadas. Também a rotatividade das criangas pelas turmas,
a qual repercutiu em vérios pontos, pois na medida em que alguns alunos
tinham problemas de comportamento, eles eram transferidos de sala. Teria
sido mais proficuo se ao longo de todo Programa de intervencao as criangas
permanecessem na mesma sala.

Também consideramos que o pouco tempo para o
desenvolvimento da metodologia da Aprendizagem Cooperativa foi uma
limita¢do. Acreditamos que inicid-la mais préximo ao inicio do Programa
tenha mais efeito, pois as criangas tiveram um tempo restrito para executd-
la diante das indmeras atividades e calenddrio curto.

A nio discussdo da terceira etapa do cédigo de cooperagao foi
uma lacuna que influenciou no desenvolvimento das atividades, uma
vez que nao foi possivel envolver as criangas na construgio das regras de
convivéncia da sala e, por consequéncia, possibilitar a sua interiorizagao.

O fato do Programa ter sido desenvolvido durante a reforma
da escola, também apresentou limitagoes. No caso do espago fisico, por
exemplo, ficaram restritos e as criangas ficavam limitadas em uma sala
pequena. Presenciamos momentos em que as criangas sentiam medo de ir
ao banheiro sozinhas, pois s6 podiam usar o banheiro que ficava longe da
sala de aula e devido ao nimero grande de funciondrios de fora da escola,
principalmente as meninas tinham receio. Asvezes os funciondrios entravam
na sala de aula no meio da atividade para fazer algum tipo de conserto, o
que causava um certo tumulto. Em alguns momentos precisdvamos realizar
a roda de conversa sem que as criangas pudessem sentar no chao, pois a sala
ficava com muita poeira. As criangas nos relatavam a dificuldade em tomar
dgua no bebedouro novo, que tinha um cheio muito forte de cloro e a d4gua
também saia quente. O barulho de maquindrio o tempo todo na escola,
deixava as criangas mais agitadas e irritadas, pois todo 0 momento que as
criangas passavam pela quadra, os funciondrios da escola e os professores
sempre chamavam a atencdo das criangas, pois havia muitos maquindrios
sem protegdo de seguranga naquele ambiente. Vale ressaltar também que
as atividades realizadas precisaram ser adaptadas nao sé para a realidade da
escola, mas também para cada turma de terceiro ano.
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Consideramos que os objetivos pretendidos foram alcancados,
pois pudemos favorecer momentos para as criangas pensarem sobre si,
falarem de si, reconhecerem-se como valor, terem atividades que as levassem
a ressignificacdo da prépria histéria, da formacio de sua identidade,
pois nio tinham acesso a informagées bdsicas como sobrenome, dia do
aniversirio dentre outras dimensoes de suas préprias vidas. As criangas
tiveram momentos para conhecerem e verbalizarem seus sentimentos,
expectativas e receios, assim como para interagirem de modo respeitoso,
dentro de suas possibilidades, e ouvirem os dos colegas.

Possibilitar momentos onde possamos ouvir de fato as vozes das
criangas é imprescindivel para que elas expressem a maneira como pensam
e refletem sobre o seu entorno. Além disso, pudemos conhecer um pouco
mais da realidade das criangas na escola. O que nos mostrou que ainda hd
muito o que se mudar para que a escola seja um ambiente mais respeitoso
e que favoreca a autonomia.

Com relagio aos resultados do pré e pds teste, por meio do
questiondrio de convivéncia, pudemos ver que quantitativamente os
resultados nao foram tdo evidentes, apesar de sinalizarem aspectos
importantes e que devem ser considerados. Acreditamos que os resultados
se justificam diante as limita¢oes descritas no trabalho, assim como aquelas
limitagoes referentes ao uso de instrumentos objetivos e quantitativos, por
isso apontamos para a proficuidade de aliar métodos quantitativos com
qualitativos na avaliagao de programas de intervengao.

Os resultados demonstram a relevancia em se desenvolver uma
intervengdo dessa natureza, uma vez que foi possivel identificar virios
aspectos que evidenciam seus beneficios e alcances. Faz-se necessdrio ter-se
ciéncia dos limites do impacto desse tipo de interven¢ao, uma vez que as
mudangas sio vagarosas e graduais.

Consideramos ser de grande importincia trabalhar a temdtica
de Educagao em Valores, pois ao final do Programa foi possivel visualizar
mudangas nas relagoes entre as criangas e entre estas e a professora da
turma, visto que os participantes tiveram a oportunidade de reconhecerem
a si mesmos e aos colegas como valor, e puderam vivenciar e a tratar a
convivéncia como um aspecto essencial o qual deve ser trabalhado, refletido
e discutido na sala de aula e na escola, merecendo de atengao, tempo e
espago para isso.
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Outro ponto importante foi a promogio de atividades em
grupo, o que favoreceu as criangas e a professora esse tipo de experiéncia
e o desenvolvimento de habilidades bdsicas para a cooperacio, tal como,
ressaltou a professora participante: “[...]quando eu entro na sala nés fazemos
um conjunto, antigamente era aluno individual, nds trabalhamos num
conjunto, para mim foi uma aprendizagem muito boa, muito sérial...]”.
Também, por meio das atividades, de seus contetidos e estratégias foi
possivel contribuir para o desenvolvimento de habilidades bdsicas de
comunicagio entre as criangas.

Consideramos que para promover o desenvolvimento da
autonomia moral na crianca é fundamental dar oportunidade para que
a crianca se sinta pertencente ao ambiente escolar e possa participar de
tomadas de decisdo. Vinha (2000, p. 177) enfatiza que nao basta somente
dar liberdade as criancas para tomar decisoes ou fazer as coisas, é necessdrio
que essas oportunidades sejam adequadas ao desenvolvimento das mesmas
e que lhes seja permitido perceber as consequéncias de suas opgdes e de
suas atitudes.

Desenvolver esses tipos de projeto em uma escola que tem um
ambiente coercitivo ¢ mais limitado e os resultados demoram mais para
aparecer. Muitas vezes as atividades programadas conforme os tedricos,
tiveram que ser reformuladas para se adequarem a realidade daquele
contexto, e isso exigiu um trabalho de agio e reflexdo, pois nao dava
para transpor aquilo que estd nos livros para a escola como uma receita
pronta, precisou ser considerado as especificidades da escola. As atividades
precisaram ser modificadas nao sé para a escola, como para cada turma.

CONSIDERACOES FINAIS

Torna-se cada vez mais urgente um olhar sensivel para a Educacio,
com espagos para que todos os membros da comunidade escolar possam
construir valores morais que contribuam para uma boa convivéncia e
formacido do ser em sua integralidade. Henz (2012, p. 82) ressalta que se
torna urgente reconstruir espagos-tempos escolares enquanto mediagdes e
aprendizagens do humano, com relagées e vivéncias em que os educandos
e educadores possam ser “mais”. Trata-se de construir processos em que
todos, de forma dialdgica e reflexiva, possam se assumir enquanto sujeitos
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do fazer pedagdgico e social, descobrindo-se “capazes de (re)humanizar a
escola e a sociedade, capazes de (re)humanizar a si mesmo na inteireza do
seu corpo consciente.”

Ao longo do Programa pudemos acompanhar uma transformagio
muito expressiva de atitude da professora com relagio ao seu interesse
e envolvimento com as criangas, conosco e com as atividades. Como
pesquisadoras tivemos o cuidado de em nenhum momento criticar as
atitudes da professora ou colocd-la em situagio de constrangimento, o que
fizemos foi nos esforcar em mostrar para ela que existiam outras formas
de considerar e se relacionar com as criancas, as quais eram mais proativas
e visavam incluir todos os alunos nas atividades planejadas e, na medida
do possivel, utilizar estratégias para atingir tal fim. Procuramos suscitar o
reconhecimento de todos como valor e como capazes de desenvolvimento
das propostas. Desse modo, durante o processo, a professora foi percebendo
esses aspectos e se mostrando mais preocupada com as questoes de
convivéncia, e com as necessidades e possibilidades de cada uma das
criancas, passando a possibilitar um clima mais leve e respeitoso na sala
de aula. Ela demonstrava mais preocupagio com o desenvolvimento,
envolvimento e bem-estar das criancas do que com o controle coercitivo
da sala.

Apesar das contribuicoes e alcances do Programa, reconhecemos
que teve limitagdes, dentre as quais pode ser destacada a restrigao com apenas
as turmas de uma tinica série. Teria sido mais proficuo se o Programa tivesse
tido seu desenvolvimento na escola toda e com o envolvimento da equipe
docente e gestora. Tais limites nao inviabilizam as contribui¢des e alcances
do Programa de Intervencao relatado, porém serviram como possibilidades
de aprendizagem. Dentre as contribuicoes da pesquisa, ressaltamos que
segundo Diaz-Aguado (2015) ainda sao escassos os programas que
contam com delineamentos experimentais e quase-experimentais em que
seja possivel realizar andlises de sua eficdcia e efeitos com instrumentos
apropriados para tal fim. Assim, procuramos preencher essa lacuna.

De acordo com Piaget (1994 [1932]), os conflitos sao fonte de
conhecimento de si, dos seus sentimentos, valores e também oportunidades
de perceber que, apesar de os valores e perspectivas do outro serem
diferentes, merecem e precisam ser considerados para que se constituam
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relacionamentos sauddveis e convivéncias permeadas de respeito por si e
pelo outro.

Nesse sentido, faz-se necessdrio destacar que os objetivos foram
alcangados, uma vez que foi possivel visualizar mudancas nas relagdes entre
as criangas e entre estas e a professora da turma, visto que os participantes
tiveram a oportunidade de reconhecerem a si mesmos e aos colegas como
valor, e puderam vivenciar e a tratar a convivéncia como um aspecto
essencial; o qual deve ser trabalhado, refletido e discutido na sala de aula e
na escola, merecendo de atengao, tempo e espago para isso. Além de que
os educadores precisam valorizar o lidico, a corporeidade, as qualidades
das interacoes, resgatar e respeitar as diferentes expressées e culturas. E
preciso valorizar a formacio integral do ser humano e acreditar na sua
capacidade de viver e de conviver de forma harmoniosa e respeitosa com
todos, resguardando a especificidade de cada um. Para isso, é necessdrio
que todos se eduquem integralmente.
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