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Informacgao e auto-organizagao: tramas conceituais
revisitadas

Maria Luisa Bissoto
Apresentacio

A partir das décadas de 1970-80, o conceito de auto-organizagiio vem
ganhando crescente importincia'; fato que pode ser atribuido ao caréter
predominantemente conexionista e dindmico que tem, mais recentemente,
pautado as pesquisas ligadas a vida e a inteligéncia artificial e & intensificagdo da
investigacdo dos fendmenos do vivo pela 6ptica dos sistemas complexos. Tais
pesquisas também renovaram o vigor das discussdes tedricas quanto ao conceito
de informagdo, por muito tempo predominantemente ligadas a concepgdes de
carater sintatico. Com a intengdo de colaborar com o estudo do conceito de auto-
organizacgdo, este artigo trard correlagdes tragadas entre os conceitos de auto-
organizagio e de informagdo, por diferentes vieses teoricos, considerando-se que
o modo como o conceito de informacgdo ¢ concebido, conjugado a como se
compreende que um sistema “contacta” informagdo, determina diferentes
compreensdes do conceito de auto-organizagdo, e assim o alcance e as
possibilidades desse conceito como recurso tedrico para a explicagdo dos
diferentes fenomenos aos quais ele ¢/esta cada vez mais associado.

Consideracoes referentes ao conceito de auto-organizacgio

A definigio elaborada por Michel Debrun guiara a abordagem conceitual
a ser aqui utilizada em relagdo a auto-organizagdo:

Hi auto-organiza¢io cada vez que, a partir de um encontro entre
elementos realmente (e ndio analiticamente) distintos, desenvolve-se
uma interagdo sem supervisor (ou sem supervisor onipotente) —
interagdo essa que leva eventualmente a constituicdo de uma "forma"

! Shalizi (2001b), contabilizando o nimero de entradas para o conceito de auto-organizagdo em
resumos de dissertagdes nos EUA, encontrou 4 entradas antes de 1970 ¢ 593 entradas entre os anos
1999-2000.
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ou & reestruturagdo, por ‘complexificagio’, de uma forma ja existente”.
(1996a, p. 13)

Antes que um evento possa ser considerado como resultante de auto-
organizagdo ha, portanto, principios delimitadores a serem observados. Tais
principios ajudam a diferenciar um estado auto-organizado, aquele em que
houve diferenciagdo na complexificagdo do sistema, daqueles, mais comuns, nos
quais ocorreram somente simples rearranjos, ou reorganizacoes (COLLIER;
HOOKER, 1999). Esses principios envolvem:

* a nio existéncia de coagdes externas, conduzindo, direcionando,
peremptoriamente, os rumos organizativos do sistema. Isso diz respeito também
s condigdes iniciais, que "disparam” o processo auto-organizativo: longe de
determinarem a seqiiéncia e previsibilidade desse processo, o que contrariaria a
idéia de organizagdo por si imbuida no termo “auto”, as condigdes que
desencadeiam a auto-organizag¢do sdo antes importantes por "impulsionarem" o
sistema a uma ruptura com o estado no qual esse se encontra.

* da mesma maneira, como assertado por M. Debrun (1996, p. 35) "a
auto-organiza¢do ndo se reduz a simples maturagdo ou explicitagio (passagem
aristotélica da "poténcia" ao "ato") de uma estrutura inata". E um momento
diferenciado de criagdo, propicio a emersdo de uma nova forma, que atende a
situagdo presente do sistema existente, ou daqueles elementos que formardo um
sistema, ¢ ndo o "desenrolar, a explicitagio de um sistema ji dado." (M.
DEBRUN, 1996, p. 53).

* ndo se coaduna com o conceito de auto-organizagio a existéncia de
um controle centralizador permanente, mesmo que esse seja inerente ao sistema.
(Se um tipo onipotente de auto-consciéncia nos possibilitasse o controle de todos
0s nossos atos, ndo haveria possibilidade de auto-organizagdo no organismo
humano, por exemplo);

* dinamismo, entendido como busca, como procura, por estados
configuracionais mais satisfatérios para o sistema como um todo, a partir da
“percepcdo” de diferentes opgdes de estados; o que se traduz em considerar um

? Ao primeiro caso, "a constituigio de uma "forma", Debrun aplica a denominagio de auto-
organizagdo primiria, ¢ ao segundo caso, de "reestrutura¢io” de uma forma Ja existente, de auto-
organizagio secundaria. Maiores detalhes quanto ds especificidades de cada uma podem ser
encontrados em Debrun, 1996a, 1996b ¢ 1997,
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sistema auto-organizativo operando sempre em instabilidade e capaz de quebra
de simetria;

* possibilidade de alcangar situagdes limite, ou de criticalidade, que
favorecam a mudanca de fase/estado;

* possibilidade de emergéncia de novos estados a partir de interagdes
localizadas num dado espago do sistema; '

* manutengdo da estabilidade do sistema perante variagdes exteriores;

* a abertura do sistema a fluxos de matéria/energia, ou seja, o sistema
deve poder processar energia/matéria; ndo pode estar num fluxo zero de trocas
ou equilibrado termodinamicamente, pois isso indicaria a extingdo do sistema.

* a memoria do sistema deve ser/estar distribuida por todo o sistema.
(CILLIERS, 1998)

O conceito de organizagdo ¢ de dificil explicitagdo; entretanto, o mais
importante a ser entendido em relagdo a esse termo — e ¢ dai que advém a
dificuldade em defini-lo — € que a concepgdo de que ha algo organizado esta
intrinsicamente ligada aquele que observa; ¢ dependente da, ou relativa a, figura
do observador. Assim, a delimitagdo de varidveis, que permitem discernir se um
todo se organiza/estd organizado ndo estd — somente — nas propriedades
pertinentes & coisa organizada, mas sim, na relagdio que se estabelece entre
ambos: a mudanca de observador, ou no observador, acenara a possibilidade de
diferentes concepgdes do que é/esta organizado, do que € todo, e do que/quais
sdo as par(ess.

Empregado em abordagens de objetos muito distintos — podendo variar
da matematica aplicada a psiquiatria, dos pregdes da bolsa ao modo de vida de
cupins e de formigas, e aos estudos da robaotica, entre outros —, o conceito de
auto-organiza¢do acompanha aqueles que se referem as concepgdes de matéria’ e
a0 modo como essa se organiza: como essa se arranja/movimenta, de como as
partes, se as hd, se ordenam e interagem entre si, para formar o "substrato real",
em que vivemos. )

*Ver ROSS ASHBY, 1962 ¢ HUMBERTO MATURANA, 1999,

* E assim também as concepgdes de informagio, ja que informagdo pode ser concebida como
“trechos™ de contelidos materiais que representam, caracterizam ou desvelam a “realidade”
circundante, possivels de serem transmitidos, “captados”™ ou interpretados numa relagdo
transcorrida entre emissor/receptor ou entre sistemal/entorno, dependendo das correntes tedricas
que definam esse termo.
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Nesse sentido, o conceito de auto-organizagio se desenvolveu,
firmando-se enquanto nomenclatura cientifica, somente no século XX, no bojo
dos estudos dos sistemas cibernéticos: daqueles envolvidos no surgimento das
primeiras redes neurais (MCCULLOCH;' PITTS, 1943) e dos primeiros
computadores, na década de 1940. Em virtude desse historico, as principais
areas da ciéncia que suportaram o desenvolvimento do conceito de auto-
organizagdo foram a fisica e a ciéncia da computagdo; sendo ainda importantes
"incubadores" teéricos a "descoberta" da matematica ndo linear, da matematica
dos fractais, da teoria do caos e da teoria dos sistemas.

Na histéria mais recente do conceito de auto-organiza¢do os nomes de
William Ross Ashby (1903-1972)°, e de Heinz Von Foerster (1911-2002), fisico
vienense, aparecem como precursores na utilizagio e nos esforcos de
fundamentagdo desse conceito, j4 num segundo momento da cibernética.
Momento no qual a concepgdo prevalecente nio era mais tio fortemente
caracterizada pela Optica de rigidez na organizacio do sistema, prépria do
primeiro momento da cibernética (cibernética de primeira ordem), mas, sim, na
importdncia da autonomia (auto-gerenciamento) dos sistemas e no papel
exercido pelo observador (pelo conhecedor) na constituigdo desses: a construgdo
de modelos computados a partir de outros modelos cibernéticos (cibernética da
cibernética, metacibernética ou cibernética de segunda ordem). Cabe porém a
ressalva de que esse segundo momento da cibernética ndo representou uma
ruptura total com a concepgdo, mais reducionista, presente na cibernética de
primeira ordem; sendo marcadamente influenciada pelos pressupostos dessa
(HEYLIGHEN; JOSLYN, 2001).

E nesse cenario cibernético que a questio da informagio —
primeiramente nos moldes de uma teoria da comunicagdo, como concebida por
C. Shannon, de carater eminentemente sintitico —, imbrica-se fortemente ao
estudo da autonomia organizativa dos sistemas: grosso modo, a informagdo seria
o fluxo de dados (ou de sinais) provenientes da exterioridade ou de partes
inerentes ao proprio sistema, que “alimentariam” as regulagées a serem (auto)
efetivadas por esse, de modo a obter e manter uma performance otimizada,

¥ Ashby, psiquiatra inglés, foi um dos principais cibernéticos das décadas de 50 ¢ 60, destacando-
se pelo aprofundamento légico matemitico que realizou sobre as redes neuronais, explicando o
funcionamento cerebral exclusivamente pelos mecanismos fisico-quimicos de integragio neuronal,
trabalho que levantou questdes que puseram em xeque os modelos até entdo estabelecidos,
redirecionando os rumos das pesquisas cognitivas. (BISSOTO, 1999),
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frente as condigdes encontradas. Concepgdes de informagdo e de auto-
organizagdo, que embora ainda presentes, passaram e tém passado por
importantes transformagdes, levando a outras concep¢des de auto-organizagio.

Auto-organizagdo e informacdo: quatro vieses tedricos

Em Introduction to Cybernetics, 1956, embora ainda ndo utilizando o
termo auto-organiza¢io’, Ashby desenvolve uma teoria matemaitica da
regula¢do e do controle, anunciando pressupostos que permitissem estudar
sistemas complexos: aqueles "que sdo tdo dindmicos e interconectados que a
alteragdo de um fator imediatamente age como causa a evocar alteragdes em
outros, talvez mesmo em um grande nimero desses" (1956, p. 6). O importante,
segundo Ashby, seria entender a extensio em que o sistema estd sujeito a
determinar e controlar esses fatores. Exemplos de sistemas complexos seriam
colonias de formigas, sociedades humanas, o funcionamento cerebral, a
economia, entre outros.

Os mecanismos de regulacdo e controle estudados por Ashby se referem
as restrigdes (coergdes), dinamicamente baseadas, oriundas do préprio sistema,
que limitam o acesso — ou a chegada — desse a certos espacgos (ou fases) de
estado. Isso ocorre pelo bloqueio do fluxo de informagdo, repleto de "ruido",
direcionando o sistema para aquelas varidveis essenciais & sua manutengio
(1956, p. 196). Por "dinamicamente baseada" devem ser entendidas as relagdes
de feedback (de retroalimentagdo, de "comunicagdo" de estados) transcorridas no
interior do sistema. Os "mecanismos" de controle e a regulagdo também
comparam condigdes relevantes de estado do sistema com condigdes de
referéncia, podendo corrigir os sinais de feedback mais adequadamente. Toda e
qualquer aprendizagem particularizada (entendida aprendizagem como
modifica¢do de comportamento) efetivada por um sistema ¢ tributiria desses
mecanismos de regulagdo e controle da informagao (essa devendo ser entendida,
em Ashby, como o que remove, diminui, a incerteza do sistema. Ver Ashby,
1956, secgdes 7/22 e 13/7).

Ashby, apoiado na teoria da comunicagio de Shannon, imbrica a
presenca de organizagdo uma restrigio, uma delimitagdo, quanto ao rol de

* Usa o termo auto-catilise, que ¢ por vezes empregado como termo correlato a auto-organizagio
por teoricos da Biologia. (MIT Encyclopedia of Cognitive Science, 1999).
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estados possiveis de serem assumidos por uma/numa relagdo de acoplamentos.
Entretanto, posto que um tal nimero de estados, enquanto abstragdes, excede
aqueles existentes no mundo fisico real, uma delimitagio desses estados
inelutavelmente ocorre quando esse acoplamento ¢ confrontado por um
observador, no mundo fisico real. A teoria da organiza¢do se mostra assim, em
grande parte, "concernente a propriedades que ndo sdo intrinsecas a coisa, mas
sdo relacionais entre observador e coisa" (ASHBY, 1962, p. 258, grifo do
autor).

Interligadamente, se a organizagdo ¢ (mas ndo so, no sentido de pura
idealizagdo) relativa ao observador, a defini¢do do que é parte e do que € todo
idem, e da mesma maneira as concepg¢des de complexidade de um sistema, das
qualidades negativas ou positivas de uma organizagio e da propria auto-

"

organizag¢do. Sdo fendmenos dependentes da "revelagdo", do (d)escrutinio, da
sele¢do, transcorrida no contexto observador/observado. Isso equivale,
entretanto, ao questionamento da possibilidade (auto)-organizativa de um
sistema, pois a condigdo de organizado — e de sistema, por suposto — estaria, a
priori, na mente do observador, e ndo no sistema em si.

Em relagdo ao conceito de auto-organizag¢do propriamente dito, a anilise
desenvolvida por Ashby retira desse conceito qualquer coeréncia. O autor atribui
ao conceito de auto-organiza¢do dois possiveis significados: o primeiro deles se
refere 4 formagdo advinda de partes que, anteriormente separadas — isto é,
comportamentalmente independentes —, se conjugam, mudando do "ndo
organizado para o organizado” (ASHBY, 1962, p. 267). Embora Ashby se refira
a esse tipo de configuragdo como uma forma "honesta" de auto-organizacao,
considera também que denomind-la como auto-conectante seria mais simples
(menos ambiguo), pois a a¢do "real" praticada pelas partes, ou seja, a mudanga
de um comportamento independente para outro marcado pela condicionalidade
devida ao enlace entre partes, foi efetuar uma conjun¢do. Qualquer outra
consideragio a respeito dessa organizagdo ¢ inferéncia do observador

O segundo sentido se refere aquele sistema que, j organizado, passa por
uma alteragdo (novidade, criagdo) de comportamento. Na argumentai;ﬁo de
Ashby, ndo € possivel pensar que um sistema altere sua programagdo no ambito
de seu préprio dominio; isso geraria uma sucessio causal infinita de meta-
programas logicamente superiores. Se ha, entretanto, alteragio na organizagio
de um sistema, e na impossibilidade dessa ser gerada exclusivamente no interior
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desse proprio, isso deve ser atribuido ou a) a interferéncia (input) de um agente
exterior ao sistema, ou b) a inabilidade do observador que, adotando uma éptica
mais restrita, julga como novidade o que ji era pertinente ao sistema.
Novamente, a concepgdo de auto-organizagdo estd em xeque, pois, no primeiro
caso, um sistema sé poderia ser entendido como auto-organizado 2 medida que é
parcialmente organizado pelo outro: a entrada de informagdo (input) tenderia a
influenciar a agdo organizativa de um sistema num certo rumo € nio em outros;
e no segundo caso, a alteragdo no sistema estaria, antes, no observador.

As questdes — e comprovagdes — levantadas por Ashby em relagio ao
conceito de auto-organizagdo estremeceram muitas das fundamentagdes do
pensamento cibernético até entdo desenvolvido, marcando um ponto de transi¢do
nesse pensamento. O segundo momento da cibernética seria caracterizado pela
claboragdo de modelos tedricos, que buscavam "solucionar” as objegdes por eles
postas em relagdo a possibilidade de autonomia dos sistemas.

Heinz von Foerster, em Observing Systems (1984), ji na esteira das
discussdes levantadas por Ashby, traz outro enfoque referente i questio auto-
organizagdo-informagdo, também enfatizando a relevancia que o papel do
observador assume na constitui¢do do "real". Repetindo ao longo dessa obra a
frase "o meio (o0 entorno) ndo contém informagio; o entorno é como ele é", o
autor define um sistema auto-organizativo como uma classe restrita de sistemas
que, estando em contato estreito e constantemente interativo com um entorno
que disponha de energia e ordem (estrutura), tem seu potencial (termodinimico)
de desordem (ou de ampliagdo de probabilidades de estados) maximizado;
logrando manter e incrementar sua organizagdo interna, no transcorrer do tempo,
exatamente por encontrar como viver s expensas dessa disponibilidade.

Nesse ambito de pensamento, o entorno ¢ definidko como uma
representagdo do sistema, fundada no processamento — interno — de relagdes
(inferenciais ou dedutivas) por ele elaboradas; representagdes que sio
pertinentes apenas ao acoplamento desse sistema ao meio, ndo existindo
anteriormente a esse acoplamento. Esse processamento ¢ determinante para a
auto-organizagdo do sistema por se relacionar com o aporte, transferéncia e
realocagdo de energia entre as diferentes partes do mesmo, de acordo com as
solicitagdes recursivas desse como um todo; e se confundem com a prépria
concepgdo de cogni¢do defendida por von Foester: é o que o sistema faz para
fransformar seu entorno em seu proprio beneficio, viabilizando sua
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sobrevivéncia. Os estados de coeréncia interna (ou de maior resisténcia a
perturbagdes), que o sistema logra alcancar por meio desse jogo cognitivo, sdo
denominados como Eigenbehaviors; e enquanto pontos de estabilidade dindmica
tendem a circularmente influenciar, sempre juntamente com a fisiologia prépria
do sistema, a natureza dos futuros acoplamentos sistema/entorno. O aufo assim
se explica: é a marca da autonomia de um sistema que regula suas proéprias
regulagdes.

Também nas décadas de 1950-1960, ha que se destacar o trabalho de
Herman Haken (1927- ) um dos tedricos pioneiros no estudo da auto-
organizacio, tendo por base pesquisas realizadas com o raio laser. Subjacente a
perspectiva de auto-organizag¢do presente nos estudos desse autor se encontra a
idéia de que um sistema pode incrementar sua organizagdo por ser capaz de
gerar informagdo a partir de condigdes iniciais randomicas (ndo
deterministicas).

Em linhas muito gerais, a hipétese desenvolvida por Haken foi a de que
o incremento na energia de um fluxo de raios laser adviria de uma sincronizagéao
(de uma agdo cooperativa entre elementos ocupando um mesmo estado de fase)
dos componentes atdmicos desses, o que ocorreria quando um certo patamar
maximo de inputs de energia fosse atingido. Esse incremento de energia levaria
esses componentes a amplificarem, pela repeti¢do e retransmissdo, um certo tipo
de informagio — uma mensagem ou sinal, percebida como parimetro de
ordenagdo pelo sistema — criando um campo num feixe de luz, "escravizando" e
forcando a movimentagdo desses dtomos ritmicamente no tempo; gerando assim
uma nova estruturagdo organizacional. Houve a gera¢do de uma informacio de
mais alta complexidade (ordem), produzida pelas relagdes de cooperagdo
"comunicacionais" estabelecidas entre os componentes do sistema. Todo esse
fenémeno esta implicado na defini¢do de auto-organizagdo proposta pelo autor
(2000, p. 11): "a aquisi¢do de uma estrutura espacial, temporal ou funcional, por
parte de um sistema, sem interferéncia especifica do exterior"; o sistema seria
"provocado” pelo exterior, mas nio de uma maneira determinista.

Haken estende vérios dos pressupostos da teoria sinergética por ele
desenvolvida para sistemas biolégicos de maior complexidade, como os seres
humanos e as sociedades; embora deixe clara a impossibilidade de responder se
fendmenos tdo complexos quanto aqueles ligados a biologia poderiam ser
entendidos exclusivamente pelo modelo teérico por ele proposto. Entretanto,
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esses pressupostos, enquanto relacionados ao movimento (auto)organizativo de
estruturas altamente “instdveis” (afastadas do equilibrio termodindmico) e ndo
apontando uma relagio de causa-efeito direta entre a entrada de uma dada
informagdo e a re-organizagdo do sistema, podem ser vistos como precursores
tedricos de um “alargamento” do conceito de informagdo e de auto-organizagio,
mormente em relagdo adqueles anteriormente aqui citados. E ¢ em relagio a
possiveis extensdes do conceito de auto-organizagdo encontrado em Haken, para
a compreensdo dos fendmenos ligados ao vivo, que algumas consideragdes sdo
tracadas abaixo.

A primeira delas se refere as afirmagdes de Haken quanto a pontos de
instabilidade. Haken parte do principio de que sistemas sdo sempre,
continuamente, constrangidos por parimetros externos, que delimitam seu raio e
possibilidades de atuagdo. Esses parametros podem ser a quantidade de
energia/alimento disponivel para um sistema em seu entorno, condigdes de
habitat, normatizagdes sociais... Pontos de instabilidade sdo alcan¢ados sempre
que os pardmetros que constrangem mais significativamente os sistemas mudam.
Para além desses pontos de instabilidade, o sistema pode adquirir diferentes
possiveis estados e necessita de informac¢do adicional quanto a qual estado
escolher (HAKEN, 2000, p. 27). Essa informagdo adicional pode ser
desencadeada pela interagdio do meio com o cddigo genético, por limites
advindos da mobilizagdo "interna", mais particular, do sistema ou do contexto de
insercdo do sistema, "que julga o valor do tipo de estado a ser estabelecido"”
(HAKEN, 2000, p. 27).

Com base no exposto, argumentamos entdo que, no caso dos seres
humanos, os limites constrangedores quanto as possibilidades de ser se
encontram, em muito, estabelecidos na rede de engajamentos, na circunstancia,
constituida pelos humanos ao se porem no mundo, ao viverem. Em assim sendo,
ao atingir pontos de instabilidade, novas possibilidades organizacionais serdo
buscadas — escolhidas — nessa rede de engajamentos, e selecionadas
congruentemente aos juizos de valor ai construidos. Tendo em vista que a
efetivagdo dessas escolhas engendrard novos sinais (informagdes) ordenadores,
que serdo retransmitidos, amplificados e difundidos, criando um campo de inter-
relagdes sinergéticas, que "canalizard" o fluxo de ag¢do nesse campo, o tipo de
possibilidades de escolhas que conduzirdo o sistema a novas oportunidades
organizacionais se reveste de fundamental importincia. Que tipos de
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possibilidades organizacionais podem emergir de uma rede de engajamentos
centrada na exacerbagdo da individualidade, na cristalizagdo de condutas quanto
a diversidade de viveres, tdio marcante do modo de vida atual, chamada alias, de
Sociedade da Informacdo?
Nas palavras de Haken (2000, p. 29):
Em minha opinido, o estudo da informagdo em sistemas biologicos ¢
também de interesse para a sociedade moderna, cujo proprio
funcionamento repousa na adequada produgdo, transferéncia e
processamento de informagdo. Talvez o aspecto mais importante que
tem emergido ¢ aquele da causalidade circular, que resulta em um

estado coletivo, que na sociologia pode representar um clima social,
uma opinido geral publica, uma democracia ou uma ditadura.

Uma segunda "ponte™: Haken afirma que sistemas complexos, enquanto
sistemas afastados do equilibrio termodindmico, portanto, com trajetorias
organizativas indeterminadas e irreversiveis no tempo, s sdo cognosciveis em
relagio aos meandros de seu "operar" mediante o estabelecimento de um
processo de aprendizagem; processo esse que revele caminhos para que se
consiga lidar com tal classe de sistemas. A chave para essa aprendizagem ¢ a
compreensio de que ndo ¢ o entendimento do comportamento de partes
individuais que deve ser buscado, mas, antes, da orquestra¢do das partes.
Deixando claro que a visdo de orquestragdo numa concepgdo sinergética ndo
remete a relagdes causais diretas, nem a um resultado esperado para tal
orquestragio, nem a um controlador onipotente a reger tal orquestragio —
embora haja niveis hierarquicos de organizagio em um sistema.

Argumentamos que a concepgdo de que ¢ preciso aprender a lidar com
sistcmas complexos abre espago para a reflexdo de que a relagdo entre seres
humanos ndo €, de saida, espontinea, natural. Enquanto sistemas altamente
complexos, hd também um aprender a ser humano, dependendo desse
aprendizado os caminhos pelos quais trilhara a espécie. Da mesma forma, ha que
se buscar a compreensdo dessa humanidade em estruturas outras que ndo o ser
individual: ndo ¢ a fragil barreira da pele que limita o ser, ¢ o campo relacional,
no qual esse estd/se coloca. E para esse campo que o olhar investigativo deve se
dirigir.

Uma terceira e ultima "ponte": a construgdo de sentido — o "tratamento"
da informagdo que reduzira a redundéincia do sistema, — requer um altc grau de
cooperatividade por parte do sistema e uma repetida interagdo sistema/meio. A
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informagdo ndo €, portanto, no entender de Haken (2000), uma propriedade
estdtica, mas um processo no transcurso do qual o contexto e a relevincia de
novas organizagdes sdo checadas, reforgadas ou restringidas, varias vezes. O que
pode remeter diretamente & idéia de que o aprender — entendido nesse artigo
como a construgdo/emersio de novas configuragdes organizativas num sistema
—, ¢ movimento de ajuste, de idas e vindas imanentes ao engajamento vivencial
do sistema: processo de longo prazo e continuidade em seu sempre checar,
ajustar, orquestrar as partes.

Consideragoes finais

O incremento de explicagdes — cientificas — de mundo fundadas sobre
0 conceito de auto-orgnizagdo, mesmo observando-se as diferengas de enfoque,
vem permitindo o uso de outras "lentes" conceituais, principalmente no que se
refere: a) & concepgdo das irregularidades da natureza, que passam a ndo mais
serem vistas como anomalias, mas sim como probabilidades possiveis de ocorrer
no ambito do vivo, b) & valorizagdo da diversidade, c) a busca por processos
dindmicos, substituindo a busca por concepgdes estiticas de mundo e d) a critica
a visdo de que € o meio que controla, de fora para dentro, a manutengio da vida,
a partir de uma adaptagdo do sistema ao meio: antes, cabe ao sistema selecionar,
no ambito do seu engajamento com o meio, as provocagdes que lhe permitirio
manter sua ontogenia. Processo que leva a conceber informagdo como agir
continuamente interpretativo, posi¢io ja defendida, por exemplo, nos estudos da
biossemidtica ou por teéricos da percepgdo, como J. J. Gibson.

Contudo, por mais que a auto-organizagio seja um conceito sedutor,
principalmente em seu viés de aplicabilidade aos fendmenos do vivo, pelas
oportunidades aventadas de construir outras bases para a compreensio do
humano, hd que se reconhecer que, a0 mesmo tempo, esse ¢ um conceito de
dificil teorizagdo. As razdes para isso sdo varias. As ja aqui expostas, como as
armadilhas semdnticas do termo auto, que pdem em xeque a propria
possibilidade de emprego cientifico do conceito, a relativa precariedade quanto a
definigdo de termos-chave como organizagdo, padrio, ordem, se juntam outras,
talvez ainda mais nebulosas: o como a interagdo mantém um campo, ou numa
visdo mais cldssica, um sistema, coeso; o quanto de diversidade a auto-
organizagdo de um campo (ou sistema) pode suportar, ou, dito de outro modo,
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que tipo de diversidade "dispara" a auto-organizagio? Além disso, como definir
um conceito que € processo, que é melhor compreendido na auséncia de
substancialidade, sem acabar — sem tornar nulo e incoerente — com o proprio
conceito?

Mas, parafraseando H. Letiche e J. Maier (2001), talvez mais do que um
conceito, a auto-organizagdo seja um compromisso: a procura por elaborar
compreensdes nido reducionistas do mundo-e-do-humano; impulso para a
construgdo de "realidades" melhores.
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